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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 32
im. Jerzego Dudy — Gracza w Cgstochowie zostat opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzmia 1991r. o systemieé$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z p&n. zm.)

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.$wiadczeniu opieki zdrowotnej finansowanej g®dkow
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 102p@zn. zm.)

3. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. karta nauczycielz. U. z 2006 r. Nr 96, poz.674, Nr 170, poz.
1218, z pdn. zm.)

4. Rozporadzen wykonawczych do ww. ustaw.
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Rozdziat |
Informacje o szkole

§1

Nazwa szkoty

. Szkota wywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 32 im. Jerzego Biichcza w Cgstochowie.

. Nazwa i adresaywana g w petnym brzmieniu na piegtkach.

. Dopuszcza si skroty nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa nrvBZzstochowie i SP 32
w Czstochowie.

§2
Informacje ogolne

Szkota Podstawowa nr 32 im. Jerzego Dudy - Graestasgkat publiczra w mys| ustawy.

Siedzily szkoly jest budynek przy ulicy K. Przerwy-TetmajeoO.

Organem prowadzym jest Gmina Miasta gtochowa na prawach powiatu.

Nadzor pedagogiczny petiaski Kurator Gwiaty.

Szkota dziata w obwodzie ustalonym prze organ pozacy.

Szkota utrzymywana jest Zeodkow budetowych gminy.

Srodki finansowe uzupetnigge pochodz z dobrowolnych wptat rodzicow(prawnych opiekunéw),
instytucji, oséb prywatnych, darowizn oraz z ddiadéci gospodarczej.

Zasady prowadzenia przez szkgbspodarki finansowej i materiatowej o#lega odrgbne

przepisy.

. Budynek i teren szkoty asobjety nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia bezpigdzn
warunkow nauki, wychowania i opieki oraz zabezpéia mienia szkoty.

§3
Inne informacje o szkole

. Czas trwania cyklu ksztalcenia zgodnie z zdreniem MEN o ramowych planach nauczania
wynosi 6 lat (obejmuje klasy od | do VI) i w ostainroku nauki przeprowadzagssprawdzian.

. Szkota realizuje ustalandla niej podstaw programow ksztatcenia ogdlnego i ramowe plany
nauczania.

. Nauka w szkole jest bezptatna w zakresie ramowdgoupnauczania ustalonego przez Ministra
Edukacji Narodowej.

. Osoby nie bdace obywatelami polskimi, a podlegeg obowizkowi szkolnemu korzystajz nauki
i opieki w szkole na warunkach dotycych obywateli polskich.

. W szkole organizuje si ksztatcenie, wychowanie i opigkdla uczniow niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagmoych niedostosowaniem spotecznym na warunkach

okreslonych w odebnych przepisach.

Ze wzgkdu na ustalony obwadd, szkota nie zapewnia dowozuiguy.

. Swiadectwo ukéczenia szkoty jest dokumentem eapwym.
. W szkole organizuje sioddziaty przedszkolne w ramach realizacji okxakii przedszkolnego. Cykl

przygotowania przedszkolnego wynosi 1 rok, dotydzigci 5 i 6-letnich.

. Podstawowymi formami dziatal§o dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s
1) obowiazkowe zagcia edukacyjne;
2) dodatkowe zacia edukacyjne;



3) zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne omgamane dla ucznidw magych
trudncci w nauce oraz inne zg@jia wspomagage rozwoj dzieci i mtodziey z zaburzeniami
rozwojowymi;

4) nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne.

10. W szkole dziata biblioteka z czytedniswietlica szkolna ze stotowkoraz gabinet profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

Rozdziat Il
Funkcjonowanie szkoty

§4
Cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikeg z przepiséw prawa oraz zawarte w Szkolnym Proigra
Wychowawczym, Szkolnym Programie Profilaktyki i kompcji Pracy Szkoty, dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzegbdowiska:

1) umazliwia uczniom zdobycie wiedzy o problemach krajgwiata, o nauce, technice, kulturze,
przyrodzie;

2) wyrabia umiegtnos¢ rozednego wykorzystania wiedzy, zainteresawa uzdolnieh w celu
dokonaniawiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

3) przygotowuje daycia w spoteczestwie, rodzinie, szkolesrodowisku;

4) umazliwia nabywanie umiejtnosci toleranciji wobec innych ludzi i przekaina

5) przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa kulturze, ksztattuje wediwosé
na pikno, dbatd¢ o czystd¢ jezyka polskiego;

6) sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlimmsci szkoty;

7) ksztattuje poczucie odpowiedziakod za stan pomieszczeszkolnych, poszanowanie wlasnego
warsztatu pracy;

8) podejmuje dziatania na rzeémdowiska, szkoty i innych dzieci;
integruje nauczycieli, rodzicow i uczniéw.

§5
Sposob realizacji celéw i zada szkoty

1. Cele i zadania szkohasealizowane poprzez:

1) petm realizacg programow nauczania poszczegoélnych przedmiotéve pragraméw wiasnych
dostosowujc trei¢, metody i organizag¢j nauczania do nitiwosci psychofizycznych uczniow
w zakresie obowaizkowych zag¢ lekcyjnych;

2) organizagt nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow (opiekunéw prawnych) w celu
podtrzymywanie tegsamdaci religijnej;

3) zapewnienie m@iwosci korzystania z pomieszazedo nauki z nieziinym wyposaeniem,
biblioteki i uradzen sportowych, pracowni komputerowych z dgs&m do Internetu; opiekunowie
pracowni komputerowych zobogdani § do aktualizowania oprogramowaabezpieczagych
przed dosipem do tréci, ktére mog stanowt zagraenie dla prawidiowego rozwoju
psychicznego uczniéw;

4) organizowanie nadobowdkowych zag¢ pozalekcyjnych rozwijagych zainteresowania
i uzdolnienia w miag posiadanyclrodkow finansowych;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogj:

a. kierowanie ucznibw wymagaych szczegoélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na badania specjetiss)



b. organizowanie zaf: dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych oigawanych dla
uczniow magcych trudnéci w nauce oraz innych zgj wspomagajce rozwoj dzieci i mtodziey
z zaburzeniami rozwojowymi;
C. organizowanie zaf gimnastyki korekcyjnej dla ucznioéw z wadami postaw
6) umazliwienie realizowania indywidualnego programu luiika nauki uczniom o szczegoélnych
uzdolnieniach;
7) umazliwienie rozwijania zainteresouia ucznidw poprzez organizacjkonkurséw, zawodow
sportowych, wycieczek, rajdéw, zielonych szkét, amych szkot i innych imprez szkolnych
i pozaszkolnych.

2. Szkota udziela i organizuje uczniom pomoc psychickno- pedagogiczn ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzebwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mowosci psychofizycznych wynikagych z:

1) niepetnosprawriai;

2) niedostosowania spotecznego;

3) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegolnych uzdolie

5) ze specyficznych truddc w uczeniu sj;

6) z zaburzé komunikacji gzykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych i przewlektych;

9) niepowodz# edukacyjnych;

10) zaniedbasrodowiskowych;

11) trudndci adaptacyjnych zwrzanych z rénicami kulturowymi lub ze zmian srodowiska
kulturowego.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzelggst dzieciom w formie: z&j
rozwijajacych uzdolnienia, za¢ dydaktyczno-wyrownawczych, specjalistycznych, pora
i konsultacji, oraz rodzicom (opiekunom prawnym) farmie porad, konsultacji, warsztatéw
i szkolen.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej gpage w drodze inicjatywy rodzicow
(prawnych opiekunéw) dziecka, nauczyciela, spestjalub poradni psychologiczno-pedagogicznej.

5. Nauczyciele, wychowawcy oraz spedjaliw szkole prowadg dziatlania pedagogiczne meg na
celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i ulgcyjnych oraz miwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw szczegolniezdolnionych oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokajania w tym:

a. w klasach I-1ll — obserwacje i pomiary pedagogicanajace na celu rozpoznanie u uczniéw
ryzyka wysapienia specyficznych truddo w uczeniu sj;

2) rozpoznanie zainteresowa uzdolnier uczniéw, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionychazo
zaplanowanie wsparcia zyganego z rozwijaniem zainteresawaizdolnier uczniéw.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznejddaziale przedszkolnym jest dobrowolne
i bezptatne.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogigarganizuje Dyrektor Szkoty, ktory:
1) organizuje i sprawuje nadzo6r nad udzielaniem uemrpomocy psychologiczno —pedagogicznej na
terenie szkoty;
2) tworzy zespOt plangpy i koordynujcy udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi w szkole;



3) ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielggwenocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegodlne formy pomoeygadrealizowane (na podstawie zalaéce
zespotu);

4) informuje na pémie rodzicéw ucznia o ustalonych dla niego formashpsobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej araniarze godzin, w ktérym poszczegoine
formy pomocy kda realizowane;

5) informuje rodzicow ucznia o terminie spotkaniu z#ap

6) moze wnioskowa o udziat w spotkaniu zespotu przedstawicieli porapsychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) przekazuje kopi karty indywidualnych potrzeb odpowiednio do odéziprzedszkolnego lub
szkoty do ktérej uczezostat przygty, za zgod rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia,

8) uwzglkdniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ora@zliwosci psychofizyczne
uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecaraz zagrmnych niedostosowaniem
spotecznym, wyznacza zagja edukacyjne oraz zintegrowane dzialania iedaj okrelone
w programie edukacyjno-terapeutycznym, realizowaspolnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjaldap w ktérych
nauczyciele ci uczestnigz

9) w przypadku ucznia posiadapgo orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalosgdone przez
Dyrektora formy, sposoby i okres udzielania pompsychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, ktérych poszczegélne formy pomocyedd realizowane, & uwzgkdnione
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutyemnypracowanym dla ucznia na podstawie
przepisbw w sprawie organizowania ksztatcenia, wyemia i opieki dal dzieci i mtodzig
niepetnosprawnych, oraz niedostosowanych spoteeezsiekotach ogéinodagbnych.

8. Szkotla realizuje zadania opigkze odpowiednio do wieku uczniow i potrz@bdowiskowych oraz
obowizujacych w szkotach przepisow bezpiefigiva i higieny, a w szczegolém w zakresie:
1) Sprawowania opieki nad uczniami w szkole podczgst zzbowizkowych, nadobowizkowych,
pozalekcyjnych oraz pobytu éwietlicy szkolnej:
a. kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejscezigdprowadzi zajcia, dostrzeone
zagraenia niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;
b. kazdy nauczyciel kontroluje obecfio ucznibw na swojej lekcji, reaguje na samowolne
opuszczenie klasy/szkoty przez ucznia;
c. w salach lekcyjnych o zwkszonym ryzyku wypadku kay prowadzcy zagcia:
- dba o przestrzeganie zasad BHP;
- opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin prang a w nim zasady bezpiegmstwa i
kazdorazowo na poatku roku zapoznaje z nimi uczniéw,
d. w salach gimnastycznych i na boiskach nauczyecmbipdacy zagcia:
- sprawdza stan techniczny adzen i sprztu sportowego przed rozpagiem zagc;
wszystkie ¢wiczenia powinny by przeprowadzane z zastosowaniem metod iadzeh
zapewniajcych petne bezpiecastwo ¢wiczacych;
- dba o doby organizacj zag¢ i zdyscyplinowanie uczniow;
- dostosowuje wymagania i fosmzagé do maliwosci fizycznych ucznidw; stopietrudnaci
i intensywndgci ¢wiczen dostosowuje gido aktualnej sprawnoi fizycznej i aktualnej
wydolndci ¢wiczacych;
- asekuruje ucznidw podczésiczen na przyradach;
- uczestnika zaf uskarajacego st na dolegliwdgci zdrowotne zwalnia siw danym dniu
z wykonywania planowycéwiczea, informujc o niedyspozycji piebniarke (w dniach jej
pracy), a jeeli zachodzi konieczr$o jego rodzicow (opiekundw prawnych);



10.

- kazdorazowo zapoznaje ¢siuczniébw wykonujcych ¢wiczenia z zasadami bezpiecznego ich
wykonywania, a uczestnigeych w grach sportowych i zabawach z zasadami bezpéego
w nich uczestnictwa.

e. nauczyciele wychowawcywietlicy sprawuj opieke i prowadza zajgcia zgodnie z zasadami
higieny i bezpieczestwa pracy z uczniami przebywaymi pod ich opiek;

f. wyznaczeni nauczyciele wychowawséwietlicy sprawug opieke nad uczniami przebywagych
w jadalni szkolnej, w zwizku z korzystaniem przez nich z obiadow;

g.nad uczniami oddziatéw przedszkolnych i oddziatbill przebywapcymi w jadalni szkolnej
zgodnie z ustalonym harmonogramem dodggm przerwy sniadaniowej, opiek sprawuj
wychowawcy oddziatow.

W zakresie sprawowania opieki nad uczniami paslczag¢ poza terenem szkolty w trakcie

wycieczek organizowanych przez szkot

a. kazdy nauczyciel organizagy jednostk lekcyjm w terenie, wycieczk wyijscie na impreg
pozaszkoln zgtasza swoje wygie dyrektorowi szkoly oraz przedklada wypetniotkarte
wycieczki" lub ,kart wyjscia” w nieprzekraczalnym terminie 3 dni poprzedegeh wygcie
poza szka}; w dniu wyjcia nauczyciel jest zobowdany do dokonania wpisu w ,ksize wyg¢
stwzbowych” znajdujcej st w sekretariacie szkoty;

b. zasady opieki nad grupami uczniowskimi:

- jeden opiekun na 30 ucznidwsliegrupa nie korzysta z publicznyéhodkéw komunikacji;

- jeden opiekun na 15 osobsljeggrupa korzysta z publicznycinodkéw komunikacii;

- jeden opiekun na 10 uczniowz@i jest to impreza turystyki kwalifikacyjnej lulb§ji przepisy
szczegbtowe nie stanawinaczej (Rozpormzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08
listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu mizgavania przez publiczne przedszkola,
szkoly i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dd. z 2001 r. Nr 135, poz.1516);

- grupa rowerowa wraz z opiekunem niez@@rzekrocz§ 15 osbb,

- kapiel odbywa si w grupach nie wgcej niz 15 osobowych i wyicznie w lgpieliskach
strzeconych z ratownikiem;

c.na udziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprepezaszkolnej oraz imprezie turystycznej
kazdorazowo wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw fprelvopiekundw) ucznia;

d. obowizkiem kadego kierownika imprezy(opiekuna grupy) jesigée sprawdzanie liczebsa
uczestnikow przed wyruszeniem zzB8ago miejsca i po przybyciu do celu;

e. kierownik wycieczki(biwaku) wydaje polecenia ucigkom, w razie wypadku podejmuje
decyzje i odpowiada za nie;

f. nie wolno organizowazadnych wy§¢ w teren w wypadku: burzgniezycy i gotoledzi.

W zakresie petnienia duréw nauczycielskich w szkole:

a. nauczyciele petaidyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

b. w miesiacach wiosennych i letnich (w pogodne dni oraz mtalony sygnat dvickowy)
nauczyciele diuruja takze na boisku szkolnym wg ustalonego harmonogramu;

C. miejscem dyuru nauczycieli & hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty;
dyzury petnione g od godz. 7.45 do zakozenia zaj¢ w szkole podczas przerwy poprzedzaj
rozpoczcie zagc¢ lekcyjnych oraz podczas przerwgtzylekcyjnych;

d. dyzur musi by petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym z@szeprowadzenie rozmow
z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw, naucejani dyzurujacymi czy innymi osobami
oraz wykonywanie czynroi, ktére przeszkadzajv rzetelnym petnieniu dyréw;

€. nauczyciele dyurujacy zapobiegaj niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzac
schodach i w sanitariatach, nie dopuszczi) samowolnego opuszczenia budynku, eliminuj
wszystkie sytuacje zagrajace zdrowiu izyciu ucznidw, wydaj zakazy i egzekwsj ich
wykonywanie przez uczniow;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

f. nauczyciel petacy dyzur nie mae nie stawd si¢ w ustalonym miejscu dyru lub samowolnie
opuci¢ wyznaczone miejsca dyru bez ustalenia zagistwa i poinformowania o tym fakcie
Dyrektora Szkoty;

g. W razie nieobecnrigi nauczyciela, jego dyr przejmuje zagpujacy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoty wyznacza w zagistwie innego nauczyciela do petnieniauaty;

h. wychowawcy klas I-1ll oraz oddziatow przedszkathy petny dyzury zgodnie z ustalonym
harmonogramem, a w pozostatym czasie stale spiapigke nad uczniami swojego oddziatu;

i. w klasach I-lll oraz w oddziatach przedszkolny@hprzypadku zmiany nauczyciela ucego
w zwiazku z realizag nauczania religii lub etykiggyka angielskiego, wychowania fizycznego
czy gier i zabaw, nauczycieleg zobowhzani do bezp&edniego przekazania opieki nad
zespotem uczniow kolejnemu nauczycielowi agemu.

W zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego:
a. nauczyciel, bdacy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwsagejgry, zawiadamia

o wypadku pielgniarke (w dniach jej pracy) oraz Dyrektora Szkoty;

- jezeli wypadek zostat spowodowany niespravaiptechnicza pomieszczenia lub wdzen
miejsce to pozostawia esi nienaruszone w celu dokonania aidin  lub szkicu;

- jesli wypadek zdarzytby siw godzinach popotudniowych lub wieczornych (dysikat,
wieczornica, itp.), nauczyciel udziela poszkodoemu pierwszej pomocy, zawiadamia
rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia oraz Dyre&tS8zkoty, w razie koniecz&o wzywa
Pogotowie Ratunkowe;

- jezeli wypadek zdarzytby siw czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzjecjpudje
kierownik wycieczki i odpowiada za nie oraz posldania o zdarzeniu rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia i Dyrektora Szkoty;

b. Dyrektor Szkoty o zaistniatym wypadku zagg@cym zdrowiu ucznia:

- zawiadamia rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia;

- zawiadamia Pogotowie Ratunkowe;

- w przypadku gizkiego uszkodzenia ciata Iéimierci rownie: policje lub prokuratora,

a nastpnie Kuratorium Gwiaty; miejsce wypadku zabezpiecza w celu dokonaglkedzin.
Niedopuszczone jest prowadzenie jakichkolwiele@ay szkole bez nadzoru upowaonej do tego
osoby.

Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktdrym maprowadzone by zagcia, lub sprzt

i wyposaenie tych miejsc stwarzgjzagraenia dla bezpiechdstwa nie nalgy dopuci¢c do
rozpoczcia zagc, jezeli za zagraenie to ujawni & w czasie prowadzenia z8j naley je
bezzwlocznie przerwia opuci¢ zagraone miejsce.

Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych niawpionym osobom wgp jest zabroniony
nalezy odpowiednio oznakowa zabezpieczy przed swobodnym do nich degem.

Pomieszczenia szkoly, a w szczegdbiotakie jak pokdj nauczycielski, gabinet naucziicie
wychowania fizycznego, a ta#& kuchnia iswietlica wyposaone § w srodki niezlzdne do
udzielania pierwszej pomocy, a nauczyciele i pratoy szkoly @ przeszkoleni w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

W salach edukacyjnych, w pracowniach oraz w safhngistycznej znajdaj sic regulaminy
korzystania z tych pomieszazegodnie z zasadami bezpieigiva i higieny pracy.

Przy uradzeniach technicznych wywieszong w widocznych miejscach instrukcje bezpiecznej
obstugi, a kady uczé powinien st z niag zapozna przed rozpocgiem pracy.

Nauczyciele maj obowiazek zapozn& ucznidw z zasadami i metodami pracy zapewniai
bezpieczéstwo i higier przy wykonywaniu czynniei tego wymagajcych.

Szkota sprawuje indywidualropiele nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza organizujaczanie
indywidualne dla uczniéw przewlekle chorych, po agamim zaleceniu poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.
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Cele wychowawcze szkoly i sposoby ich realizajresla Szkolny Program Wychowawczy
uchwalony przez Rad Rodzicédw po zasgnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samauim
Uczniowskiego.

Sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegowoja psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdotwe; dziatania profilaktyczne i prozdrowotne
okresla Szkolny Program Profilaktyki.

W miae posiadanychsrodkéw organizuje pomoc materialnstah lub dorana dla uczniéw
znajdupcych s¢ w trudnej sytuacji materialnej.

Uczniowi uskatajacemu s¢ na dolegliwdci zdrowotne pomocy udziela péghiarka srodowiska
w miejscu wychowania i nauczania (w dniach pracyteeenie szkoty), pod jej nieobedito
pierwszej pomocy w miarmozliwosci udzielaj pracownicy szkoty. Nagpnie wzywa si rodzicow
(opiekunéw prawnych), ktorzy odbiegajdziecko ze szkoty i przejmwjnad nim opiek,
W przypadku nieminosci skontaktowania gi z rodzicami (prawnymi opiekunami), wzyweg Si
fachows pomoc medyczy ktéra przejmuje opieknad poszkodowanym uczniem, w dalszyagai
podejmuje si proby nawizania kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Dyrektor Szkoty powierza kdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemmauczycieli

uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowalwc
1) Dla zapewnienia gotosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat s¢ danym oddziatem w ggu catego etapu edukacyjnego.
2) Zmiana wychowawcy klasy me nasipi¢ w przypadku:
a) wygasnigCia umowy 0 prag
b) z przyczyn losowych (np. dtugotrwate zwolnieniededkie, urlop dla podratowania zdrowia);
¢) na wniosek rodzicéw w szczegdlnie uzasadnionyclpadkach, rodzice (opiekunowie prawni)
uczniow w ilagci nie mniejszej i 2/3 stanu klasy magztozy¢ na pkmie do Dyrektora Szkoty
wniosek z uzasadnieniem o0 zmgamychowawcy.
3) Dyrektor Szkoty po doktadnym zbadaniu sprawy, podgge decyz i informuje pisemnie
oddziatowy Rad: Rodzicéw w cigu 14 dni.

§6

Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicani (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunk wspotpracy rodzicow (opiekunéw prawnych) z nawgelami

i organami szkoty.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) mgprawo do:

1) znajomdci Statutu Szkoty, Szkolnego Programu Wychowawczeg&zkolnego Programu
Profilaktyki;

2) znajomdci przepisow dotycxych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniGwaz
przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki;

3) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i sekol

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszegtak®nia swoich dzieci.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) mgprawo do:

1) aktywnego wspétudziatu w procesie nauczania i wyaa swoich dzieci;

2) religijnego wychowania dzieci;

3) wnioskowania o realizagj obowhzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego Iub
realizacg obowhzku szkolnego poza szkot
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4) wystapienia z wnioskiem o rozpogzie nauki w klasie | dziecka 6-letniego;

5) wystepowania z wnioskiem o przgie do klasy pierwszej lub oddziatu przedszkolnégiecko
z poza obwodu szkolnego;

6) wnioskowania o indywidualny program lub tok naukiopego dziecka;

7) wnioskowania o zorganizowanie g&jspecjalistycznych na podstawie orzeczenia o latad
specjalnym;

8) wystepowania z wnioskiem 0 zorganizowanie nauczaniavindiyalnego na podstawie orzeczenia
o takiej potrzebie;

9) wystepowania z wnioskiem o zwolnienie dziecka z eZzajwychowania fizycznego, z&j
komputerowych, informatyki na podstawie na podstaapinii 0 ograniczonych nitwosciach
uczestnictwa ucznia w tych zajach;

10) wystapienia z wnioskiem o przygie dziecka powracagego z zagranicy do klasy programowo
nizszej nz wynika to z sumy lat jego nauki szkolnej;

11) zwrécenia si 0 zorganizowanie i udzielenie z dziecku pomocychsjogiczno pedagogicznej,

12) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dlaogjedrziecka formach, sposobach i okresie
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej anamiarze godzin w ktorych poszczegoélne
formy pomocy kda realizowane;

13) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udziglego pomocy psychologiczno- pedagogicznej ich
dziecku;

14) wnioskowania o udziat w spotkaniach zespotu inngséb, w szczegolsoi lekarza, psychologa,
pedagoga, logopedy, lub innego specjalisty;

15) wnioskowania o organizaciag¢ dodatkowych;

16) kierowania i wyraania opinie na temat pracy nauczycieli, jedeak zachowaniem drogi
stwzbowej:

a. wychowawca klasy, pedagog szkolny

b. Dyrektor Szkoty

c. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia,

d. Rada Rodzicéw

e. Delegaturalaskiego Kuratorium @wiaty

f.  Wydziat Edukacji Urzdu Miasta.

17) wystapienia z wnioskiem o zmigrwychowawcy klasy,

18) wyrazania swoich opinii dotyezych pracy organow szkoty,

19) wyrazania opinii na temat pracy szkoty do organu proweelgo nadzér pedagogiczny.

4. Rodzice i nauczyciele wspétdziadage sol w sprawach ksztatcenia i wychowania.
Polega ona dwukierunkowej wymianie informacji i \bym ustalaniu strategii wychowawczych
i dydaktycznych.

5. Szkota umaliwia nastpujace formy kontaktow z nauczycielami:
1) kontakt bezpéredni w formach:
. zebranie ogdlnoszkolne;
. zebranie oddziatowe, ktére odbywaje wg ustalonego harmonogramu;
. rozmowy w ramach dni otwartych szkoty;
. indywidualna konsultacja z inicjatywy rodzicoéw(pmaych opiekunéw);
. obecné¢ rodzica (prawnego opiekuna) naezagch szkolnych (bierny udzial);
wizyta hauczyciela w domu ucznia;
. Zakcia otwarte;
. uroczystdci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
rozmowa telefoniczna.

D Q St~ oo Q0T o
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2) kontakt pdredni w formach:
a. zapisy w dzienniczku ucznia;
b. zapisy w zeszycie przedmiotowym;
c. zapisy w klasowym zeszycie opinii 0 uczniu;
d. korespondencja listowna;
e. informacja przekazana przez pedagoga szkolnegekiya Szkoty, Szkolnego Rzecznika Praw
Ucznia;
f. zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegago obowizkowi rocznego przygotowania
przedszkolnegoaszobowhzani do:

1) dopetnienia czynmmi zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu przediszgo
zorganizowanego przy szkole;

2) zapewnienia systematycznego ¢z zania dziecka na zaja,;

3) informowania w terminie do 30 wraeia kazdego roku dyrektora szkoly podstawowej,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji daegbowihzku za granig lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innegagiava w Polsce;

4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki ofomych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizupcego obowjzek poza oddziatem przedszkolnym.

6a Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegago obowizkowi szkolnemu szobowizani do:
1) dopetnienia czynri@i zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoly;
2) zapewnienia systematycznego ¢z zania dziecka na zaja szkolne;
3) zapewnienie dziecku warunkéw ugtigviajacych przygotowanie sido zagé¢ szkolnych;
4) informowania w terminie do 30 wréaia kazdego roku dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka, o realizacji obawku szkolnego za graniclub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego giatwa w Polsce.

7. Rodzice zobowizani g do:

1) wspotpracowd ze szkad w zakresie realizacji Programu Wychowawczego i gRamu
Profilaktyki,

2) uczestnictwa w og06lnych i oddzialowych zebraniaabdzicbw oraz w indywidualnych
spotkaniach na pfbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcowedagoga
szkolnego i Dyrektora Szkoty w sprawach ich dzieci,

3) systematycznej kontroli pagtow edukacyjnych dziecka i jego wyagywania s¢ z obowazkdw
szkolnych,

4) na biezacej kontroli zapisow w dzienniczku ucznia i potvdeania ich podpisem,

5) wpisywania do dzienniczka ucznia usprawiedliwierdaokres nieobechoi.

8. W ramach profilaktyki wychowawca klasy organizujelpkcje dla rodzicéw (prawnych opiekunow)
podczas zebraoddziatowych zgodnie z potrzebami i zainteresoasunizespotu.

§7

Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologizno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczra pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota wspéipracuje w szczeg6hobdz nastpujacymi instytucjami cgstochowskimi:

1) Poradnia Psychologiczno-PedagogicanNr 3 w zakresie:
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a. rozpoznawania u uczniow specyficznych trugav uczeniu si, w tym ryzyka wysipienia
specyficznych trudni@i w uczeniu i u uczniéw klas | — Il szkoly podstawowej;

b. wspoétpracy przy opracowywaniu i realizowaniu indyualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych oraz planéw dziadaspierajcych;

C. wspOtpracy w udzielaniu i organizowaniu przez agk pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

d. udzielania, we wspotpracy z placéwkami doskorialerauczycieli, wsparcia merytorycznego
nauczycielom i specjalistom udzieleym pomocy psychologiczno-pedagogicznej

e. wspomagania wychowawczej i edukacyjnej funkdgjiziay;

f. podejmowania dziatania z zakresu profilaktyki lazaien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy, w tym udzielania pomocy psychologiczno-pedagougg dzieciom i mtodzigy
Z grup ryzyka oraz ich rodzicom;

g. wspierania w okrdaniu odpowiednich dziafa mediacyjnych i interwencyjnych wobec
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

h. prowadzenia edukacji w zakresie dotmzan ochrony zdrowia psychicznegosndd dzieci
i mtodziezy, rodzicow i nauczycieli.

2) Miejskim O srodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie:
a. informowania o rodzinie, ktéra znajduje; s wyjatkowo trudnej sytuacji i wymaga afgja
pomoag socjalny;
b. organizacji rédnorodnej statej lub dofaej pomocy materialnej w formie: bezptatnego
dozywiania, udzielania dotacji i zapomag, itp.;
C. organizacji pomocy rzeczowej;
d. organizowania form wypoczynku zimowego i letniego

3) Sadem Rejonowymw zakresie:

a. sporadzania pisemnych wnioskOw 2z uzasadnieniem o rozpag spraw nieletnich
dotycacych: systematycznego uchylaniag sbd obowizku szkolnego, racych zaniedba
rodzicbow w zakresie opieki i wychowania, przemocy nadzinie, uczniowskich aktéw
wandalizmu i agresji;

b. uczestniczenia w posiedzeniagdsw sprawach uczniéw;

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczneniawi obgtego dozorem kuratora;

d. wspotpracy z kuratorami rodzinnymi, dotycej wymiany informacji o sytuacji prawno-
opiekwczej, rodzinnej i dydaktyczno-wychowawczej ucznigazo projektowania wspolnych
oddziatywa wobec ucznia, rodzica (prawnych opiekunow).

4) Miejska Komenda Policji w zakresie:

a. udziatu przedstawicieli policji w zggiach edukacyjnych o charakterze profilaktycznym;

b. informowaniu uczniéw, rodzicow uczniéw o konsekegch zachowaniepaadanych;

c. informowania i pomocy w sytuacjach agresywnyclehpavaa uczniéw, aktach wandalizmu,

podejrzeniu o posiadaniu narkotykoéw lub inngobdkow odurzajcych;

pomocy w sytuacjach stosowania zastrasg®wnych wulgaryzmow;

pomocy w sytuacjach kradzie wymusza, rozboju;

podgcia dziatah w sytuacji stwierdzenia wandalizmu;

podgcia dziatsh w przypadku stwierdzenia uczestnictwa ucznidw wpgch nieformalnych

(negatywnych).

o

@™o o

5) Pogotowiem Opiekuiczym w zakresie:
a. statego kontaktu z pracownikami pogotowia w pegku, gdy przebywa tam uazeacierzystej
szkoty;
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b.

doprowadzenia do smdka, dziecka  zgodnie z postanowieniemds dla Nieletnich
w przypadku, gdy rodzice nie spehaiajistawowych obowazkdéw rodzinnych

6) Czestochowskim Stowarzyszeniem Pomocy Szkolezakresie:
a. dziatalndci edukacyjnej i wychowawczej w zakresie rozwojinzeresowa, pasji oraz zdolniei

b.
c.

dzieci i miodzigy;
wsparcia finansowego w postaci nagrod i zapomdg;
organizacji wypoczynku letniego i zimowego.

Rozdziat 1l
Organy szkoty

§8

Informacje ogolne

1. Organami szkoly$
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski
5) Szkolny Rzecznik Praw Ucznia

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Sahddzzniowski dziataj w oparciu o opracowane
przez siebie regulaminy, ktére nie mdgy¢ sprzeczne z przepisami prawa oraz zapisami nregs
Statutu.

§9

Zakres kompetencji organdw szkoty:

1. KompetencjeDyrektora Szkoty:

1) Dyrektor Szkoty kieruje bimca dziatalngcia dydaktyczno - wychowawazi reprezentujeg na

d.

zewngtrz:
a.

organizuje prag szkoly zgodnie ze statutem, arkuszem organizaayjriy wewretrznymi
regulaminami we wspétpracy z nauczycielami, ucznianmdzicami;
organizuje proces edukacyjny uthiwiajacy petry realizac zada szkoty;

. planuje i organizuje praczgodnie z potrzebamrodowiska szkolnego, zasadami higieny pracy

umystowej;
stwarza warunki do planowania dziakzkoty uwzgtdniajac potrzeby edukacyjne uczniow;

e. umazliwia uczniom rozwijanie ich zdolrsai naukowych, artystycznych, sportowych poprzez

odpowiedry prae dydaktyczr i organizagt zag¢ dodatkowych;

f. stwarza warunki do samodzielnej oceny pracy i aaeh ucznibw poprzez odpowiednie

dziatania wychowawczo-dydaktyczne nauczyciel;

analizuje wyniki promocji, egzaminéw klasyfikanygh, poprawkowych, sprawdzianu;
wiacza do procesu edukacyjnego ucznidéw niepetnosprawyny

sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevopa psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

stwarza warunki do rozwijania samauinej i samodzielnej pracy uczniow;

zapewnia calej spoteczsw szkolnej nalgyte warunki higieniczno - sanitarne, bezpidsteo

i opieke;
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udziela pomocy socjalnej uczniom pozagtgim w trudnej sytuacji materialnej;

. kultywuje tradycje szkoty;

podejmuje dziatania maje na celu rozwoj szkoty;

wspotdziata z organami szkoly oraz zapewnia praephformacji pomedzy nimi;

wspotpracuje zérodowiskiem;

wspotpracuje ze szkotami, organami prowgymi i rodzicami w zakresie zawzanym ze
spetnianiem, obowizkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oizbw szkolnego
i obowiazku nauki;

prowadzi dokumentagjprzebiegu nauczania zgodnie z przepisami prawatowego;

stwarza w szkole wéaiwe warunki organizacyjne i infrastrukturalne déalizacji zada szkoty;
zapewnienie w miar mazliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizazfida
dydaktycznych i opiekiczo-wychowawczych;

zapewnienia pomoc nauczycielom w realizacji iatia;

v. stwarza warunki do dziatania w szkole wolontarjysstowarzysae i innych organizaciji

(zwtaszcza harcerskich), ktorych celem jest dzimkdl wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatal§oi dydaktycznej, wychowawczej i opiektezej szkoty;

. zapewnia techniczne warunki (lgatechnicza) funkcjonowania szkoty i dysponujgodkami

okreslonymi w planie finansowym szkoty;

realizuje stanowte uchwaly Rady Pedagogicznej w zakresie plandaymsakoty;

wspotdziata ze szkotami wgzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w oizgciji praktyk
pedagogicznych w szkole.

2) Dyrektor Szkoty realizuje zadania administracyjne:

Qo ow

wydaje decyzje administracyjne zgodnie z przepisaawa,;

wypetnia zadania dotygze spetniania obowzku rocznego przygotowania przedszkolnego;
wydaje decyzj o wczdniejszym przygciu dziecka do szkoty podstawoweyj;

podejmuje, po zagjnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznegyrg o odroczeniu
obowiazku szkolnego dziecka zamieszkatego w obwodzietgzko

sprawuje kontr@l spetniania obowizku rocznego przygotowania przedszkolnego i obpkui
szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodziezaply;

prowadzi ewidenegj spetniania obowizku szkolnego i obowkzku rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci z obwodu szkoty;

zwalnia ucznia (na wniosek rodzicéw ucznia) ze&awychowania fizycznego, z&
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii ograniczonych maiwosciach
uczestniczenia ucznia w tych geipch, wydanej przez lekarza, na czas w niej béng;

wydaje na wniosek lub za zgpdodzicow (opiekunéw prawnych), po zgsiieciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicz w tym poradni specjalistycznej
zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub t@uki, wyznaczag nauczyciela opiekuna;
rozpatruje wnioski i podejmuj decyzjv sprawie przyjcia ucznia do oddziatu przedszkolnego
lub szkoty wcagu roku szkolnego oraz w uzasadnionych przypadkaezéniesienia ucznia do
réwnolegtej klasy;

organizuje nayczenie rodzicéw ucznidw naglkeligii i etyki oraz zajcia dodatkowe;

organizuje i sprawuje nadzor nad przebiegiem vegizeanu po klasie VI i egzaminow
przeprowadzanych w szkole;

organizuje i sprawuje nadzér nad udzielaniem acarpomocy psychologiczno — pedagogicznej
na terenie szkoty;

m. wystepuje z wniosek kuratora éwiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoly (wusygjach

szczegOlnych);
Zwigzane z uczestniczeniem w procedurach awansu zaveggomauczycieli;
dotyczce stosunkow pracy nauczycieli;
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p. zwiazane z partycypagj w wykonywaniu niektérych kategorii zala gdzie gtdéwnymi
podmiotami dziatajcymi s1 organy administracji publicznej.

3) Dyrektor Szkoly Dyrektor odpowiada za realizacgadaé zgodnie z uchwalami Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, pegmi w ramach ich kompetencji stanaeych oraz
zarzdzeniami organdéw nadzougjych przedszkole szkot

a. planuje i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczjest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej czitonkdw o terminie i paidku zebrania zgodnie z regulaminem Rady;

b. realizuje zadania zgonie z uchwatami Rady Pedeagogj i Rady Rodzicow w ramach ich
kompetencji stanowtych;

c. wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogiczndjgbgch i niezgodnych z przepisami prawa
oraz niezwtocznie zawiadamia organ prowgyzszkot oraz organ nadzomgy;

d. przedstawia Radzie Pedagogicznej plan nadzoragogicznego, sprawozdanie z prowadzonego
nadzoru oraz informuje o dziatakw szkoty (dwa razy w roku szkolnym);

e. realizuje zalecenia i wnioski organu spraagejgo nadzor pedagogiczny;

f. wykonuje zadania wskazane przez kuratdvaiaty w celu zdiagnozowania okitenego
problemu w szkole.

4) Dyrektor szkoty wykonuje zadania dotyce realizowania funkcji i zadaszkoty:

a. zapewnia wiciwa organizag procesu dydaktycznego (ustala szkolny plan nai&yairaz
zapewnia realizagj programow nauczania zgodnych z podstawami progrgmd nauczania
wyznaczonymi przez MEN;

b. sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielamid@onymi w szkole;

c. odpowiada za zapewnienie pomocy nauczycielomahzaji ich zada i ich
doskonaleniu zawodowym;

d. tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotoim@e zespoty problemowo-zadaniowe;

e. powotuje na wniosek cztonkoéw zespotu przewodgeno zespotu;

f. dokonuje systematycznych ocen nauczycieli oraestoiczy w procesie ich awansu
zawodowego, a tak akceptuje programu nauczania przedstawiony praeezyciela;

g. prowadzi nabér do klasy pierwszej szkoly podstaejoi oddzialu przedszkolnego oraz
przyjmuje uczniow do pozostatych oddziatow w opargiprzepisy prawaswiatowego i zapisy
w Statucie Szkoty;

h. wypetnia obowizki zwiagzane z ocenianiem, klasyfikowaniem i promowaniemni@w, a take
organizowaniem i zapewnianiem prawidlowego przebiegprawdzianu i egzamindow
odbywajcych sé w szkole.

5) Dyrektor Szkoty mae tworzy dodatkowe stanowisko wicedyrektora (z zachowarzesady 12
oddziatéw)lub inne stanowiska kierownicze, powierza i odwetajww. stanowisk po zagjnicciu
opinii organu prowadgego, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

a. Wicedyrektor dziala w ramach udzielonych upravini&ompetencji okrdonych w imiennych
zakresach czynioi. W przypadku nieobecko dyrektora pemni jego funkej.Wicedyrektor
uzywa pieczci stwzbowej: Wicedyrektor szkotpraz podpisuje pisma, ktorych gégest zgodna
z zakresem jego zafldkompetenciji.

6) Dyrektor Szkoty organizuje i sprawuje ogollny nadadad bezpiecznymi i higienicznymi
warunkami nauki i pracy, a w szczeg&oo
a. zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne iehigzne warunki pracy i nauki w czasie
ich pobytu w szkole, jak rownie podczas zaf obowihzkowych i nadobowizkowych
organizowanych przez szkoboza jej terenem;
b. w tygodniowym rozkitadzie zed¢ dydaktyczno- wychowawczych réwnomiernie rozkladgdca
w poszczegollnych dniach tygodnia, zapewnianododnd¢ zagé w kazdym dniu, nie 4czy
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w kilkugodzinne jednostki lekcyjne z#jtego samego przedmiotu (z wifiem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga);

c. organizuje dla pracownikéw szkoty age formy szkolenia w zakresie BHP, zapoznaje ich na
biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymitym zakresie i sprawuje nadzoér nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez osoby proyeadzagcia z uczniami.

7) Dyrektor Szkoty take:

a. ustala po zasgnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow i $amdu Uczniowskiego
dodatkowe dni wolne od zgj dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 6 dni angm
roku szkolnym;

b. maze zawiest zagcia w szkole na czas oznaczony (w uzasadnionycypadkach, za zgad
organu prowadgego);

c. zawiesza lub uchyla postanowienia Sarmdwz Uczniowskiego jdi sa one sprzeczne
z prawem lub celami wychowawczymi szkoty;

d. dopuszcza doaytku (na wniosek nauczyciela lub nauczycieli) pergrnauczania z zakresu
ksztatcenia ogdélnego w danym oddziale szkoly lulbgpmam wychowania przedszkolnego
w danym oddziale przedszkolnym;

e. podaje do publicznej wiadorgm do dnia 15 czerwca szkolny zestaw podnikdw, ktére hda
obowiazywat od pocatku nasgpnego roku szkolnego;

f. podejmuje dziatania organizacyjne utiwiajace obrot wywanymi podecznikami na terenie
szkoty;

g. maze z whasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzic&ady Pedagogicznej lub Samaia
Uczniowskiego za zgadodpowiednio Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej ergrzypadku,
gdy z inicjatywa wystpit Dyrektor Szkoty lub wniosku zimnego przez inny podmiot, i
Samorzad Uczniowski — take po uzyskaniu opinii Samadu Uczniowskiego, wprowadzi
obowiazek noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jéhgul stroju. Wniosek rozpatruje
Dyrektor Szkoty w terminie nie diszym ni 3 miesice;

h. maze zwolnt z catkowitej lub cegéciowej optaty za positki w stotéwce szkolnej pozgtmaniu
upowanienia od organu prowagizego;

i. podejmuje decygj o zakupie do zbiorow biblioteki szkolnej pedznikbw i czasopism

metodycznych, uwzgtiniajac zapotrzebowanie zgtoszone przez nauczycieli;

powotuje komis} inwentaryzacyja i sprawuje nadzér nad jej pracami;

k. organizuje konserwagjpomocy naukowych, spgi szkolnego i wyposania technicznego
szkoty;

whnioskuje do organu prowagtzgo o przeprowadzenie remontow;

. sprawuje nadzér nad ligcym zaopatrzeniem szkoty;
. zapewnia mdiwos¢ zapoznania gize Statutem wszystkim cztonkom spoteconszkolnej;
. wykonuje inne zadania wynikgje z przepiséw szczegdlnych.

—

oo g

8) Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy diatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikdéw niebdacych nauczycielami, w szczegoheodecyduje w sprawach:
a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innychgownikdéw szkoty;
b. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar pdkpwych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;
c. wystepowania z wnioskami, po zaghicciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznacze
nagréd i innych wyrgnien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw sgkot

9) Dyrektor ponosi odpowiedzialdé za catoksztatt pracy dydaktyczno - wychowawczpijekuczej
i administracyjno - gospodarczej szkoly, a w szohagci za:
a. dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
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b. realizacg zada zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady fyzkowaz zarzdzeniami
organdéw nadzoragych szkog;

c. tworzenie warunkow do rozwijania samodzielnej pracgniow i wychowankow;

d. zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji icldaaaoraz ich wlkasnym doskonaleniu
zawodowym;

e. zapewnienie — w miarmazliwosci — odpowiednich warunkéw organizacyjnych do rzsdji
zada dydaktycznych i opiekiczo-wychowawczych;

f. zapewnienie bezpiecastwo i higieniczne warunki pobytu w szkole, a Zakbezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w geipch organizowanych przez szkgdoza obiektami
nalezacymi do szkoty;

g. dysponowaniesrodkami finansowymi okidonymi w planie finansowym szkoty i za ich
prawidtowe wykorzystanie;

h. za wykonanie obowzkow zwihzanych z systemem informacfvaiatowej.

2. W szkole dziateRada Pedagogicznaktora jest kolegialnym organem szkoty w zakrasiaizaciji
jej statutowych zada dotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki. Organizapracy Rady
Pedagogicznej, zakres i formy jej dzialalciookreslaja zapisy ustawy o systemidvadaty, ustawy
Karta Nauczyciela wraz z rozpadzeniami wykonawczymi oraz Regulamin Rady Pedagogic
(zakcznik nr 1).

3. W szkole dziataRada Rodzicéwstanowica reprezentagjrodzicéw uczniéw. Kompetencje Rady
Rodzicow okréla Regulamin Rady Rodzicow (aaknik nr 2).

4. W szkole dziataSamorzd Uczniowski ktory tworz wszyscy uczniowie szkoly. Zasady
przeprowadzania wyborow i dziatlania Samdiz okréla Regulamin Samo#glu Uczniowskiego
(zakcznik nr 3).

5. W szkole dziataSzkolny Rzecznika Praw Uczniaktory jestorganem szkoly powotanym do
ochrony uczniéw, ich wolrei i przestrzegania praw w szkole. Podstatiziatania Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia jest Statut Szkoly, a w ada®nych przypadkach Konwencja Praw
Dziecka. Szczegdtowe ustalenia dowae srodkow dziatania, trybu pogtowania w sprawach
spornych, trybu przeprowadzania wybor stamowiahcznik nr 4.

5a.Kandydatem na Rzecznika #eoby¢ nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzitgrik
wyrazi zgod@ na kandydowanie do wyboréw i petnienie funkcji rypadku wyboru.

5b.Zadania i funkcje Szkolnego Rzecznika Praw Utzni

1) egzekwowanie przestrzegania przepisow prawnyclcagtych ucznidw,

2) przeciwdziatanie famaniu praw ucznia w szkole,

3) zwiekszenieswiadomdaci prawnej uczniow, rodzicéw, nauczycieli, pracokdw szkoty,

4) proponowanie nowych zapisow w dokumentach wgrzszkolnych dotyczych
uczniow,

5) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogiczngjawem przedstawienia na jej forum
problemow przestrzegania praw ucznia,

6) reprezentowanie interesOw uczniow na posiedzerRacly Pedagogicznej,

7) wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach w sprasiwieszenia kar i udzielanie goren
w wypadku naruszenia przepisow wynd@jch ze Statutu Szkoty i powszechnie pgygh norm
wspokycia w spoteczestwie,

8) $cista wspotpraca z pedagogiem szkolnym, Saautemn Uczniowski i Dyrektorem Szkoty,

9) reprezentowanie szkoty na zeytnz w sprawach dotyazych przestrzegania praw ucznia.
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5c.Obowazkiem Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia jest w saaipegci:
1) znajoma¢ Statutu Szkoty, Kodeksu Ucznia oraz Konwencji PEziecka;
2) informowanie uczniéw o przystugigych im prawach i sposobie ich dochodzenia;
3) interwencja w razie naruszenia podstawowych pramiad rozwhzywanie spraw spornych;
4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym tnylp@stpowania;
5) informowanie stron konfliktu o poglych przez siebie dziataniach;
6) kontrola realizacji spraw spornych;
7) skiadanie sprawozdania ze swojej dziat&nprzed Rad Pedagogicznna koniec kadego
semestru.

5d.Kadencja rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.

5e.Informacje o dziatal$oi Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia zamieszczaneasszkolnej tablicy
ogtoszé oraz stronie internetowej szkoty.

8§10
Wspdipraca organéw szkoty
1. Organy szkoly zobowkane g do wzajemnej wymiany informacji.

2. Biezaca wymiare informacji pomédzy organami szkoty o podejmowanych przez nie driach lub
decyzjach zapewnia Dyrektor Szkoty poprzez:
1) organizag} wspolnych zebrazgodnie z regulaminami poszczegélnych organdw;
2) wywieszanie informacji na tablicach ogtoszeniowydla nauczycieli, Samogdu Szkolnego
i Rady Rodzicéw;
3) organizac} spotka z rodzicami i uczniami stosownie do potrzeb.

3. Zaistniale spory mgdzy organami rozstrzyga Dyrektor Szkoly i podejmogtatecza decyzg.
Od decyzji Dyrektora mdiwe jest zt@enie odwotfania do organu prowadego szkat w ciagu
dwdch tygodni.

Rozdziat IV
Dziatalnosé¢ szkoty

§11
Organizacja pracy szkoty

1. SzczegOtow organizac nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioinokrela arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez DyrektoradBzkajp&niej do 30 kwietnia kadego roku
na podstawie ramowego planu nauczania oraz plarangowego szkoty. Arkusz organizacyjny
szkoly zatwierdza organ prowagt¥ szkot do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si szczegoln¢ri: liczbe oddziatow, liczl
pracownikéw szkotydcznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogdrliczbe godzin przedmiotow
i zajg¢ obowhzkowych oraz liczl godzin zag¢ dodatkowych, w tym kot zainteresofva innych
zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ge@dkow przydzielonych przez organ prowaclz szkok.

3. Terminy rozpoczynania i Kmzenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przeswiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. diyor Szkoty
zapoznaje nauczycieli na sierpniowym posiedzenidyR#®edagogicznej ze szczegblowym
kalendarzem organizacji roku szkolnhego. #ddake w danym roku szkolnym ustalidodatkowe
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

dni wolne od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 6 dnizgpakceptacji Rady,
Rady Rodzicéw i Samogdu Uczniowskiego).

1) W dodatkowych dniach wolnych od zé&jdydaktyczno-wychowawczych szkota ma obgek
zorganizowania ze¢ wychowawczo-opiekiczych.

2) Szkota ma obowgzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o ziwosci udziatu
uczniow w zagciach wychowawczo-opiekiezych organizowanych w tych dniach.

3) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, nieaseod dodatkowych dni wolnych od zé&j
dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zgrieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i samorgu uczniowskiego, m@ za zgod organu prowadgego ustali inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowanjazprzypadaicych w te dni w wyznaczone
soboty.

Organizac} statych, obowizkowych i hadobowizkowych zag¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozkitad zaf opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawieizatizonego
arkusza organizacyjnego z uwaghieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy i&zn
i nauczyciela.

. Okresem przeznaczonym na realizgmjogramu nauczania jednej klasy jest jeden roklagk ktory
dzieli sk na dwa potrocza zakozone klasyfikagj.

Edukacja szkolna przebiega w rgmtacych etapach dostosowanych do okreséw rozwojowych
dziecka:
1) etap I: klasy | — lll szkotly podstawowe]j — edukasjezesnoszkolna;
2) etap IlI: klasy IV — VI szkoly podstawowe.

Podstawow forma pracy szkoly g zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minW¥. uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty podejmuje decygjo prowadzeniu zg¢ w innym wymiarze.

Tygodniowy rozkiad zag klas I-lll okresla ogolny przydziatl czasu na poszczegOllnexdaj
szczegotowy rozktad dzienny zéjustala nauczyciel.

. Podstawow jednostly organizacyja szkoly jest oddziat ztmny z ucznidéw, ktorzy w roku
szkolnym uca sie wszystkich obowizkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych planem nauczania
i programami wpisanymi do Szkolnego zestawu prograndla danego etapu edukacyjnego,
dopuszczonych dozytku szkolnego.

Liczba uczniéw w oddziale Kkl. IV-VI nie nie przekracza30.
Edukacja w Kl. I-1ll odbywa giw zespotach uczniowskich ligaych nie wécej niz 26 osab.

Dyrektor Szkoly powierza kaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycietacych
w tym oddziale zwanemu dalej ,wychowawdasy”.

Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i je] skutecztowskazane jest by wychowawcy
prowadzili swoje oddzialy przez poszczegoélne etagnyczania.

Rodzice (opiekunowie prawni) w szczegodlnie uzasawygh przypadkach, w wkszdci 2/3 glosow
mog zgtost do Dyrektora Szkoly wniosek o zmiamauczyciela, ktéremu Dyrektor Szkoly
powierzyt zadania wychowawcy klasy.

W oddziatach IV — VI obowizkowy jest podziat ha grupy:
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1) na obowazkowych zagciach komputerowych w oddziatach liggych wicej niz 24 uczniow;
zajecia mog@ by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lubetizyoddziatowej liczcej nie wecej niz
24 uczniow; liczba uczniow w grupie nie peoprzekracza liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowej;

2) na obowizkowych zagciach edukacyjnychezyka obcego w oddziatach ligzych wicej niz 24
uczniow; zagcia mo@ by¢ prowadzone w grupie oddzialowej, quzyoddziatowej lub
miedzyklasowej licacej nie wecej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy ngleuwzgkdnic
stopier zaawansowania znajosm jezyka obcego;

3) na obowazkowych zagciach wychowania fizycznego w oddziatach dicgch wiecej niz 26
uczniow; zagcia mog by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, qukyoddzialowej Iub
migdzyklasowej;

4) na zagciach wychowania daycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawiesgiia nauczania
szkolnego oraz zakresu doe dotycacych wiedzy ozyciu seksualnym cziowiekag zasadach
swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o waniteodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach isrodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programjowsztatcenia
ogolnego.

16. W przypadku oddziatéw ligzych nie wecej niz 24 uczniow na ww. zegiach edukacyjnych
podziat na grupy me by dokonany za zgadorganu prowadgego szkay.

17.1los¢ ucznidw na zaciach nadobowazkowych zaleéy od charakteru prowadzonych &aj
i wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

8§12
Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

1. Szkota organizuje zegia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia, ez dydaktyczno-
wyréwnawcze i specjalistyczne przeznaczone dlaidezmwvymagajcych szczegolnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Liczebna¢ ucznidw poszczegdblinych form zéj
1) zajcia rozwijapce uzdolnienia — do 8 0s6b
2) zajecia dydaktyczno-wychowawcze — do 8 os6b
3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne — do 5 0s6b
4) zajecia logopedyczne — do 4 os6b
5) zajecia socjoterapeutyczne oraz innecz& o charakterze terapeutycznym — do 10
osob.

3. Godzina zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut, a godzinaeZagpecjalistycznych — 60
minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszczgpmwadzenie zg¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut, zachowujc tygodniowy czas zeg.

5. Zajgcia dodatkowe magby¢ prowadzone tale poza systemem klasowo-lekcyjnym.

6. Szkofa stwarza warunki do dziatafisospotecznych organizacji i stowarzysze
1) Liga Ochrony Przyrody,
2) Polski Czerwony Krzy,
3) Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze
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4) oraz innych organizacji i stowarzysze ktérych celem statutowym cbzie dziatalnét
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie forratdinasci szkoty.

7. Wykaz zag¢ 1 organizacji szkolnych uaktualnia ¢siw kazdym roku szkolnym w oparciu
o diagnoz potrzeb rozwojowych dzieci, jak réwrienv zaleznosci od srodkdéw budetowych
i pozabudetowych na ten cel przeznaczonych.

§13
Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktérzy musgz przebywé dluzej w szkole ze wzgbu na czas pracy ich rodzicéw
szkota organizuje i prowadgwietlice ze stolowk.

2. Swietlica jest pozalekcypnforma wychowawczo — opiekiczej dziatalnéci szkoty.

3. Sposo6b prowadzenia dokumentacji pracy wychowawcapiekuiczej okrélaja odrebne przepisy.
Obowiazujaca dokumentag prowada nauczyciele — wychowawdcietlicy.

4. Nauczycieleswietlicy opracowuj regulamin korzystania zewietlicy, ktory zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

5. Formy pracyswietlicy sa uzalenione od bazy finansowej i materialnej szkohaiustalane przez
nauczycieli — wychowawcow w porozumieniu z DyrektorSzkoty.

6. W stotdéwce szkolnej prowadzone jestzgaianie. Uczniowie korzystajz mazliwosci picia herbaty
i spazywania cieptego positku w postaci obiadu, a uczmoklas | — 11l dodatkowg@niadania.

7. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wiei¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadym szkoé.

8. Na pisemny wniosek rodzicow organ prowadz szkok maze zwolnt rodzicow albo ucznia
Z cataci lub czsci optat za positki:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych;
3) po spehieniu szczegdétowych wymogdéw dochodowych azgweh w ,Kryteriach zwalniania
rodzicow lub uczniéw z optat za positki w stotowszkolnej” .

8a. Organ prowadey maze upowani¢ Dyrektora Szkoty do udzielenia zwolhie optat za positki.

9. Nauczyciele — wychowawcyswietlicy wspotpracyi z nauczycielami i wychowawcami
poszczegodlnych klas oraz z pedagogiem szkolnym kvezegée diagnozysrodowiska i potrzeb
uczniéw.

10. Ze wzgkddw organizacyjnych, pogdkujacych prae swietlicy, rodzice, ktorzy chg zapis&
dziecko, na pocitku roku szkolnego wypetniakart zgloszenia dziecka dwvietlicy.

11. Karta zgtoszenia déwietlicy zawiera informagj o:
1) czasie pobytu dziecka $wietlicy;
2) tym kto jest upowzniony przez rodzica-prawnego opiekuna do odbiorodstych dzieci ze
swietlicy, aby zapewnri uczniom bezpieczstwo w drodze do domu;
3) sposobie kontaktowaniaesiz rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadkeodebrania
dziecka z&wietlicy po zagciach.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

5.

6.

Uczniowie ucgszczajcy do swietlicy map prawo do uczestniczenia we wszystkicheegch
organizowanych wéwietlicy, do korzystania z pomocy wychowawcy podczsdrabiania zada
domowych oraz obowzek utrzymywania fadu i pogdku w sSwietlicy, spratania gier po
zakaczonej zabawie, wykonywania polécevychowawcy, nie oddalaniaesize swietlicy bez
powiadomienia wychowawcy.

Wobec ucznidéw ueszczagcych doswietlicy stosuje i nastpujace kary i nagrody: powiadomienie
wychowawcy klasy o niewkaiwym zachowaniu, wykczenie z zai zespotowych z powodu
agresywnego zachowania wobec innych uczniéw, poehwa dobre zachowanie, za aktywo
podczas zaf przed rodzicami, wychowawdlasy, dyrektorem.

Wychowawcy swietlicy zapewniai uczniom bezpiecstwo w czasie organizowanych aj
poprzez statobecné¢ w pomieszczeniu w ktérym przebywajczniowie.

W swietlicy zapewnione g bezpieczne warunki pobytu dzieci poprzez odpowedvyposaenie
w meble, urzdzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow.

Uczniowie korzystajcy ze swietlicy zostaj zapoznani z regulaminem oraz zobgw@ini do jego
przestrzegania.

Prowadzi s¢ dziennik zag¢ w swietlicy, w ktérym odnotowuje si zagcia prowadzone przez
wychowawe swietlicy, jak i zagcia opiekiswietlicowe] organizowane przez nauczycieli w ramach
godzin, o ktérych mowa w artykule 42 ust. 2 pkKIR.

8§14
Biblioteka szkolna

. W szkole dziata biblioteka szkolna.

. Biblioteka szkolna jest pracownistuzaca realizacji: potrzeb i zainteresoivaiczniow, zada
dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu rsat@atu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznejsrdd rodzicow oraz w miar mazliwosci wiedzy
0 regionie.

. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkohaprodzice.

. Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp do jej zbioréw podczas zdj lekcyjnych i po ich
zakaczeniu.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej ustiviaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wyp@zanie poza bibliotek
3) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnginiow w grupach lub w oddziatach.

Do zada nauczyciela — bibliotekarza naje

1) przygotowanie uczniéw do korzystania z zasobowidiiéki, udos¢pnianie ksizek i innychzrodet
informacji w ramach wypryczalni i czytelni;

2) popularyzowanie wiedzy o kgice w czasie lekcji bibliotecznych i poprzez orgamianie wystaw
ksiazek;

3) ksztaltowanie zainteresowaraz pogibianie nawyku czytania i uczenia girzez organizowanie
spotka z literatug, konkurséw, apeli, wycieczek;

4) prowadzenie kag inwentarzowych i ewidencji wypgcze;
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5) gromadzenie, opracowanie i konserwacjadzbioru.

7. Zasady wypayczania ksizek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystami nich
w czytelni, a take zasady zwrotu naieosci za materiaty zniszczone i zgubione normuje reigith
biblioteki, ktéry opracowuje nauczyciel bibliotekarzatwierdza Dyrektor Szkoty.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§15
Informacje ogolne

1. W szkole zatrudnia sinauczycieli, pracownikéw administracyjnych i folgg.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli orag/ch pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

§16
Zakres zadaa nauczyciela

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wgwwhwczych i opiekficzych ma obowizek
kierowania s¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawnoralra i obywatelsk
Z poszanowaniem godém osobistej ucznia.

2. Nauczyciel prowadzi pracdydaktyczm, wychowawcz i opiekuicza i jest odpowiedzialny za
jakaos¢ tej pracy oraz bezpieckstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Do obowhzkdw nauczyciela haby w szczegolnéci:
dbanie azycie i zdrowie ucznidw;
1) realizowanie programu ksztatcenia, wychowania iekpiw powierzonych klasach iagenie do
osiagniecia jak najlepszych wynikow;
2) ksztatcenie i wychowywanie miodze w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze walkticsumienia i szacunku dlaz@ego czlowieka;
3) dbanie o ksztattowanie w uczniach postaw moralnyaywatelskich zgodnie z idedemokracji,
pokoju i przyjani miedzy ludzmi réznych narodéw, ras orgaviatopoghdow;
4) rzetelne przygotowywanieesdo zagé lekcyjnych i pozalekcyjnych;
5) wzbogacanie witasnego warsztatu pracy przedmiotowej wychowawczej, dbaks
0 pomoce dydaktyczne i sptzszkolny, wnioskowanie o ich wzbogacanie lub madsrck;
6) wspieranie swaj postaw i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizyego uczniéw, ich
zdolndici | zainteresows
7) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe oceniatrigktowanie wszystkich uczniow;
8) udzielanie pomocy uczniom w przezwyaniu niepowodze szkolnych;
9) informowanie rodzicow ucznidow, wychowawdklasy i dyrekct, a take Rad Pedagogiczn
o wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uémni
10) doskonalenie swoich umignosci metodycznych i state pagdianie wiedzy merytorycznej.

4. Nauczyciel wybiera program wychowawczy przedszkgeggram nauczania oraz pedzniki
sparod podecznikéw dopuszczonych daytku szkolnego, nagpnie przedstawia je Dyrektorowi
Szkoly, ktory dopuszcza je dayiku w szkole.
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5. Nauczyciel dokonuje zwolnienia ucznia z¢apa podstawie ustnej lub pisemnej ¢ty rodzicéw
(prawnych opiekunéw) ucznia.

8§17
Prawa nauczyciela

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyposaenia stanowiska pracy urflwiaj acego realizagj programu nauczania;

2) zachowania wolr&ei sumienia i wyznania oraz poszanowania gédnasobistej;

3) podnoszenia na wgzy poziom swojej wiedzy zawodowej i naukowe] prziarzystanie
z r&znych dostpnych form ksztalcenia i doskonalenia w ramach goesiych przez szket
srodkow;

4) prowadzenia dziatalrioi innowacyjnej i eksperymentalnej wedtug obamuijacych przepisow;

5) zglaszania wnioskow dotyaeych funkcjonowania szkoty, jej kierownictwa i zwemia st
z opiniami i wnioskami dotyezymi pracy szkoty do organu prowagdego szkat z zachowaniem
drogi stzbowej;

6) korzystania z funduszy socjalnych, mieszkaniowyedrowotnych na podstawie obagiujacych
przepisow;

7) korzystania z urlopéw na ksztatcenie, sdla celow naukowych, artystycznychswiatowych
i innych wanych przyczyn oraz ulg iswiadczéd zwigzanych z tym ksztatceniem
wg. obowhzujacych przepisow;

8) korzystania z urlopu dla podratowania zdrowia, viucprzeprowadzenia zaleconego leczenia
wg. obowhzujacych przepisow.

§18
Formy nagradzania nauczycieli i innych pracownikéwszkoty

1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly m@doy¢ wyrdzniani i nagradzani wedtug Regulaminu
przyznawania nagréd.

2. Nauczyciela wyrédnia sk i nagradza za wzorowe wykonywanie, obgekibw, przejawianie
inicjatyw w pracy dydaktyczno - wychowawczej, zaaimyvania w realizagj zajg¢ pozalekcyjnych,
wybitne osigniecia w pracy dydaktyczno - wychowawczej i opieékmej, wykonywanie prac
wykraczajcych poza jego obowzki.

3. Pracownicy administracji i obstugi medpy¢ wyrdzniani i nagradzani za szczegOlnie wymi@jace
wykonywanie powierzonych czyném, dodatkowe prace wykonywane na rzecz szkotyyverky
udziat w zyciu szkoly, pozyskiwanigrodkédw materialnych dla szkoty, wzbogacanie wilasneg
warsztatu pracy, podnoszenie kwalifikacji zawodolwyoraz wspétdziatanie z pracownikami
dydaktycznymi w celu podnoszenia jakbpracy szkoty.

4. Nagroda mee by przyznana w formie:
1) ustnego podzkowania dyrektora szkoty na forum rady pedagogifzne
2) pisemnego podzkowania dyrektora szkoty dgtzonego do akt osobowych;
3) nagrody pieniznej dyrektora szkoty;
4) wystapienie z wnioskiem o nagregienkzna do organéw nadezinych;
5) wnioskowanie o tytuty honorowe i odznaczeniagtevowe;
6) nagrody jubileuszowej wedtug agimych przepisow.
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5. Whnioski, o ktérych mowa w punkcie 4, podpunkty & ipodlegaj zaopiniowaniu przez Rad
Pedagogiczn

§19
Odpowiedzialnasé dyscyplinarna nauczycieli

1. Nauczyciele podlegaj odpowiedzialnéci dyscyplinarnej za uchybienia goded zawodu
nauczyciela lub przeciwko pardkowi pracy.

2. Za uchybienia przeciwko padkowi pracy, w rozumieniu ar. 108 Kodeksu pracymigrza s¢
nauczycielom kary posglkowe zgodnie z Kodeksem pracy, a za uchybieniangod zawodu
nauczyciela wymietgsie kary dyscyplinarne okéone w Ustawie karta nauczyciela.

§20

Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogz zespot, ktérego zadaniem jest
w szczeg6blnéci ustalenie zestawu programéw nauczania dla daneddzialu oraz jego
modyfikowanie ~ w miaf potrzeb ustalenie wykazu pedenikbw dla danego oddziatu
i przekazanie go Dyrektorowi Szkoty do 15 czerweadkgo roku, opracowanie sposobu realizacji
programu wychowawczego szkoty dla danej klasy, i@gwanie poziomu agini¢¢ uczniow danej
klasy.

2. Nauczyciele przedmiotéw, przedmiotéw pokrewnychrzyaespoty przedmiotowe, ktérych celem
jest doskonalenie w zakresie kompetencji zawodowgahczycieli, rozwizywanie probleméw
przedmiotowych merytorycznych i metodycznych oraradztwa metodycznego dla pataijacych
nauczycieli.

3. W szkole dziataj nastpujace zespoty przedmiotowe:
1) zespdt przedmiotowy nauczycieli edukacji wczesnobgl;
2) zespot przedmiotowy nauczycieli przedmiotéw huragiznych;
3) zespot przedmiotowy nauczycieli przedmiotow mategwweio — przyrodniczych;
4) zespot przedmiotowy nauczycieli przedmiotow artgstych (wychowania fizycznego
i swietlicy);
5) zespdt przedmiotowy nauczyciediziyka angielskiego.

4. Praa zespotu kieruje przewodnigzy powotywanyprzez Dyrektora Szkoty na wniosek cztonkéw
danego zespotu.

5. Przewodnicgcy zespotu jest odpowiedzialny za:
1) sporadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny,dzggo z zadaniami ustalonymi
w wewrtrzszkolnym planie doskonalenia zawodowego oragtzpbami zespotu;
2) dokumentagj spotka zespotu;
3) opracowanie wnioskow dotygzych tematyki spotk@ jak i organizacji pracy zespotu;
4) przygotowanie i przedstawienie sprawozdania z diriedci zespotu na semestralnych zebraniach
Rady Pedagogiczne;.

6. Dyrektor Szkoty mee tworzy dodatkowo zespoty wychowawcze lub zespoty problemec-
zadaniowe na czas realizacji aitomego problemu lub zadania w szkole.
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§21
Zadania wychowawcy oddziatu

1. Oddziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca.

2. Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny dgostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkéwrodowiskowych szkoty.

3. Zadaniem wychowawcy jest w szczeggicio
1) tworzenie warunkOw wspomagajych rozwoj ucznia, proces jego uczenig sraz przygotowania
dozycia w rodzinie i spoteczstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziata umaziwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoszkolne;j.

§22
Formy realizacji zadan przez wychowawcow oddziatow

1. Wychowawca w celu realizacji zatleo ktérych mowa w § 17:

1) otacza indywidualpopiela kazdego ucznia (wychowanka);

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rmdani r&@ne formy zycia zespotowego,
rozwijajacego jednostki i integrage zespoOt uczniowski, oraz ustala sérei formy zafé
tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami ugzymi w jego klasie, uzgadnig z nimi i koordynuic ich
dziatlania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, azéakwobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna pomoc (uczniowie szczegOlnie Uzi@mi, z r&nymi trudndgciami
i niepowodzeniami);

4) wspétpracuje z lekarzem, péghiarky srodowiska w miejscu wychowania i nauczania oraz
rodzicami w celu wczesnego wykrycia choréb i skatego ich leczenia oraz eliminowania
przyczyn spotecznego niedostosowania i ochronydosketkami demoralizacjrodowiska;

5) Scisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw, z galllasows rodzicéw, informuje ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia chowania;

6) inicjuje i organizuje pomoc uczniongdlacym w trudnej sytuacji materialnej i losowej;

7) wspétpracuje z poradpi psychologiczno - pedagogicznw celu rozpoznania potrzeb
i trudnaci oraz szczegoélnych uzdolnié zainteresowa
8) prowadzi dokumentagj klasy i kadego ucznia w postaci teczki wychowawcy

oraz dziennik lekcyjny, arkusze océwjadectwa szkolne;

2. Wychowawca klasy ma prawo korzysta swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony Rige
Szkoty, Rady Pedagogicznej, poradni psychologicznpedagogicznej, spodka metodycznego
i innych wyspecjalizowanych instytucji i placowesnaatowych.

3. Wychowawcy klas oraz wychowawdgyvietlicy na pocatku rok zbierag od rodzicow — prawnych
opiekunéw @&wiadczenia o przegiu opieki i odpowiedzialrkwi za bezpieczestwo dzieci
samodzielnie udagych s¢ do domow po zakazonych zajciach w szkole. Dopuszczeaesiaby
w/w oswiadczenia miaty formalisty z podpisami rodzicow — prawnych opiekunéw.

4. Wychowawcy klas oraz wychowawsgyietlicy na pocatku roku szkolnego zbierapd rodzicéw —
prawnych opiekunow swiadczenia o wyrzeniu zgody na udzielenie dziecku pomocy medycznej
w razie zaistnialej potrzeby podczas pobytu dzieglszkole oraz podczas wycieczek.
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§23
Zakres zadai pedagoga szkolnego

1. Pedagog szkolny organizuje w szkole pomoc  psycliwiog — pedagogiczn
i logopedycza dla dzieci i miodziey, ktérej celem jest wspomaganie rozwoju psychigene

i efektywndaci uczenia si.

2. Do zada pedagoga szkolnego naye

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidueingotrzeb uczniéw oraz analizowaniu
przyczyn niepowodze szkolnych i trudnéci wychowawczych poprzez: obserwagachowania
poszczegodlnych uczniéw i klasy, rozmowy indywidwalni uczestnictwo w godzinach
wychowawczych oraz innych spotkaniach z kJaanalizowanie wynikbw nauczania i ocen
zachowania, rozmowy z rodzicami, wywiadsodowiskowe, udziat w wywiadéwkach i radach
pedagogicznych, porady wychowawcze, prowadzenieohganizowanie prelekcji i dyskusji na
tematy wane i interesujce uczniow;

2) okreslenie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, oprgez wydawanie opinii
i zalec& dotyczcych stymulowania rozwoju lub pokonywania przez nigw trudngci
rozwojowych, i wyrbwnywania brakéw w nauce;

3) wystgpowanie do Dyrektora Szkoty po uzgodnieniu z wychow klasy, nauczycielami
przedmiotow, poradai psychologiczno — pedagogiczn rodzicami o zorganizowanie zgj
korekcyjno — kompensacyjnych, dydaktyczno — wyroweeych lub socjoterapeutycznych dla
uczniow wymagajcych takiej pomocy;

4) wspétorganizowanie z& dydaktycznych dla uczniow z deficytami  rozwojowymi
w tym nauczania indywidualnego i rewalidacji, oramzielanie pomocy psychologicznej
i pedagogicznej uczniom realiagym indywidualny program lub tok nauki,

5) koordynacja dziala szkoly z zakresu preorientacji zawodowej utatydej wybor kierunku
dalszego ksztalcenia i zawodu;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomamjainej uczniom, ktérych rodzice znajdgic
w trudnej sytuaciji finansowe;j poprzez informowanie o mazliwosciach
i procedurze uzyskania zasitkow, stypendibw szkdin wyprawki dla pierwszoklasisty
i innych form pomocy materialnej oraz wspéldziadanz instytucjami i organizacjami
pozaszkolnymi udzielagymi wsparcia materialnego;

7) wspllpraca z poradniami psychologiczno - pedagagiok i innymi poradniami
specjalistycznymi zakresie konsultacji metod i forpopmocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywiduamprzypadkach,

8) wspdtdziatanie z organami szkoty, policgadami w przypadku naruszania regulaminéw szkolnych
lub wykroczé wobec prawa przez uczniow;

9) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

10) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga otezzek indywidualnych uczniow
zawierajcych informacg o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobeciadziataniach;

11) prowadzenie badai dziatax diagnostycznych dotygeych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyatao maliwosci psychofizycznych, a tak
wspieranie mocnych stron uczniéw;

12) rozpoznanie zainteresowai uzdolniegai ucznibw, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zyzanego z ich rozwijaniem.
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§24
Zakres zadaa lidera WDN

1. Lider WDN w $cistej wspélpracy z Dyrektorem Szkoly zajmuje glanowaniem i organizagi
doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2. Do zada Lidera WDN naley w szczegoIngci:
1) doskonalenie i przekazywanie swojej wiedzy;
2) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doslania;
3) informowanie grona pedagogicznego o ofertach plagoskonalenia;
4) wspotpracowanie z placéwkami doskonalenia;
5) motywowanie grona do doskonalenia zawodowego;
6) sporadzanie dokumentacji procesu WDN w szkole.

§25
Zakres zadai pielegniarki srodowiskowej w miejscu wychowania i nauczania

1. Piekgniarka srodowiskowa w miejscu wychowania i nauczania spjawepiek; nad uczniami
znajdupcymi sk na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki zdromejti pomocy przedlekarskie;.

2. Do zada pielegniarki srodowiskowej w miejscu wychowania i hauczania agle
1) powiadamianie rodzicéw uczniéw (prawnych opiekundéa)terminach i zakresie udzielania

swiadczeé opieki zdrowotnej z zakresu profilaktyki opiekiretvotnej nad uczniem;
2) powiadamianie o madiwosciach kontaktowania siw zwiazku ze sprawowanopieky zdrowotr

nad uczniami;
3) prowadzenie dokumentacji medycznej ucznibw na zdadokrélonych w przepisach

o dokumentacji medyczne;.
§ 26
Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w szkole

1. W szkole g zatrudnieni pracownicy nieglacy nauczycielami:
1) pracownicy administracji: sekretarka, ¢dgowa, referent, intendentka;
2) pracownicy obstugi: spataczki, konserwator;
3) pracownicy stotowki szkolnej: kucharka, pomoc kuutee

2. Zakres zadaww. pracownikow szkoty okétaja odrebne przepisy. Szczegodtowy zakres czymno
na stanowiskach pracy znajduje &i teczkach akt osobowych pracownikéw.

Rozdziat VI
Uczniowie szkoty

§ 27
Postanowienia ogdlne
1. Nauka w szkole jest obouzkowa.
2. Do szkoty przyjmuje siuczniow:

1) z urzdu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) - dzieamieszkate poza obwodem szkotyzgk

szkota dysponuje wolnymi miejscami.
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3. Do klasy programowo wWAszej przyjmuje € ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukaczenia klasy programowo #sizej w szkole publicznej lub niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej tego samego tgpar odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkok, z ktérej uczé odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych pprewadzonych zgodnie z przepisami
w sprawie warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikola i promowania uczniow
i sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw taeinéw w szkotach publicznych
w przypadku przyjmowania do szkoty ucznia spehtiego obowgzek szkolny poza szkgt

3) swiadectwa (zéwiadczenia) wydanego przez szkah graniag i ostatniegagwiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce na podstawie sumy lat nauki sekoicznia.

4. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczynagsiz pocatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko kozy 7 lat oraz trwa do ukazenia gimnazjum, nie digj
jednak nz do ukaczenia 18 rokuycia.

5. Na wniosek rodzicow nagkw szkole podstawowej nmie take rozpoczé dziecko, ktére przed
dniem 1 wrzénia kaiczy 6 lat, jeeli wykazuje psychofizyczn dojrzatéé do podgcia nauki
szkolnej.

6. Dziecko, ktore zostalo wcgeiej przygte do pierwszej klasy szkoty podstawowej, jest nimwie
z obowizku rocznego przygotowania przedszkolnego.

7. Decyzg o odroczeniu dziecka od obawku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty po zgsieciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

8. W przypadku dziecka zakwalifikowanego do ksztataespecjalnego przez poragmpisychologiczno
- pedagogiczmn wychowaniem przedszkolnym i by objete dziecko w wieku powsej 6 lat, nie
diuzej jednak nt do kaica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kidrykaaczy 10 lat.
Dyrektor Szkoty po uprzednim zagnicciu opinii poradni psychologiczno — pedagogiczmapze
zorganizowa nauczanie programem szkoly specjalnej dla ucznfpgiadajcych orzeczenie
0 upaledzeniu w stopniu lekkim.

9. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty, e zezwolé w drodze decyzji, na spetnianie obanku
szkolnego lub obowiku nauki poza szket

10. Zezwolenie, o ktérym mowa w pkt. 9 jest wydawarelije
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostatziny do dnia 31 maja,
2) do wniosku daiczono:
a. pozytywnry opinie publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej;
b. oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkémwazliwiajacych dziecku realiza€j
podstawy programowej oboariujacej na danym etapie ksztalcenia;
c. zobowhzanie rodzicow do przygbowania w kadym roku szkolnym przez dziecko spetnig
obowiazek szkolny Ilub obowizek nauki poza szket do egzaminéw klasyfikacyjnych
z obownzkowych w szkole zaf edukacyjnych.

11. Cofniecie zezwolenia, o0 ktébrym mowa w pkt. 9 ngmtje:
1) na wniosek rodzicéw;
2) jezeli dziecko nie przygpito do egzaminu klasyfikacyjnego, albo go nie mglat
3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
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12. Kontrole spetniania obowizku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodziety sprawuje
Dyrektor Szkoty.

13. Przez niespetnianie oboygku szkolnego Iub obowzku nauki nalgy rozumie
nieusprawiedliwion nieobecnét dziecka w okresie jednego migsh na co najmniej 50 %
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych w szkole.

14. Niespetnianie obowiku szkolnego lub obowzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postpowaniu egzekucyjnym w administraciji.

§28
Prawa i obowiazki uczniow

1. Prawa i obowizki ucznidw, a take nagrody i kary zawarte sv Kodeksie Ucznia (za¢znik nr 5).

§29

Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rawojowych i rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie

1. Szkota zapewnia pomoc psychologigarpomoc material uczniom, ktérym takie formy wsparcia
53 niezledne.

2. W zakresie zapewnienia pomoc psychologiczno-pedegeg do zada szkoly naley
w szczegolngci:
1) diagnozowanidrodowiska ucznia;
2) rozpoznawanie potencjalnych miavosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;
3) udzielanie pomocy psychologicznej-pedagogiczneflngdz obowazujacymi przepisami;
4) podejmowanie dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikgych 2z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, omagpieraniu nauczycieli w tym zakresie;
5) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdiwsrod ucznidéw i rodzicow;
6) wspieranie rodzicéw w dziataniach wyréwaeych szanse edukacyjne ucznia;
7) organizowanie pomocy wyrowragej braki w wiadoméciach szkolnych uczniom
napotykajcym trudndci w nauce;
8) wspieranie rodzicow w rozwiywaniu probleméw wychowawczych oraz utliwianie
rozwijania ich umiejtnosci wychowawczych;
9) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologicpealagogicznych w celu  okfenia
podtaza wystpujacych problemow i uzyskania wskazdo pracy z uczniem;
10) wspotpracowanie z poligj sadami, kuratorami gowymi, pogotowiem opiekiczym
i osrodkami wychowawczymi w celu wspoétpracy nad redomaja dzieci zaniedbanych
wychowawczo;
11) podejmowanie dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryaysch.

3. W zakresie pomocy materialnej do zadakoty naley:

1) przyznawanie pomocy materialnej w postaci stypemdiozasitkow finansowanych z buetu
paistwa;

2) wnioskowanie do &odkéw pomocy spotecznej o udzielenie pomocy maliegj uczniowi lub jego
rodzinie;

3) organizowanie dgywiania przy wspoétudziale MOPS oraz innych instjitmeajacych w zakresie
swej dziatalnéci pomoc materialy a take z pozyskiwanych funduszy od sponsoréw na ten cel;

4) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej, w tymamach akcji charytatywnych;
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5) pozyskiwanie sponsorow w celu zorganizowania pormmaegzowej i materialne;.

4. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1,2realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tymgpioiami specjalistycznymi;
4) innymi przedszkolami i szkotami;
5) podmiotami dziatajcymi na rzecz dzieci, mtodzig i rodziny;
6) sponsorami.

5. Szkota prowadzi tate profilaktyczm opiek zdrowotrs nad dziémi i mtodzieza w srodowisku
nauczania i wychowania, ktéra sprawowana jest pmiekgniarke srodowiska nauczania na
w znajdupcym sk terenie szkoty gabinecie profilaktyki zdrowotngidmocy przedlekarskiej.

5a.Zasady sprawowania tej profilaktyki oo w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 gwsadczeniu
opieki zdrowotnej finansowanej s®dkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, po@27,
z p&n. zm.).

Rozdziat VII
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§30
Ocenianie wewntrzszkolne- postanowienia ogoélne

1. Ocenianiu podlegaj
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osgnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez naiglzy@oziomu
i postpOw w opanowaniu przez ucznia wiaddmioi umiegtnosci w stosunku do wymaga
edukacyjnych wynikajcych z podstawy programowej i realizowanych w sek@rograméw
nauczania uwzgtniajacych t podstaw.

3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu pwgzhowawe klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przeamiaczasad wspéycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowzkdw ucznia okrdonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie oggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbyw& siw ramach oceniania
wewntrzszkolnego.

5. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego apnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojegovau;

3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauiezgm informacji o posfpach, trudnéciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itoaepracy dydaktyczno - wychowawczej.

6. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymaga edukacyjnych niezfsinych do uzyskania
poszczegoblnyclirodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z olgmkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) ocenianie bigace i ustalanigrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oragrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedikgli i w formach
przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych i Kmowych ocen klasyfikacyjnych z obazkowych i dodatkowych ze¢
edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowaniegtug ustalonej w szkole skali;

6) ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania #gych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowsizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej i kcowej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicprawnym opiekunom) informaciji
0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

7. Ocenia st indywidualne meliwosci ucznia w nasgpujacych sytuacjach dydaktycznych:
umiejetnosci i wiadomdaci nabyte w procesie hauczania i uczenia si
1) systematycznig pracy ucznia,
2) samodzielne wytwory ucznia, projekty, prace piserspeawdziany;
3) zaangaowanie i kreatywn& ucznia;
4) umiegtnos¢ prezentowania wiedzy;
5) umiejetnos¢ wspotpracy w grupie.

§31

1. Nauczyciele na poaiku kazdego roku szkolnego informwjiczniéw oraz ich rodzicéw (opiekunow
prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych nierimych do uzyskania poszczegoélnyaiddrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowikowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych, wynikagych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzaniaaggiie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodw
(prawnych opiekunéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aahia;
2) warunkach i trybie uzyskania wg§zej ni przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej osgamsyfikacyjnej zachowania.

3. Uczeh chacy uzyska wyzsz niz przewidywana rocznocere klasyfikacyjra z obowazkowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnegtzawania powinien speii
nastpujace warunki:

1) po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie (siie przed klasyfikag)), za zgoda i wiedg
rodzicéw (prawnych opiekunow), uagzeawiera ustny/pisemny kontrakt z nauczycielemyoypm
danego przedmiotu lub wychowaavklasy okrélajacy szczegodtowe warunki uzyskania xsyej
oceny;

2) na ich spetnienie ma trzy tygodnie;
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3) po tym okresie nauczyciel wystawia ogemyzsz, jezeli ucze spetnit warunki kontraktu, jeli
nie pozostaje ocena przewidywana.

4. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opieduwh
5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opigbw) nauczyciel uzasadnia ustalacer.
Uzasadnienie ustalonej oceny rasije ustnie w bezgoedniej rozmowie z zainteresowanym.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiehw), sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyca oceniania ucznia sidostépniane do wgidu uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) bezathwosci kserowania.

7. Sposoby informowania ucznidw i rodzicow (prawnygtiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programéwczania:
1) rozmowa bezpgednia z rodzicami podczas zebidasowych;
2) wglad do dokumentacji nauczyciela realimggo obowizkowe Ilub dodatkowe zgjia
edukacyjne;
3) informacje na stronie internetowej szkoty.

8. Nauczyciel jest obowkzany dostosowa wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz ridavosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjajnego

2) posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauazani

3) posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) nieposiadajcego orzeczenia lub opinii, ktory @bj jest pomog psychologiczno- pedagogiczn

w szkole.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, \w tgoradni specjalistycznej, o specyficznych

trudnasiciach w uczeniu gsimaze by wydana nie wczmiej niz po ukaczeniu klasy trzeciej szkoty

podstawowej i nie paniej niz do ukaiczenia szkoty podstawowej.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, tdchrzajg¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalg bra¢ pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w wyaziywanie st
Z obowhzkow wynikapcych ze specyfiki zaf.

10. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zéjwychowania fizycznego, komputerowych, informatyle
podstawie opinii 0 ograniczonych #lisvosciach uczestniczenia ucznia w tychezsach, wydanej
przez lekarza, na czas o#lay w tej opinii.

11. Jeeli okres zwolnienia ucznia z wychowania fizycznegagé komputerowych, informatyki
uniemaliwia ustalenie $rédrocznej Iub rocznej (semestralne)) oceny kldsydyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceagykikacyjnej wpisuje si,zwolniony” albo
L~Zwolniona”.

12. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opieéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spstjaznej, zwalnia do kea danego etapu
edukacyjnego ucznia z wad stuchu, z glboka dysleksja rozwojow, 2z afaz,

z niepetnosprawrigiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergeraauki
drugiego ¢zyka obcego.

13. W przypadku ww. ucznidw, posiadaych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalraebo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drggigezyka mae nasipi¢ ha podstawie tego
orzeczenia.
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14. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego w dokumentacji wpisujeg Si
»Zwolniony”, ,zwolniona”.

15. W szkole ustala sinastpujacy sposob dostarczania rodzicom (prawnym opiekuniofioymacji
0 postpach ucznia:

1) biezace wpisywanie ocen ggtkowych do dzienniczkéw ucznia;

2) powiadamianie o aktualnych pegach ucznia na zebraniagiddrocznych i wywiadéwkach;

3) informowanie zainteresowanych rodzicéw (prawnyclekgpnéw) ucznidw klas IV-VI w czasie
konsultacji indywidualnych (co drugi miasi w ktorym nie wyznaczono zelraddziatowych dla
rodzicéw (prawnych opiekunow)), wg ustale drugi wtorek mieaca godz. 16.30-17.30;

4) listem poleconym w przypadku zdafizéosowych uniemdiwiajacych rodzicowi (prawnemu
opiekunowi) przybycie do szkoty;

5) listem poleconym w przypadku braku kontaktu z rodmi (prawnymi opiekunami)
z wychowawag i nhauczycielami przedmiotow przez okres dwoch m®s

§32
Wewnatrzszkolne zasady oceniania osgnie¢ edukacyjnych uczniéw | i Il etapu edukacyjnego
1. Wewmtrzszkolne zasady ocenianiagupiic¢ edukacyjnych biecych,srédrocznych i rocznych:

1) W klasach IV -VI w stopniach szkolnych wedtug $kal

STOPIEN CELUACY 6

STOPIEN BARDZO DOBRY 5

STOPIEN DOBRY 4

STOPIEN DOSTATECZNY 3

STOPIEN DOPUSZCZAACY 2

STOPIEN NIEDOSTATECZNY 1

Powyzsza skala ocen dotyczy oceniania zhi®go we wszystkich oddziatach oraz stopni
ustalanych w ramach ocerfyddrocznej i klasyfikacyjnej rocznej w klasach IM:V Oceny
srédroczne i roczneascatagsciowe. Dopuszcza sistosowanie znaku+, i znaku ;" przy
wystawianiu stopni za wiadoré i umiejetnosci ucznia w cigu pétrocza.

2) Okresla sk nastpujace zasady dokonywania oceny wiedzy i ugtiegci uczniow klas V- VI
w ramach poszczegdlnych przedmiotéw:

a. wystawione w dzienniku lekcyjnym w kdym semestrze oceny gstkowe z poszczegoélnych
przedmiotéw powinny dotyczy
- wiadoméci (wiedzy) ucznidw;
- stopnia opanowania przez nich ugtregci uwzgkdnionych w podstawie programowej dla
danego poziomu edukacji w ramach paspainych etapdéw nauczania;
- umiegtnosci ustalonych jako priorytetowe w programie szkoty.
b. oceny stopnia opanowania wiedzy i urgiepsci przedmiotowych powinny l#y dokonywane
przez nauczycieli w oparciu 0 szczegétowe kryteria;
oceny g jawne dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnycheipinéw);
d. oceny g wpisywane do dzienniczkéw ucznia;

o
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e. sprawdzone i ocenion@o 14 dni od przeprowadzenia) pisemne prace kimatraczé i jego
rodzice przyjmuj do wghdu na zasadach oktenych przez nauczycieli;

f. na prébe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) reyatel ustalajcy ocer powinien
ja uzasadrd

g. nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw opracewrgedmiotowe systemy oceniania- kryteria
z uwzgkdnieniem ogolnie przgfych zasad dotyezych uczestniczenia ucznia w procesie
oceniania oraz zapozmaj z nim ucznibw (na poakku roku  szkolnego),
a wychowawca informuje rodzicow na zebraniu infacgjaym.

3) Prace klasowe (nie wiej niz 3 w tygodniu) 8 obowkzkowe i zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem. Czas trwania — 45 minut, zakres madteustalony przez nauczycieli
a. jezeli uczer nie pisat pracy klasowej z usprawiedliwionych pzyn to powinien 4 napisé
w terminie do 2 tygodni od powrotu do szkoty;
b. uczéh moze poprawt ocery z pracy klasowej w agu jednego tygodnia od oddania
sprawdzonych prac (poza lekcjami);
C. uczéh ma prawo otrzymado wghdu prag klasowy w terminie do 14 dni od jej napisania
w szkole;
d. ocena otrzymana za poprawioprac klasowy jest wpisywana jako kolejna do dziennika
lekcyjnego;
e. krétkie sprawdziany (kartkowki) obejmagie do 3 ostatnich tematdw i trgeg 10-15 minut nie
podlegaj poprawianiu przez uczniow;
f. nie ocenia siwiadomdci ucznia nieobecnego w szkole (choroba) do trziilpo powrocie;
nie ocenia giucznia w trudnych sytuacjaciiciowych;
uczeéh ma prawo do jednego nieprzygotowania z danegodprzd@u w cagu semestru, ucae
zgtasza ten fakt nauczycielowi przed lekcj

= Q

4) Ocenarodroczna i roczna uwzglnia oceny czstkowe wystawione uczniom za:

odpowiedzi ustne;

¢wiczenia praktyczne (np. laboratoryjne);

hodowle;

zeszyt przedmiotowy;

zeszytwiczen;

prace pisemne (kartkdéwki, klaséwki, testy, referap.);
prace domowe;

oraz inne ustalone przez nauczyciela przedmiotu.

S@ "0 o0 o0

5) Ocena roczna $rodroczna uwzgidnia oceny cgstkowe w w/w obszarach aktyw§ed ucznia,
ocena kacowa powstaje z ocen rocznych.

6) Oceny bigace z zaj¢ edukacyjnych dla ucznibw z ufledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym scenami opisowymi.

7) W oddziatach I-lll w ocenianiu a@stkowym zag¢ edukacyjnych w zakresie edukacji
wczesnoszkolnej i edukacji lingwistycznej, naucejeilrda stosowa stopnie szkolne w skali
cyfrowej 1-6, natomiast ocenianigddroczne i roczne dolzie dokonywane w formie oceny
opisowej.

Wyjatek stanowi religia podczas ktoregda stosowane stopnie szkolne.
Szczegdlowe zasady oceniana wetnrszkolnego zaf edukacyjnych | etapu edukacyjnego
(KI. 1-111) zostaty przedstawione w zgdzniku nr 6.
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§ 33

Zasady klasyfikacji ucznia

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniwgogi¢ edukacyjnych ucznia
z zag¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania, i zachowanienigcoraz ustaleniu
— wg, skali okrélonej w statucie szkoty srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z gapdukacyjnych
o0 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacjg $érédroczna ucznia przeprowadzae siaz w cigu roku szkolnego na koniec
| pétrocza.

2a.Klasyfikacja srédroczna ucznia z upledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jeg@ioist edukacyjnych z za¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglieniem ustale zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanynudiia i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z eajedukacyjnych isrodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na poaswaniu osignie¢ edukacyjnych z zag
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku smkol oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zashaia.

3a.Klasyfikacja roczna ucznia z udpedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgm
w klasach I-lll polega na podsumowaniu jegoageie¢ edukacyjnych z za¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uvegjlieniem ustale zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanyudtnia i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny kilagljnej z zag¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3b.Klasyfikacja roczna ucznia z upedzeniem umystowym w stopniu u miarkowanym lubcamgym,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na poaswvaniu jego oggnig¢ edukacyjnych
Zz zag¢ edukacyjnych z uwzgtinieniem ustale zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia wyalaroku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych za¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

4. W klasach | — lIkrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zzadukacyjnychgocenami opisowymi.

4a.Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zézegflukacyjnych w kl. I — 11l uwzgbnia poziom opanowania
przez ucznia wiadondoi i umiegtnosci z zakresu wymagaokreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla | etapu edukacyjnego wekazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
Zwigzane z przezwyekaniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdoliie

5. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne z zg@j edukacyjnych dla uczniow z ufpedzeniem
umystowym w stopniu u miarkowanym lub znacznynosenami opisowymi.

6. Ocena klasyfikacyjne z zgjedukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjry, zachowania.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obmkowych zagé edukacyjnych ustalajnauczyciele
prowadzcy dane zaiia.

8. Jeeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzonoz poziom osignieg¢ edukacyjnych ucznia
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10.

1.
1) wywiazywanie st z obowazkdw ucznia,;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecamszkolnej;
3) dbala¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbaic¢ o pikkno mowy ojczystej;
5) dbala¢ o bezpiecagstwo i zdrowie wkasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie s szkole i poza szkota;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

6.

uniemaliwia mu lub utrudnia kontynuowanie nauki w klageogramowo wyszej, szkota w miar
mozliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.

Uczer maze by nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkirdie¢ edukacyjnych, jeeli brak jest
podstaw do ustaleni@ddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powamieobecnéi ucznia na
zagciach edukacyjnych przekraczegj potows czasu przeznaczonego na te@ajw szkolnym planie
nauczania.

Uczer nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej eobecnéci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

§34

Ocena klasyfikacyjna zachowania- postanowienia ogié

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowawizgkdnia w szczegolrioi:

Srédrocznm i roczry ocer Klasyfikacyjry zachowania ustala wychowawca klasy poezgmiciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianegnia.

W klasach | — lIkr6droczne i roczne oceny zachowani@senami opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowatim uczniow z up@edzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznymacenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowaniani&gz u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, natg uwzgkdnic wplyw stwierdzonych zabur#elub odchylé na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebiat&sata specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedgiganej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukéczenie szkoty.

. Rada Pedagogiczna v podg¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo asyej lub

nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu co najmniej dazy z rzdu ustalono nagaarroczry
ocerg klasyfikacyjry zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnyadyRPedagogicznej nauczyciele prowagz
poszczegodlne zgia edukacyjne oraz wychowawca klagyzebowizani poinformowa ucznia i jego
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych di@go rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zap¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klksylyjnej zachowania:

1) w terminie miesica w przypadku oceny niedostatecznej wysgtaj zawiadomienie

do rodzicow (prawnych opiekundw) — list polecony;

2) w terminie tygodnia w przypadku pozostatych ocell.wWV - VI — poprzez wpisanie do dzienniczkow

38



ucznia;

3) w terminie tygodnie w przypadku oceny opisowej askich | — Il oraz oceny opisowej dla uczniow
z upaledzeniem umiarkowanym lub znacznym — przekazaoievgladu indywidualnej karty oceny
opisowe;.

§35

Wewnatrzszkolne zasady ustalani&rodrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych zachoania
uczniéw | i Il etapu edukacyjnego

. Srodroczna (roczna) ocere klasyfikacyjna zachowania w Kl. IV- VI ustala si nastpuijaco:
Zachowanie uczniéw ocenia 8 szé&ciu kategoriach opisowych, oznaczonych cyframi skabi.
Zadaniem wychowawcy jest wybranie w kolejnych katéarh spérdd poszczegolnych zapisow
tych zda, ktére najlepiej charakteryzujcznia w opinii; innych nauczycieli, uczniéw iblinnych
czlonkow szkolnej spoteczia. Cyfry przy wybranych zapisach oznaezgzbe przyznawanych
uczniowi punktéw. Suma punktow zamieniana jest neenp wedtug zadczonej tabel
przeliczeniowej.

1) Wywiazywanie s¢ z obownzkdéw ucznia:

- stosunek do nauki (w zateosci od maliwosci) 1p.
- przygotowanie do lekcji (przynoszenie pedmikéw, materiatdéw itp.) 1p.
- udziat w konkursach szkolnych lub innych 1p.
- systematyczni@ (np. oddawanie kstek do biblioteki, 1p.
usprawiedliwid itp.)

- frekwencja (100% usprawiedliwiona) 1p.
- Noszenie zmiennego obuwia 1p.

2) Poskepowanie zgodne z dobrem spoteczia szkolnej:
- dbanie o honor i tradycje szkoty 1p.
- zachowanie na uroczystach szkolnych 1p.

3) Dbatosé¢ o pigkno mowy ojczystej:

- méwienie tadn polszczyzn 1p.
- niewzywanie wulgaryzméw 1p.
- hieobraanie innych stownie 1p.
- hiestosowanie g jezykowych 1p.

4) Dbatos¢ o bezpieczastwo i zachowanie wtasne lub innych:

- uczen nie przejawia agres;ji 1p.

- nie stwarza sytuacji zagrenia dla siebie lub innych 1p.

- zachowuje s ha przerwie zgodnie z ustalonymi zasadami 1p.

- nie wychodzi bez pytania z klasy ani poza teremiyzk 1p.

- nie przynosi niebezpiecznych przedmiotéw zagggych zdrowiu 1p.
czyzyciu

5) Godnie , kulturalnie zachowuje s¢ w szkole i poza ni:

- uczeh ma odpowiedni ubiér, uczesanie stosowane do szkoly
(nie farbuje wtosow, nie ma tatwya kolczykdw w nosie, na powiekach 1p.
itp.)

. Nosi uroczysty stréj na akademiach innych urocggsch

szkolnych 1p.
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6) Okazywanie szacunku innym osobom:
- uzywa form grzeczneiowych wobec dorostych pracownikow szkoty 1p.
- przekazuje informacje o sobie rodzicom (daje dairek, nie niszczy 1p
wpisanych uwag, przynosi je podpisane itp.) '
- odnosi st grzecznie do dorostych, stosuje ydiavy ton gtosu 1p.

Tabela przeliczeniowa

taczna ilg¢ punktow Ocena catciowa
22-21 pkt. Wzorowe
20-18 pkt. Bardzo dobre
17-15 pkt. Dobre
14-12 pkt. Poprawne
11-9 pkt. Nieodpowiednie
8-0 pkt. Naganne

2. SzczegoOtowe zasady oceniana wegtrzszkolnego zachowania uczniéw | etapu edukacyjge
(kl. 1-111) zostaty przedstawione w zaklczniku nr 6.

§ 36
Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjego

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uaze

1) realizupcy, na podstawie ogonych przepiséw indywidualny tok nauki;

2) spemiajcy obowizek szkolny poza szkgt

3) nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej fieondci - na wniosek wiasny lub rodzicow
(opiekundéw prawnych), po uzyskaniu zgody Rady Pegiagnej.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczniaktéry mowa w ust. 1 pkt. 2, nie obejmuje
obowizkowych zaj¢ edukacyjnych: technika, zg@ja techniczne, plastyki, muzyki i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zéjedukacyjnych.

. Uczniowi, ktory spetni obowizek szkolny poza szkgtzdajcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si
oceny zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag siw formie pisemnej i ustnej, z wgkiem egzaminu
klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki, gajtechnicznych, informatyki, z& komputerowych
i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystionme zada praktycznych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza DyrekBzkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak niezpig@j niz na dzié poprzedzaicy dzier zakaiczenia
rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowaoeg powodu nieusprawiedliwionej nieobefcip
ucznia realizujcego indywidualny tok nauki przeprowadza nauczydehych zai¢ edukacyjnych
w obecnéci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczycitlkich samych lub pokrewnych zé&j
edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizoggo obowizek szkolny poza szkpprzeprowadza komisja

40



powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit spetnianie obowzku szkolnego poza szlgot

W skiad komisji wchodz
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciele zajracy inne stanowisko kierownicze — jako przewodgigz
komis;ji;
2) nauczyciele obowzkowych zag¢ edukacyjnych ok&onych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

8. Przewodnicgcy komisji uzgadnia z uczniem realigeym obowizek szkolny poza szkgtoraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) licztzagé edukacyjnych, z ktérych uazemaze zdawa egzamin

w ciagu jednego dnia.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mday¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzicenfpira
opiekunowie) ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego splaezst protokdt zawierajcy:

1) skiad komisji,;

2) termin egzaminu,;

3) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen
Do protokolu zafcza s¢ pisemne prace ucznia i 2@l informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot ten stanowi zgdznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje dat: egzaminu oraz
ustalony stopi@

10a.Uczé, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, rae przysipic do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obezkowych lub dodatkowych zg edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocaasyfikacyjnej wpisuje 8i,nieklasyfikowany” albo
Lhieklasyfikowana.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zai edukacyjnych jest ostateczna z zagen@em pkt. 13.

12a. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana wikewyegzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna raczn
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnych mge by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

zastrzeeniem pkt. 13.
12b. Ustalona przez wychowagvcklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jestateczna

Z zastrzeeniem pkt. 13.

13. Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maoggtost zastrzeenia do Dyrektora Szkoty, §i
uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna z ¢ajedukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepipaamva dotyczcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenia mog zost& zgtoszone w terminie do 7 dni od dnia zadaenia zaj¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
8 37
Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu sprawdzagcego

1. W przypadku ustaleniaze roczna ocena klasyfikacyjna z «ajedukacyjnych Ilub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezigod przepisami prawa dotycymi trybu ustalania
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tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komdjtora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z ezajedukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomdci i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustalzzry ocer klasyfikacyjr
z danych zai edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowari ustala roczn ocer klasyfikacyjra
w drodze gtosowania zwykiwigkszacia glosow, w przypadku rownej liczby gtoséw decydgies
przewodniczcego komisji.

. Sprawdzian przeprowadzag siie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastete Termin
sprawdzianu uzgadniaesi uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji wchodz:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zczadukacyjnych :
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczcy komisji;
b) nauczyciel prowadzy dane zagia edukacyjne;
¢) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tegomego typu prowadey takie same ze&fia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaani
a. dyrektor szkoly albo nauczyciel zajracy w tej szkole inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczcy komisji;
wychowawca klasy;
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel praa@dzagcia edukacyjne w danej klasie;
pedagog;
przedstawiciel Samagdu Uczniowskiego;
przedstawiciel Rady Rodzicow.

~ooo0CT

4. Nauczyciel, o ktérym mowa nae by zwolniony z udziatlu w pracach komisji na wiagprasbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkactakith przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzego takie same z@ja edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngafje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z @ajedukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie o byt nizsza od ustalonej wcidej oceny. Ocena ustalona przez
komisg, jest ostateczna, z vagkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacymeagé¢ edukacyjnych,
ktéra mae by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji spormiza st protokét zawierajcy w szczegOlniei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zczadukacyjnych:
a. sktad komisiji;
b. termin sprawdzianu;
c. zadania (pytania) sprawdzeg;
d. wynik sprawdzianu oraz ustatpacer.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani
a. sklad komis;ji;
b. termin posiedzenia komisji;
c. wyniki gtosowania,;
d. ustalon ocer zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zgt¢znik do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokotu, o ktorym mowa dgiza st pisemne prace ucznia i =zwma informacg
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0 ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przgekiora Szkoty.

9. Przepisy stosuje siodpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyjz zag¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z #grtermin do zgtoszenia zastre® wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.ripizypadku ocena ustalona przez kogjesst
ostateczna.

§38
Tryb i zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1. Pocawszy od klasy czwartej szkolty podstawowej z atkigm klasy programowo hajvigze;,
w wyniku kaicowej klasyfikacji uzyskat ocenniedostatecznz jednych albo dwdéch oboszkowych
zag¢ edukacyjnych, mae zdawdé egzamin poprawkowy, po zieniu podania rodzicow do Dyrektora
Szkoty.

2. Egzamin poprawkowy skladaest czsci pisemnej i ustnej, z wytkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
techniki, zag¢ technicznych, informatyki, z& komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkimdri@me zada praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor §zkim dnia zakaczenia rocznych z&d
dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy ma@adza s w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotanezezprDyrektora Szkota, w ktérej skiad
wchoda;:

a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmay sk inne stanowisko kierownicze — jako przewodaiyz
komisji,

b. nauczyciel prowady dane zgcia edukacyjne - jako egzaminoy,

c. nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geip edukacyjne — jako cztonek komisiji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, mdy¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na whasn
prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypauks¢ takim przypadku dyrektor powoluje
jako osok egzaminujca innego nauczyciela prowagzgo takie same zgja edukacyjne, z tyme
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkwdstpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
placowki.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sgmezsg protokot zawierajcy w szczegolniei:

1) skiad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaoer.
Do protokotu zalcza s¢ pisemne prace ucznia i 2w informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét ten stanowi zgdznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje dat egzaminu oraz
ustalony stopi@

7. Ucze, ktéry z przyczyn losowych nie przyptt do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym czasie,
moze przysipi¢ do niego w terminie dodatkowym, oki@nym przez Dyrektora Szkoty.

8. Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgnpwomocji do klasy programowo w#szej
i powtarza klas.
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10.

11.

§ 39
Zasady promowania uczniéw

Uczer klas IV- VI otrzymuje promogj, jezeli ze wszystkich zaf edukacyjnych okrdonych
w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne ocengsyfikacyjne wysze od oceny
niedostatecznej.

. Rada Pedagogiczna we podj¢ uchwak o niepromowaniu do klasy programowo asyej lub

nieukaiczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkoleajmniej dwa razy z ¢du ustalono
nagang roczry ocer klasyfikacyjra zachowania.

Uwzgledniajpc mazliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogicznaem@az w cigu danego etapu
edukacyjnego promowaucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nyed obowizkowych
zag¢ edukacyjnych, pod warunkierze te obowdzkowe zagcia edukacyjneas zgodnie z ze szkolnym
planem nauczania realizowane w klasie programowiszey.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzamsk zgody wychowawcy klasy lub na

wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodm (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna nie postanowi o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoly podstawjwie klasy
programowo wyszej réwnie w ciagu roku szkolnego.

. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczhnazeanpostanowi o powtarzaniu klasy przez

ucznia klasy I-1ll na wniosek wychowawcy klasy ofaa zastgnieciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia.

. Pocawszy od klasy IV uczg ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z olvzzkowych zagé

edukacyjnychsrednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardaby ocerg zachowania,
otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej z wyrgnieniem.

. Uczniowi, ktéry ucezszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religie lub etykdosredniej ocen,

wlicza sk takze roczne oceny uzyskane z tychezaj

. Ucznia z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen promuje i do klasy

programowo wyszej, uwzgtdniapc specyfik ksztalcenia tego uczniaw porozumieniu
Z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkursOw przedmiotowych o z@gi wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymuj
z danych zai edukacyjnych celgpa roczry ocere klasyfikacyjra. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zegu wojewodzkim ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleloib

uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zgagdukacyjnych, otrzymuje z tych zajedukacyjnych
celujaca koncows ocere klasyfikacyjra.

Uczen konczy szkoé podstawow:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktég sktadaj sie roczne oceny klasyfikacyjne

z obowazkowych zag¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo nagag] i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowzkowych zag¢ edukacyjnych, ktérych realizaczakaczyta sé

w klasach programowo is8zych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z gapdukacyjnych wisze od
oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystpit do sprawdzianu.

O ukaiczeniu szkoly przez ucznia z uedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakaenie klasy programowo najwszej Rada Pedagogiczna,
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12.

10.

uwzgkdniajac specyfik ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicgprawnymi
opiekunami) ucznia.

Uczen konczy szkot podstawow z wyr&nieniem, jeeli w wyniku klasyfikaciji kaicowej, uzyskat
z obowhzkowych zag¢¢ edukacyjnychiredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globr
ocerg zachowania.

Rozdziat VI
Sprawdzian w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

§ 40

Szczegobtowe zasady organizaciji i przeprowadzanigrawdzianu w ostatnim roku nauki

. W Kklasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzasgrawdzian poziomu opanowania

umiejetnosci ustalonych w standardach wymad&dacych podstaw przeprowadzania sprawdzianu
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, dkaeych w odgbnych przepisach.

. Sprawdzian przeprowadza sv kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrekt@antralnej Komisji

Egzaminacyjnej.

. Sprawdzian ma charakter powszechny i ohalkowy.

. Nie p&niej niz do dnia 1 wrzénia roku poprzedzagego rok szkolny , w ktérym przeprowadzany

jest sprawdzian, ogtaszany jest ,Informator”. Zawieone w szczegOldoi opis zakresu
sprawdzianu, a tak przykladowe zadania.

. Uczer posiadaicy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczamieze przysipi¢c do

sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego imdlainych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych na podstawie tego orzeczenia.

. Uczen posiadajcy opink poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poraghecjalistycznej,

0 specyficznych trudrdgiach w uczeniu gi maze przysipi¢c do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edykgch i mazdiwosci psychofizycznych na
podstawie tej opinii. Opiriprzedktada si Dyrektorowi Szkoty w terminie do dnia 15uziernika
roku szkolnego, w ktérym ucaerzystpuje do sprawdzianu.

. Uczea chory lub niesprawny czasowo peoprzysipi¢ do sprawdzianu w warunkach odpowiednich

ze wzgkdu na jego stan zdrowia, na podstawiéwiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez
lekarza.

. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przygiuje do sprawdzianu, byt aity pomoea

psychologiczn@edagogicza w szkole ze wzghdu na trudnéci adaptacyjne zwrane

Z wczéniejszym ksztalceniem za gramiczaburzenia komunikacjezykowej, sytuag kryzysows

lub traumatycza moze przysgpic do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i miavosci psychofizycznych na podstawie pozytywnej
opinii Rady Pedagogiczne;.

. Opinia Rady Pedagogicznej jest wydawana na wnioselczyciela lub specjalisty wykonoggo

w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczoageagicznej, prowadezych zagcia
z uczniem szkole i po uzyskaniu zgody rodzicow\prgch opiekunow).

Dla uczniéw wymienionych w ust. 4-7 nie przygotowsg odrebnych zestawow zada
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19

Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczeg@ownformacg o dostosowaniu warunkéw
przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb izlmmsci uczniow i podaje ja do publicznej
wiadomaci na stronie internetowej Komisji Centralnej, ni@zniej niz do 1 wrzénia roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby sdestnia warunkow przeprowadzania
sprawdzianu do potrzeb i rdawvosci uczniow, o ktérych jest mowa w ust. 4-7, §dol mazliwych
sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzaniawsgranu, okrélonych w szczegotowej
informacji Dyrektora Komisji Centralnej.

Uczniowie z up8ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen nie przysgpuja do
sprawdzianu.

Uczniowie ze sprzonymi niepetnosprawr$ciami, posiadajcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, magby¢ zwolnieni przez Dyrektora Komisji Oégowej z obowizku przystpienia do
sprawdzianu na wniosek rodzicow (prawnych opiekundgeozytywnie zaopiniowany przez
Dyrektora Szkoty.

Laureaci i finalici konkursow przedmiotowych o zagu wojewodzkim i ponadwojewddzkim,
organizowanych z zakresu jednego z grupy przedmiatbjetych sprawdzianemaszwolnieni ze
sprawdzianu na podstawiesraadczenia stwierdzagego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaéwiadczenie przedktadagsprzewodniczcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Zwolnienie ze sprawdzianu jest jednoznaczne z @yskn najwyszego wyniku.

Za organizag i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewezdoy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktérym jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego epast powinni odb§ szkolenie
w zakresie organizacji sprawdzianu, organizowazezpkomis§ okregowa.

. Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szczegdino

1) przygotowuije list ucznidw przystpujacych do sprawdzianu i przesyklaw formie elektronicznej
dyrektorowi komisji okegowej, nie paéniej niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktérym ma
by¢ przeprowadzony sprawdzian;

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma ¢ byrzeprowadzony sprawdzian, zgodnie
Z przepisami bezpiecastwa i higieny pracy;

3) powotuje pozostatych cztonkéw szkolnego zespotuaggmacyjnego, nie giej niz na miesic
przez terminem sprawdzianu;

4) powotuje spéréd czitonkdw szkolnego zespotu egzaminacyjnego atgspadzorujce przebieg
sprawdzianu i wyznacza przewodricych tych zespotow;

5) informuje ucznidéw o warunkach przebiegu sprawdziaraed jego rozpogziem;

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) zapewnia uczniom o ktérych mowa w ust. 4-7, pegishie do sprawdzianu na warunkach
dostosowanych do ich potrzeb i siwosci;

8) sporadza wykaz ucznidéw, ktérzy nie przypili do sprawdzianu albo go przerwali oraz
niezwtocznie po zakiczeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektokmmiisji okregowej;

9) po zakd@czeniu sprawdzianu zabezpiecza zestawy rzadakarty aodpowiedzi uczniow
i niezwtocznie dostarcza je do miejsca wskazanegezudyrektora komisji okgoweyj;

10) nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostatej mekuaciji dotycgcej przygotowania

i przebiegu sprawdzianu.

20. Przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego Ilub upowesmy przez niego czionek
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

szkolnego zespotu egzaminacyjnego , w ob&unenego czionka zespotu, odbiera przesytki
zawierajce pakiety z zestawami zada kartami odpowiedzi oraz inne materialy niedbe do
przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nieaoene naruszone, a ngstie sprawdza czy
zawieraj one wszystkie materiaty niegine do przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodeycizib
upowaniony przez niego czionek szkaelgo zespolu egzaminacyjnego przechowuje
i zabezpiecza wszystkie materialy niedbe do przeprowadzenia sprawdzianu.

W przypadku stwierdzeniage przesyiki zostaly naruszone lub nie zawiergzystkich materiatow
niezlzdnych do przeprowadzenia sprawdzianu przewodojcgzkolnego zespotu egzaminacyjnego
lub upowaniony przez niego czionek szkolnego zespolu egzacgjnego niezwiocznie
powiadamia o tym dyrektora komisji @igowej, ktory informuje przewodnigzego szkolnego
zespotu egzaminacyjnego lub upawmsnego przez niego czionka zespotu egzaminacyjnego
0 dalszym pogpowaniu.

Sprawdzian trwa 60 minut.

Dla ucznidéw o ktérych mowa w ust. 4-7, czas trwaspeawdzianu mae by przediizony. Czas ten
okresla dyrektor Komisji Centralnej w szczegotowej infaacji.

W przypadku, gdy sprawdzian musichyrzeprowadzony w kilku salach, przewodnamz szkolnego
zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoly nadzoeuprzebieg sprawdzianu w poszczegolnych
salach. Zadaniem zespotu nadzaetego jest w szczegOlda zapewnienie samodzielnej pracy
uczniow.

W skiad zespotu nadzorgego wchodz co najmniej 3 osoby, w tym:

1) przewodnicacy,
2) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktérych co najmijélen jest zatrudniony w innej szkole lub

placéwce.

3) w przypadku, gdy w sali jest wdej niz 30 ucznidw, liczh cztonkdéw zespotu nadzougego

zwigksza s¢ 0 jedry osolg na kadych kolejnych 20 ucznidw.

Przewodniczcy zespotu nadzorggego kieruje practego zespotu, a w szczegddobodpowiada za
prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.

Przed rozpocxiem sprawdzianu przewodnig szkolnego zespotu egzaminacyjnego sprawdza,
czy pakiety zawierape zestawy zadai karty odpowiedzi oraz inne materialy niedbe do
przeprowadzenia sprawdzianu nie zostaty naruszone.

W przypadku stwierdzeniaz pakiety zostaly naruszone, przewoda@z szkolnego zespotu
egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian i powiadamigno dyrektora komisji okigowej, ktory
informuje o dalszym pogbowaniu.

W przypadku stwierdzeniae pakiety nie zostaly naruszone, przewodiggzszkolnego zespotu
egzaminacyjnego otwiera je w obeécio przewodnicacych zespotow nadzomgych oraz

przedstawicieli uczniéw, a naphie przekazuje przewodnigzym zespotow nadzoragych zestawy
zada& i karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdziamuliczbie odpowiadajcej liczbie

uczniéw w poszczegOlnych salach.

Czlonkowie zespotu nadzongiego rozdaj zestawy zadai karty odpowiedzi uczniom, poleagj
sprawdzenie, czy zestaw zad&arta odpowiedzigkompletne.

Uczer zglasza przewodnigzemu zespotu nadzomgemu braki w zestawie zaldub karcie
odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadmb nowa kart odpowiedzi. Przewodnigey zespotu
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39

40

41

nadzorujcego zamieszcza w protokole informgaojwymianie zestawu zafldub karty odpowiedzi.
Protokét czytelnie podpisuje uazektory zgtosit braki w zestawie zatléub karcie odpowiedzi.

Na zestawie pytai karcie odpowiedzi, przed rozpactem sprawdzianu, zamieszcza kod ucznia
nadany przez komisje adgowa oraz numer PESEL, w przypadku braku numer PESEEre
i numer paszportu lub innego dokumentu potwiergzgo tasamad¢. Uczniowie nie podpiss]
zestawoOw zadai kart odpowiedzi.

W czasie trwania sprawdzianuzky uczé pracuje przy osobnym stoliku. Stolikiy sistawione
w jednym kierunku, w odlegkai zapewniajcej samodzielni pracy uczniow.

Do sali w ktérej jest przeprowadzany sprawdzian mezna wnost zadnych urzdzen
telekomunikacyjnych ani korzysta nich w tej sali.

Sprawdzian rozpoczynaesiz chwik zapisania w widocznym miejscu przez przewodtiego
zespotu nadzoragego godziny rozpoegeia i zak@czenia pracy.

W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powopuszcza sali. W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach przewodnigey zespotu nadzorggego mae zezwolt uczniowi na opuszczenie sali,
po zapewnieniu warunkéw wyklucaalych maliwos¢ kontaktowania siucznia z innymi osobami,
Z wyjatkiem os6b udzielagych pomocy medyczne.

W czasie trwania sprawdzianu w sali mogrzebyw& wylacznie uczniowie, przewodnigzy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wciuwedzw skfad zespotu nadzogoggo oraz
obserwatorzy.

W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udzielaainych wyjanien dotyczcych zada ani ich
sie nie komentuje.

. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozmjwania zadé& przez ucznia, lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egracyjnej z urzdzenia telekomunikacyjnego,
lub

3) zaktocania przez ucznia prawidtowego przebiegu vegraanu w sposob utrudnigy prag
pozostatym uczniom,
przewodnicacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przerywa Simiaw tego uznia
i uniewania jego sprawdzian oraz odnotowuje inforgactym fakcie w protokole;

4) stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamoeégjel rozwizywania zadé przez ucznia,
dyrektor komisji okggowej w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centrgneniewania
sprawdzian tego ucznia.

. W przypadkach o ktérych mowa w pkt. 37 utzgzystpuje ponownie do sprawdzianu w terminie

ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, ni@rpej niz do dnia 20 sierpnia danego roku,
w miejscu wskazanym przez dyrektora komisjiegiawe;.

. Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu:

1) stwierdzono niesamodzielne rozgywanie zadé przez ucznia, lub
2) uczer wnosi uradzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego wesgdaminacyjnej, lub

3) uczer zakloca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposdludnmiapcy prae pozostatym
uczniom,

przewodniczacy szkolnego zespolu egminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia

i uniewania jego sprawdzian oraz odnotowuje informgaxtym fakcie w protokole.
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania praegamodzielnego rozwzywania zada
przez ucznia, ktéry ponownie przysit do sprawdzianu, dyrektor komisji a@gowej,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej wménia sprawdzian tego ucznia.

W przypadkach, o ktéorych mowa w pkt. 39 i 40, wwiadczeniu o szczegdtowych wynikach
sprawdzianu w miejscach przeznaczonych na wpisanjeikbw uzyskanych ze sprawdzianu
wpisuje s¢ ,,0".

Uczen, ktéry nie przystpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierprésmebo roku, powtarza
ostatni klas: szkoty podstawowej oraz przgpuje do sprawdzianu w naphym roku.

Uczer moze uzyské na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Prace ucznidw sprawdaaggzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréowktorej mowa
w art. 9c ust. 2 pkt.7 ustawy, powotani przez diwek komisji okegowej. Wynik sprawdzianu
ustala komisja olggowa na podstawie liczby punktéw przyznanych peggzaminatorow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez komiskregows jest ostateczny.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych Ilub zdrowotnych nie ys@pit do sprawdzianu
w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian, pepuje do sprawdzianu w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centeglmie pé&niej niz do dnia 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komikjtgowe;j.

Do ucznia, o ktorym mowa w pkt. 46 przystjacego do sprawdzianu w dodatkowym terminie
stosuje si odpowiednio przepisy pkt. 41, 42.

Uczen, ktéry nie przystpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpréamebo roku, powtarza
ostatni klas: szkoty podstawowej oraz przgpuje do sprawdzianu w naphym roku.

W szczegdllnych przypadkach losowych lub zdrowothyahiemaliwiajacych przysipienie do
sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danegku,r dyrektor komisji okjggowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, 2@a@wolnt ucznia z obowizku przysgpienia do
sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w paroniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opigbw) sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekmmalo wghdu w miejscu i czasie
wskazanym przez dyrektora komisji egowe;j.

Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowugens
swiadectwie ukéczenia szkoty.

Wyniki sprawdzianu oraz #aiadczenia o szczegdtowych wynikach sprawdzianu kdtadego
ucznia komisja okmgowa przekazuje do szkoty niejmiej niz na 7 dni przed zakezeniem zaic
dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadkach, o kibmnowa w pkt. 46 i 49 do dnia 31 sierpnia
danego roku. Zaviadczenie, o ktorym mowa Dyrektor Szkoty przekazuwjczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego syiwa protokédt przebiegu sprawdzianu.
Protokdt podpisu przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz przewadlyi
zespotdéw nadzoragych. Protokét przekazujeesniezwitocznie do komisji okgowej. Dokumentagj
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57.

58.

59.

60.

61.

62.

sprawdzianu przechowuje komisja @jowa przez okres 6 miesy. Dokumentag sprawdzianu
przechowuje siwedtug zasad oké®nych w odgbnych przepisach.

Uczeh maze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zgiogastrzeenia do dyrektora komis;ji
okregowej, jeeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przegdistyczce jego
przeprowadzania.

Dyrektor Komisji Okegowej rozpatruje zastrzenia w terminie 7 dni od daty ich otrzymania.
Rozstrzygnicie dyrektora komisjo okgowej jest ostateczne.

W razie stwierdzenia naruszenia przepisow daigypzh przeprowadzania sprawdzianu, na skutek
zgaszonych zastrzen lub z urzdu, dyrektor komisji olkggowej, w porozumieniu z dyrektorem
Komisji Centralnej, mge uniewani¢ dany sprawdzian i zaqdzi¢ jego ponowne przeprowadzenie,
jezeli to naruszenie mogto w wptgé na wynik danego sprawdzianu. Unieaweenie mae nasipic¢

w stosunku do wszystkich uczniéw w szkole, a&eak stosunku do poszczegoinych ucznidw.

W przypadku niemmosci ustalenia wynikéw sprawdzianu, z powodu zagii@ lub zniszczenia
odpowiednio arkusz egzaminacyjnych, kart odpowiedzi, dyrektor komisjpkregowej
w porozumieniu  dyrektorem Komisji Centralnej, uménia sprawdzian danych uczniow
i zaradza jego ponowne przeprowadzenie.

Termin ponownego sprawdzianu ustala dyrektor Kar@isptralne;.

Zestawy zada do sprawdzianu oraz materiaty multimedialne dceprawadzenia sprawdziana s
przygotowywane, przechowywane i przekazywane w wkach umaliwiajacych ich
nieuprawnione ujawnienie.

W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawowazadraz materiatow multimedialnych
decyzj; co do dalszego przebiegu sprawdzianu podejmugektyr Komisji Centralne;j.

Rozdziat IX
Oddziat przedszkolny

§41

Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego

. Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego opadiarja projekcie organizacyjnym szkoty na dany

rok szkolny, opracowanym przez dyrektora, ktory wiatdza organ  prowadey szkok
W porozumieniu z organem sprawecym nadzér pedagogiczny.

. W oddziale przedszkolnym obazuje ramowy rozktad dnia ustalony przez DyrektorkdBy

w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami), &muo powierzono opiek nad danym
oddziatem, ustala on dla tego oddzialu szczegétowzkiad dnia, z uwzgbnieniem potrzeb
i zainteresowd dzieci oraz podaje go do wiadofoorodzicow wychowankdw.

. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym niezagrzekrocz§ 25.

. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku dglpi przez 5 godzin dziennie, z vagkzeniem dni

ustawowo wolnych od pracy oraz oklienych w kalendarzu pracy szkoty terminach przenpracy
oddziatu przedszkolnego.
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10.

11.

12.

. Realizacja bezptatnego nauczania, wychowania ikopgbywa s¢ w wymiarze 5 godzin dziennie

(zgodnie z uchwatRady Miasta podfa w tej sprawie).

. Godzina zaj¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

. W oddziale przedszkolnym ogolnodgstym organizuje si ksztalcenie  ucznidw

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznigriozanych niedostosowaniem spotecznym.

W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przemlseigo diiej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicow (opiekunéw prawnych) szkota zapewnia wyehiokowi opiek w $wietlicy szkolnej.
Opieka ta jest bezptatna.

. Na wniosek rodzicow w oddziale przedszkolnym Dyoek&zkoty mae zorganizowa zagcia

dodatkowe.

Czas trwania zaf prowadzonych dodatkowo w oddziatach przedszkolnyclszczegolngi zajgé
umuzykalniagcych, nauki ¢zyka obcego, nauki religii i z& rewalidacyjnych, powinien gy
dostosowany do mitiwosci rozwojowych dzieci i wynosiw grupie wiekowej dzieci 5-6 letnich -
okoto 30 minut.

Dzieci z oddziatéw przedszkolnych mpdorzysté ze stotdwki szkolnej na ogdéinych zasadach
okreslonych w Statucie Szkoty. W tym czasie ogielad dziémi sprawuje wychowawcawietlicy.

Dzieci z oddziatébw przedszkolnych mpdorzysté ze stotdwki szkolnej na ogdéinych zasadach
okreslonych w Statucie Szkoty.

§42

Organizacja rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkdnego

. Rodzice (opiekunowie prawni) zamieszkali w obwodzigkoty § zobowhzani do zgtoszenia

dziecka 5- letniego do oddziatu przedszkolnego elu crealizacji obowizkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.

W latach 2012/2013 oraz 2013/2014 zapisanie doialldprzedszkolnego dotyczy tak dzieci 6-
letnie, ktére nie rozpoely spetniania obowizku szkolnego. Obowkek ten dotyczy réwnie
rodzicéw powracajcy do Polski po okresie pobytu za granic

. W przypadku dziecka posiadaggo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalagghowaniem

przedszkolnym obowkek ten rozpoczyna iz pocatkiem roku szkolnego poprzedzeggo rok
szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spetnianiewhaku szkolnego.

. W szkole obowjzuja zasady ogolne naboru elektronicznego oraz szozegdkryteria naboru do

oddziatébw przedszkolnych ustalane przez ddrzaMiasta Czstochowy na dany rok szkolny
i podawane do publicznej wiadokub.

W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, ym@jace wnioski o przyjcie dziecka do
oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.
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§ 43
Cela i zadania oddziatu przedszkolnego

1. Cele oddziatu przedszkolnego:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka wezystkich sferach jego osobovod
Z uwzgkdnieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwpgychofizycznego i spotecznego oraz
wyposaenie go w zasOb wiadorfm, umiegtnosci i sprawndci, jaki jest niezbdny do podicia
nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia #Zgamdci ze spotecznie akceptowanymi wzorami i normami
postpowania a take poczucia wspotodpowiedziakw za wtasne pogpowanie i zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiékaej roli rodziny wscistym z ni wspoétdziataniu w celu
ujednolicenia oddziatywawychowawczych.

2. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowegoraino — emocjonalnego i fizycznego
w zgodzie z ich potrzebami i miwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godndaci osobistej oraz wolrigi swiatopoghdowej i wyznanioweyj;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznyelmumkow pobytu w oddziale przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadegieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz prawidtoweéciami psychologii rozwojowej dzieci;

4) dostosowanie téei, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczejopiekuczej do
mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizaggodnie z jednostkowymi
potrzebami i mdiwosciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykstaniem jego wtasnej inicjatywy;

6) prowadzenie dziataldci diagnostycznej dotyazej rozwoju dziecka,;

7) udzielanie pomocy pedagogiczno — psychologicznej;

8) organizowanie opieki nad dZmi niepetnosprawnymi;

9) podtrzymywanie poczuciazsamdci narodowej, etnicznejezykowej i religijnej;

10) organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu wekdw rodzinnych lub losowych potrzebna
jest stata {dz dorazna pomoc materialna.

8§44
Sposoby realizacji celéw i zadi oddziatu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj etka dostosowag tresci, metody oraz
organizacg pracy wychowawczo-dydaktycznej i opigkizej do potrzeb i mdiwosci,
w szczegolnéci poprzez:

a. stosowanie zadadla dzieci w sytuacjach naturalnych;

b. system ofert edukacyjnych;

c. stosowanie zadeotwartych w trakcie zag;

d. dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczaymulupce;

2) umadiwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziatarptzezywaniu i poznawaniu otaczajego
Swiata poprzez stawianie zadadostosowanych do rzeczywistych potrzeb, Zimmsci
i zainteresowa dzieci;

3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzygaj nawazywaniu przez dzieci amorodnych kontaktow
spotecznych i wchodzeniu w Zdorodne interakcje osobowe, a Zekumaliwiajacych im
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wyrazanie wiasnych emocji, Ml i wiedzy w r&norodnej tworczéci wiasnej-werbalnej,
plastycznej, ruchowej, muzycznej;

4) w dziatalndci dydaktyczno-wychowawczej ukazuje dzieciongkpio jgzyka ojczystego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej

5) tworzy warunki umgliwiajace dziecku osagnigcie ,gotowdaci szkolnej” w atmosferze akceptacji
i bezpieczastwa.

2. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wkefe organizowania przez nauczycieli pracy
Z cah grum dzieci, zespotowo lub indywidualnie, w oparciu @dptave programovi wychowania
przedszkolnego, stosigj zr&nicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczefigni
z réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym przestrzegapiaw dziecka zgodnie z Konweadpraw Dziecka.

4. Szanuje si prawo dziecka do indywidualnej linii rozwoju:

1) prag wychowawczo - dydaktycanprowadzi s¢ na poziomie zgodnym z poziomem rozwoju
i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia siu dzieci poczucie wtasnej goditbi wartasci;

3) szanuje si wszystkie dzieci niezalaeie od rasy, pochodzenia, wyznania, zdétnoczy
utomnaci;

4) w oddziale przedszkolnym nie stosuje kar i reaguje na krzywdwyrzadzary dziecku przez
innych.

5. Oddziat przedszkolny udziela i organizuje dziecippmoc psychologiczno- pedagogigzrktora
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywiduzinpotrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnychaieosci psychofizycznych wynikagych z:

1) niepetnosprawriai;

2) niedostosowania spotecznego;

3) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegOlnych uzdolmie

5) ze specyficznych truddc w uczeniu sj;

6) z zaburzé komunikacji gzykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuacji kryzysowych i przewlektych;

9) niepowodz#é edukacyjnych;

10) zaniedbasrodowiskowych;

11) trudndci adaptacyjnych zwrzanych z rénicami kulturowymi lub ze zmian srodowiska
kulturowego.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale peketlsym udzielana jest dzieciom
w formie: zagé specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz roedmen (opiekunom prawnym)
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkole

7. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej epagg w drodze inicjatywy rodzicéw
(prawnych opiekunéw) dziecka, nauczyciela, spestjalub poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczneyddziale przedszkolnym jest dobrowolne
i bezptatne.

9. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnospyamy niedostosowanym spotecznie
i zagrazonych niedostosowaniem spotecznym:
1) realizac} zalecé zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajapego;
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2) odpowiednie, ze wzgllu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki doukia sprzt
specjalistyczny érodki dydaktyczne;

3) inne zagcia odpowiednie ze wzgllu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacypraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdbobzagcia rewalidacyjne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie uczniéw do samodzieicion zyciu dorostym.

10. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadamé wspoétdziataniu z rodzicami (opiekunami
prawnymi) dziecka.

§45
Bezpieczdéstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpigstmeo, ochror przed przemaci poszanowanie
ich godnéci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkijhéz organizowanych poza nim:
1) zapewnia statopieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole owggz organizowanych
poza oddzialem i terenem szkoty;
3) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrizelymieny;
4) stwarza atmosfetakceptacii;
5) zapewnia organizagjvycieczek zgodnie z oelonymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom dehaie zorganizowany proces wychowawczo—
dydaktyczny.
§ 46

Zakres zadai nauczyciela oddziatu przedszkolnego
1. Dyrektor Szkoty powierza oddziat przedszkolnyegpe jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia ggtosci oraz skuteczrigi pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jalsy,
jeden nauczyciel opiekowaksilanym oddziatem przez caty okres ¢gzrzania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel odpowiada za bezpietzt®vo i zdrowie powierzonych jego opiece wychowankdéw

4. Wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymigprawach wychowania i nauczania m.in.:

1) informuje rodzicédw (opiekunéw prawnych) o realmnych zadaniach wynikggych
Z programu wychowania przedszkolnego i planéw praystematycznie informuje rodzicéw
o0 zadaniach wychowawczych i ksztgdgch realizowanych w przedszkolu; zapoznaje rodzicé
Z podstaw programow wychowania przedszkolnego i agka ich do ksztaltowania u dziecka
okreslonych w niej wiadoméci i umiegtnosci;

2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o pgmé, rozwoju i zachowaniu dziecka,aeapc ich do
wspierania ogignie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trogabiy

3) ustala z rodzicami (opiekunami prawnymi) wspokierunki dziat& wspomagajcych rozwoj
i wychowanie;

4) udosgpnia rodzicom (opiekunom prawnym) do adl wytwory dziatalnéci dzieci;

5) zackca rodzicéw (opiekunéw prawnych) do wspoétdecydowanv sprawach oddziatu
przedszkolnego, np. wspdlna organizacja wydanzektorych biog udziat dzieci;

6) wydaje rodzicom (prawnym opiekunom) kayinformacja o gotoweci dziecka do podgia nauki
szkolnej w szkole podstawowej”. Informacja ta maest& przekazana w terminie do hkea
kwietnia roku szkolnego poprzedzeggo rok szkolny, w ktérym dziecko ma obaerek, albo
moze rozpocz¢ nauk w szkole podstawowe.
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5. Planuje i prowadzi pracwychowawczo-dydaktycznw oparciu o zestaw programéw wychowania
przedszkolnego oraz odpowiada za jej f@kon.in.:

1) tworzy warunki wspomagage rozwdj dzieci, ich zdolrci i zainteresows;

2) dazy do pobudzania aktywdoi dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spates,
emocjonalnej, ruchowej i umystowey;

3) wspiera rozwdj aktywniei dziecka nastawionej na poznanie samego sielag otaczajce]
rzeczywistdci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) stosuje zasadndywidualizacji pracy, uwzgbniajpc mazliwosci i potrzeby kadego dziecka,

5) stosuje nowoczesne, aktywizag metody pracy;

6) przeprowadza analizgotowdci dziecka (diagnaz przedszkola) do podgcia nauki w szkole
podstawowej.

6. Prowadzi obserwacje pedagogiczne go@jna celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb razvyah
dzieci:
1) dokumentuje indywidualny rozwoj dziecka we wszyshtksferach aktywniai;
2) prowadzi i dokumentuje praakierunkowan na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne,
w tym dzialania wspomaggie wobec dzieci wymaggjych dodatkowego wsparcia
pedagogicznego.

7. Nauczyciel ma prawo:
1) wyboru programu wychowania przedszkolnegose zestawu programéw dopuszczonych do
uzytku przedszkolnego;
2) wyboru pomocy dydaktycznych;
3) opracowania wlasnego programu wychowania przedsegol.

8. Systematycznie podnosi swayiedz i umiejetnosci poprzez, m.in.:
1) zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przydatnych pi@acy w oddziale przedszkolnym:;
2) udziat w zewstrznych formach doskonalenia zawodowego;
3) aktywny udziat w WDN i posiedzeniach Rady Pedagausg;
4) samoksztatcenie;
5) pomoc merytorycznze strony Dyrektora Szkoty, pedagoga, nauczyspicjalistow;
6) wymiarg doswiadcze z innymi nauczycielami.

§ 47
Prawa i obowigzki dziecka w oddziale przedszkolnym

1. Dziecko ma prawo do:
1) podmiotowego kyczliwego traktowania;
2) spokoju i samotrizi, gdy tego potrzebuje;
3) akceptacji takim, jakie jest;
4) wiasnego tempa rozwoju;
5) kontaktow z réwiénikami i dorostymi;
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowgek:
1) podporadkowania si obowikzujacym w grupie umowom i zasadom wsptia spotecznego;
2) przestrzegania zasad higieny osobistej;
3) szanowania rowigikow i wytwordw ich pracy.
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§ 48

Prawa i obowiazki rodzicéw (opiekunow prawnych) dzieci obg¢tych obowigzkiem przygotowania
przedszkolnego

1. Rodzice (opiekunowie prawni) nagjrawo do:

1) wnioskowania o spetnianie obawku rocznego przygotowania przedszkolnego poza iakdaia
przedszkolnym;

2) znajomdci zada wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realir®ga w danym
oddziale, z ktérym zapoznawary podczas pierwszego zebraniu dla rodzicOw orgaran@go
w roku szkolnym;

3) znajomdci tematéw i tréci planéw miesicznych w danym oddziale, z ktérymi zapoznawani s
w trakcie zebra grupowych i na bimco poprzez gazetki oddzialowe prowadzone przez
nauczyciela;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jggohowa i rozwoju poprzez:

a. uzyskiwanie od nauczycieli bezpedniej informacji na temat pegtdw edukacyjnych dziecka,
jego sukceséw i trudsoi oraz przejawianych zachowa zaréwno pozytywnych jak
i negatywnych;

b. obserwowanie wlasnego dziecka, na tle grupy, akcie, zabaw, ze§, uroczystéci i imprez
w oddziale oraz podczas wyji wycieczek;

c. zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwalzjiecka;

d. udostpnianie kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;

e. do przekazywania organom szkoty, organowi proweeinu lub organowi sprawagemu nadzor
pedagogiczny wnioskéw i opinii dotygzych pracy oddziatu i szkoty;

f. wychodzenia z inicjatysvudzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznegfimibcku;

g. informacji o formach, sposobach i okresie udzelapomocy pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegolne formy pomoegdrealizowane;

h. uczestnictwa w spotkaniach zespotu zagoego s¢ planowaniem i koordynowaniem udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddzialegszieolnym;

i. wnioskow& o udziat w spotkaniu zebrania innych oséb, w sgélrexci lekarza, psychologa,
pedagoga, logopedy lub innego specjalisty.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieei sobowazani do:

1) zgtoszeniem dziecka 5 letniego do oddzialu przenselgo w zwizku z realizag
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
W latach 2012/2013 oraz 2013/2014 zapisani@dhriatu przedszkolnego dotyczy takdzieci
6-letnie, ktore nie rozpoely spetniania obowizku szkolnego.

2) zapisania dziecka 5 lub 6-cio letniego do oddzmedszkolnego po okresie pobytu za grgnic

3) zapewnienia regularnego wszczania dziecka na zaja;

4) informowania w terminie do 30 wré&eia kazdego roku Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizatjpwiazku rocznego przygotowania
przedszkolnego za gramiclub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym inneganstwa
w Polsce;

5) zapewnienia dziecku warunkéw nauki cteeych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujcego obowizek poza oddzialem przedszkolnym;

6) zapewnienia bezpiecastwa dziecku w drodze do oddzialu przedszkolnegaz onv drodze
powrotnej;

7) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotkejecka, majcej wptyw na jego bezpiecastwo
i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
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8) regularnego kontaktowaniag¢siz wychowawg w celu wspierania wszechstronnego rozwoju
dziecka i ujednolicenia oddziatywavychowawczych;
9) udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziagodnie z ustalonym harmonogramem
spotka;
10) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu szkalnego;
11) natychmiastowego odbioru dziecka, w przypadku stigenia przez nauczyciela stanu
chorobowego;
12) wspotpracy z pielgniarky srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakrdsoski
0 zdrowie dziecka;
13) kontaktowania si z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczn poradniami specjalistycznymi
niosacymi pomoc dzieciom i rodzicom.

8§49
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzia przedszkolnhego

1. Za przyprowadzenie dziecka do oddziatu przedszkminedprowadzenie go do domu poez#ch
odpowiadaj jego rodzice (opiekunowie prawni).

1) Po wejciu na teren szkoly rodzice (opiekunowie prawni lupowanione przez nich osoby
schodz do szatni, gdzie po przygotowaniu dziecka do p@aoas w oddziale przedszkolnym
oczekup na nauczyciela.

2) Odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego dokpnagizice (opiekunowie prawni).

3) Dopuszcza si mazliwosé odebrania dziecka przez ogoborosh, zdolm do podejmowania
czynngci prawnych lub niepetnoletqi ktéra ukaczyta 13. okzycia upowaniona na pimie przez
rodzicéw (opiekundéw prawnych).

4) Upowaznienie jest skuteczne przez caly okreseszezzania dziecka do oddziatlu przedszkolnego
lub jednorazowo. Mize by anulowane lub zmieniane.

W upowanieniu wskazuje si dane osoby, w tym w szczeg6dod imie i nazwisko, rodzaj
i numer dokumentu ze zgljiem potwierdzajcego tasamdac¢ tej osoby.

Oryginat petnomocnictwa pozostawig 8 oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nagtuje po okazaniu przez osplbipowaniona dokumentu potwierdzagego
tozsamda¢, wskazanego w téei petnomocnictwa.

5) Szkola mae odmowé wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofimyczosoby
zamierzajcej odebré dziecko lkdzie wskazywatze nie jest ona w stanie zapewrdziecku
bezpieczéstwa (np. upojenie alkoholowe).

6) Wypadku kadej odmowy wydania dziecka powinien niezwtoczniestad poinformowany
Dyrektor Szkoly lub jego zagica. W takie] sytuacji szkota zobawana jest do poefia
wszelkich dosipnych czynnéci w celu nawizania kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

7) W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane pgwiptczasu pracy oddziatu przedszkolnego,
nauczyciel zobowizany jest powiadomi telefonicznie rodzicéw(opiekunéw prawnych)
0 zaistniatym fakcie. W przypadku, gdy pod wskazanpumerami telefonéw (praca, dom) nie
mozna uzyské informacji o miejscu pobytu rodzicow (opiekunévapmych), nauczyciel oczekuje
z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.

8) Po uplywie tego czasu powiadamig giomisariat policji o niemdiwosci skontaktowania si
z rodzicami (opiekunami prawnymi), gdzie zostapdite dalsze dziatania dotygze dziecka.

9) Zyczenia rodzicéw (opiekunéw prawnych) dotycz nieodbierania dziecka przez jednego
z rodzicébw musi b§ poswiadczone przez orzeczenigdswe, udosfpnione do dokumentacji
wychowawcy oddziatu przedszkolnego.
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Rozdziat X
Postanowienia kaicowe

§50

. Szkota wywa pieczci urzedowych zgodnie z obowzujacymi przepisami.

. Szkota posiada sztandar orazazany z nim ceremoniat — zaknik nr 7.

. Szkota posiada ceremoniat szkolny agkoay w Szkolnym Programie Wychowawczym.

. Szkota posiada witasny graficzny znak logo gs@aik nr 8.

. Szkota mae uczestniczyw projektach, programach ministerialnych i z EEBdnie
z okrélonymi procedurami.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjv tym dokumentaej oddzialdw przedszkolnych
zgodnie z obowizujaca instrukch kancelaryja, przepisami MEN oraz uchwatami i zadzeniami
organu prowadgego oraz organu nadzcogoggo.

. W Statucie Szkoty mma dokonywé nowelizacji w drodze odbnej uchwaty zmieniagej
w zwiazku z nowymi przepisami prawawiatowego, na wniosek organéw szkoty, jak rownie
Z potrzeb wynikajcych z sytuacji zaistniatych w procesie dydaktycan@howawczym.

. Rada Pedagogiczna upamga Dyrektora Szkoty do opublikowania znowelizowgoeStatutu
Szkoty jako tekstu ujednoliconego.

. Statut Szkoly jest ogdlniedepiny i znajduje si na stronie internetowej szkoty, w BIP oraz
w gabinecie Dyrektora Szkoty.
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2

4.

Zakgcznik Nr 1

REGULAMIN RADY PEDA®GICZNEJ
§1
Postanowienia ogolne

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkohakvesie realizacji jej statutowych zada
dotyczcych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Rada Pedagogiczna dziala na podstawie Ustawy oemsyst gwiaty z dn. 07.09.1991r.
(Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.2572 ze zm.), Staggloty i niniejszego regulaminu.
W skiad Rady Pedagogicznej wchadbyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnienszkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mbgat udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczcego za zgagdlub na wniosek cztonkow rady.

Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkolty, a wygmdku jego nieobectm

— wicedyrektor.
Zebrania Rady Pedagogicznejmotokotowane. Rada powierza funkgrotokolanta osobie wybranej
sparod czionkow rady.

Przyjcto elektronicza forme protokotowania (zapis na ptycie CD+ wydruk).

Protokoty posiedZeRady Pedagogicznej dostpne dla cztonkow rady dwa tygodnie od daty posieidze
Do terminu nagpnego zebrania rady, #dy z czlonkow ma prawo zapoznania siprotokotlem i wnie-
sienia poprawek do swojej wypowiedzi.
. Uchwaly Rady Pedagogicznej numerowane sposob aigly w danym roku szkolnym.

§2
Posiedzenia Rady Pedagogicznej

. Rada Pedagogiczna obraduje w terminach ustalony@rmonogramie rocznym.

. Zebrania plenarne rady pedagogicznepigjanizowane:

1) przed rozpoogiem roku szkolnego,

2) w kazdym okresie (semestrze) w awku zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania uczniéw,

3) po zakdiczeniu rocznych ze¢ szkolnych,

4) w miare biezacych potrzeb oraz na wniosek organu spraeego nadzér pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicow, orgaorowadzcego szkat albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwoluje jej przeiveglty, powiadamiajc wszystkich czionkow

rady. Zawiadomienie musi byodane do wiadondoi publicznej w zeszycie informacji, z zachowaniem

€0 najmniej 7- dniowego wyprzedzenia oraz zawiéeamin i poradek zebrania.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach przewaghyiczmare zwold& posiedzenie Rady

Pedagogicznej w trybie pilnym (poza terminami wstgini w harmonogramie), bez przestrzegania

zasady powiadamiania czionkéw rady z 7-dniowym i@em wyprzedzenia. Zawiadomienie must by

podane do wiadondoi publicznej w zeszycie informacji, zawiérgermin i poradek zebrania.

Przewodniczcy przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Ped@goej. Mae zlecé cztonkom

rady lub innym pracownikom szkoty przygotowanie enatow na posiedzenie rady.

Posiedzenia Rady Pedagogiczrgyszne, o ile obecna jest co najmniej potowa cztonkaelyr
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§3
Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Do kompetencji stanoatychRady Pedagogicznej nale

1) zatwierdzanie planéw pracy po zaopiniowaniu ictepiag Rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikagifomociji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtde pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego paiszszkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach vagsénia z wnioskiem do kuratordvaaty o przeniesienia
ucznia do innej szkoty.

2. Ponad to Rada Pedagogiczna:

1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmipreedstawia go do uchwalenia Radzie Rodzicow,

2) uchwalaprogram wychowawczy szkoty i program profilaktyki,

3) zatwierdza regulamin biblioteki szkolnjjetlicy inne o charakterze wewirzszkolnym

4) wspotdziataz dyrektorem, opracowag i wdrazajac wewratrzszkolny system zapewniania ja&ip

5) maze wystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowdskektora lub z innego stanowiska
kierowniczego w szkole,

6) wylania jednego przedstawiciela do komisji konkursowej viucprzeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty,

7) delegujeprzedstawiciela do udziatu w zespole rozpatsui odwotanie od oceny hauczyciela,

8) rozpatrujeskierowane do niej wnioski Rady Rodzicow, dosgezwszystkich spraw szkoty,

9) rozpatruje skierowane do niej, wnioski i opinie Samga Szkolnego dotyaze wszystkich spraw
szkoly, a w szczegoldd realizacji podstawowych praw ucznia,

10) rozpatruje skierowane do niej wnioski rodzicow uéen (opiekunéw prawnych), dotyaeze
w szczegolnéci organizacji zaj¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobaakowych,

11) maoze postanowi o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programeowyzszej rownie w ciagu roku
szkolnego,

12) maze postanowio powtarzaniu klasy przez ucznia klasy Idtkoty podstawowej,

13) maze, jeden raz w agu danego etapu edukacyjnego, prontod@ klasy programowo wgzej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, z jednychnadimkowych zagé edukacyjnych, pod warunkiem
ze zagcia te g, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizoweklasie programowo wgzej,

14) moze w drodze uchwaly postan@wbd niepromowaniu ucznia do klasy programowozszgj lub
nieukaxczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkoleajmniej dwa razy z ¢du ustalono
naganna roczocer klasyfikacyjra zachowania,

15) wyraza zgod na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanegrzyczyn usprawiedliwionych,

16) postanawia ukaiczeniu szkoty przez ucznia z dfEglzeniem umystowym,

17) wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warumkéeprowadzania sprawdzianu do potrzeb
i mozliwosci uczniow:

posiadajcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

posiadajcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauegzani

posiadajcych oping o specyficznych trudriciach w uczeniu gj

chorych lub niesprawnych czasowo,

obgtych pomog psychologiczno-pedagogiezze wzgtdu na trudnci adaptacyjne zazane z wczmiejszym

pobytem za gramiczaburzeniami komunikacgzykowej lub sytuagj kryzysows lub sytuag traumatyczs

sparod maliwych sposobdéw dostosowania warunkow przeprowémzegzaminu, okéonych w informacii
dyrektora Komisji Centralnej,

18) przedstawia kuratorowi swiaty wniosek o przyznanie stypendium ministra gwas Gwiaty
uczniowi,

® oo o
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19) przyznaje statuetlkAbsolwenta roku.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziadugrycielom statych prac i z8) w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platrgapé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekwuczych;

2) organizact pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktag&lekcyjnych i pozalekcyjnych,

3) propozycje Dyrektora Szkoty dotyge dodatkowych dni wolnych od gz&) dydaktyczno-
wychowawczych;

4) projekt planu finansowego szkoly;

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odza&azagrdd i innych wyrinien;

6) decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu aeatviska wicedyrektora;

7) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly zapropanego przez organ prowady, o ile do
konkursu nie zgtosi sizaden kandydat albo konkurs nie wytoni kandydata;

8) przediuenie powierzenia stanowiska dyrektora;

9) wniosek o indywidualny program lub tok nauki;

10) propozycg wprowadzenia dodatkowych zéjz drugiegogzyka obcego do szkolnego planu
nauczania;

11) po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia lub na ich vekoprzysipienie do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych ucznia, ktéry byt ebj pomoa psychologiczno-pedagogiczree wzgkdu na trudnéei
adaptacyjne zazane z wczmiejszym pobytem za gramjzaburzeniami komunikacjtzykowej lub sytuag)
kryzysova lub sytuagj traumatycziy

12) kandydata do stypendium na podstaseginiej ocen za wyniki w nauce lub grgiiccia sportowe;

13) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lutagsicia sportowe oraz jego wysakow ramach
srodkow przyznanych przez organ prow@mzna ten cel w bugcie szkoty.

§4
Obowiazki przewodniczcego Rady Pedagogicznej

1. Przewodniczy Rady Pedagogicznej jest zohgainy do:
1) realizacji uchwat rady,
2) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony @iayedndéci nauczycieli,
3) zapoznawania cztonkow rady z obamijacymi przepisami prawa swiatowego w tym
wydawanych aktualnie zaydzen MEN, KO oraz omawiania trybu i form ich realizacji
4) tworzenia atmosfergyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkddy v podnoszeniu  poziomu
dydaktycznego, wychowawczego i opiabzego szkoly.

8§85
Prawa i obowigzki cztonkdéw Rady Pedagogicznej

1. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobemdni & do wspoéttworzenia atmosferyyczliwosci,
kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania wszystkich czionkédy.

2. Cztonkowie Rady Pedagogicznej mapbowinzek aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach rad

pedagogicznych. O nieobeded na zebraniu czionek rady zobauwany jest powiadorbi

przewodniczcego i przedstawiodpowiednie uzasadnienie.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej mpjawo wypowiadania wlasnej opinii nazklg omawiany temat.

4. Czlonkowie maj prawo do gtosowania na réwnych prawach, we wseystecyzjach podejmowanych
przez rad.

w
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. Czlonkowie rady majobownzek zachowania peinej poufimdo spraw omawianych w czasie jej posiegze
ktére mog naruszy dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow (opiekunpvawnych), a tate
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§6
Tryb podejmowania uchwat

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowanezaykla wiekszdgcia glosow, w glosowaniu jawnym.
Na formalny wniosek przegtosowany przez czionkowyRgtosowanie odbywaesw trybie tajnym.

. Uchwaly podgte przez Ragl Pedagogiczn obowiazuja wszystkich czionkéw rady, niezatée od ich
indywidualnych opinii.

. Rada Pedagogiczna wygaoping, uzgodnion w drodze gtosowania. Tryb glosowania jest taki,sam
jak przy podejmowaniu uchwat.

. Dyrektor Szkoty jako przewodnigey rady ma prawo wstrzymavykonywanie podjtych uchwat,
jesli uzna je za niezgodne z przepisami prawa. O wstaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowady szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

87
Postanowienia kacowe

. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogiczreeyzadziej ni dwa razy w roku szkolnym wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oramiadpe o dziatalnii szkoty.
. Regulamin wchodzi vizycie z dniem uchwalenia.
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Zatacznik Nr 2
REGULAMIN RADY RODZICOW
§1
Postanowienia ogolne

1. Rada Rodzicow dziatla na podstawie ustawy o systemwaaty z dnia 7 wrzénia 1991 r.
(Dz. U. 22004 r. nr 256, poz.2572 ze zm.), StaSrkoty i niniejszego regulaminu.

2. Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok.

3. Rada Rodzicow me tworzy¢ komisje i zespoly zadaniowe. Komisje i zespoty anelparakter
opiniujaco — doradczy.

§2

Cele i zadania Rady Rodzicow

1. Reprezentowanie ogétu rodzicow (opiekunéw prawnyolbyniow szkoly oraz podejmowanie
dziatar zmierzajcych do wspierania i doskonalenia statutowej diriakgi szkoty.

2. Zapewnienie rodzicom (opiekunom prawnym)wptywu aethinaé szkoty poprzez:
1) zaznajamianie z zadaniami dydaktyczno-wychowawczakoty;
2) informowanie o sposobach uzyskania rzetelnej infmjima temat swojego dziecka.

3. Gromadzenie funduszy nieginych dla wspierania dziatalém szkoty.

§3

Organizacja i wybory do Rad Oddziatowych i Rady Rodicéw

1. Wybory do Rady Rodzicow i Rad Oddzialowych przepadwane $ na pierwszym zebraniu
rodzicow ucznidow w kadym roku szkolnym.

2. Po wybraniu Rady Oddzialowej zebranie rodzicow daneoddziatu, wybiera jednego
przedstawiciela do Rady Rodzicow.

3. Do Rady Rodzicow magkandydowa osoby wybrane sgodd Rad Oddziatowych, uczestrice
w zebraniu wyborczym.

4. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic

5. Wybory odbywaj sie w glosowaniu tajnym na zasadach przegtosowanyaezpuczestnikdw
zebrania wyborczego.

6. Wybory czionkéw Rady Rodzicéw przeprowadzdomisje wyborcze, wybrane w glosowaniu
jawnym spéréd uczestnikow zebrania wyborczego. Do komisji e mhog wchodzé osoby
kandydujce do Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicéw wybiera ze swojego grona PrezydiumyRRodzicéw jako organ kiekgy
i Komisje Rewizyjm jako organ kontrolny.
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8. Prezydium Rady Rodzicow skladagst 5 oséb, z ktérych natg wytoni¢ przewodnicacego,
zastpce, sekretarza, skarbnika i przewodniozgo komisji rewizyjnej.

9. Komisja rewizyjna skladasiz 3 0séb tj. przewodnigzego, zasfpcy i cztonka komisiji.
10. Ukonstytuowanie giZarzdu nastpuje na pierwszym posiedzeniu Rady Rodzicow.
11. Najwyzsz wladz ogétu rodzicow jest zebranie plenarne zwotanezwazasie trwania kadenciji.
§4

Kompetencje Rady Rodzicow

1. Przewodnicacy Rady Rodzicéw organizuje prace rady, prowadzsigirenia rady i jest jej
reprezentantem na zewre.

2. Zastpca przejmuje obowkki przewodniczcego w czasie jego hieobesnb
3. Sekretarz Rady Rodzicéw odpowiada za dokumegitady i protokotowanie jej posiedze

4. Skarbnik Rady Rodzicow odpowiada za prawidiogospodark funduszem gromadzonym przez
Rac: Rodzicow.

5. Rada Rodzicow me wystpowa do organu prowadeego, organu nadzoru, Dyrektora, Rady
Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotycymi wszystkich spraw szkoty.

6. Uchwalanie w porozumieniu z Ra&edagogiczn
1) programu wychowawczego szkoty;
2) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mjpwych uczniéw i potrzebrodowiska,
3) jezeli w terminie 30 dni od rozpogeia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska porozuia
z Rad, Pedagogiczna w sprawie programéw, programy tdauftgrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawaggym nadzor pedagogiczny. Programy obgwja do czasu uchwalenia
nowego programu zgodnie z regulaminem rady.

7. Opiniowanie:
1) programu i harmonogramu poprawy efektydeidksztatcenia lub wychowania szkoty;
2) projektu planu finansowego skfadanego przez dyraldakoty;
3) propozycji wprowadzenia do szkolnego planu nauezdodatkowych za¢ edukacyjnych;
4) kalendarza szkolnego (wraz z dniami wolnymi o&&dydaktycznych).

8. Wydaje opin¢ na temat pracy nauczyciela w terminie 14 dni odiymigcia wniosku od Dyrektora
Szkoty.

9. Przyjmuje do wiadomimi raport z przeprowadzonej ewaluacji wevanej, przedstawiony przez
Dyrektora Szkoty.

10. Zapoznaje si do 15 wrzénia z planem nadzoru pedagogicznego opracowanyee [Dgrektora
Szkoty na dany rok szkolny, a przed zagzeniem roku szkolnego, z informacpPyrektora
o realizacji planu nadzoru.

11. Uczestniczy w ustaleniach jednolitego stroju szkgm dla ucznidw. Mie by w tej kwestii
wnioskodawa lub opiniodawa.
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12.

13.

14.

o

© ©® N o

10.
11.

12.

Przedstawiciel Rady Rodzicéw wybrany $piml cztonkdw rady uczestniczy w komisji konkursowej
na stanowisko dyrektora szkoty, powotanej przeanngrowadacy szkot.

Rada Rodzicow m@ gromadz fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz argrodet,
srodki te przeznacza na wspieranie dziatétnstatutowej szkoty.

Moze wystpowa do Dyrektora Szkoly, innych organdw szkoty, orggmawadzacego szkat oraz
organu sprawipego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniamiwseystkich sprawach szkoty.

§5

Posiedzenia Rady Rodzicow

. Posiedzenia Rady Rodzicow odbywag w terminach ustalonych w rocznym harmonogramie.

. Poza terminami ustalonymi w harmonogramie, posieidzeady rodzicow zwotuje przewodnizzy

rady, powiadamiac cztonkdéw rady co najmniej 7 dni przed terminenotkania. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach przewodmigzmaze zwold& posiedzenie rady w trybie pilnym, bez
przestrzegania 7 — dniowego terminu.

. Posiedzenia Rady madpy¢ rowniez zwotywane w kadym czasie z inicjatywy 1/3 sktadu rady oraz

na wniosek Dyrektora Szkoty, Rady PedagogicznbjSamorzdu Uczniowskiego.

. Przygotowanie i prowadzenie posiedzenia Rady Rddzjest obowizkiem przewodniczego.

W posiedzeniach Rady Rodzicéw mobr& udziat z gtosem doradczym Dyrektor Szkoty lub inne
osoby zaproszone przez przewodagegyo za zgaglub na wniosek rady.

Czionkowie Rady na 7 dni przed posiedzeniem otrZgrprojekt poradku obrad.
Posiedzenia Rady Rodzicéwwazne, o ile obecnych jest co najmniej potowa czionkaudy.
Posiedzenia Rady RodzicOw grotokotowane.

Protokoty posiedzeRady Rodzicow przyjmowane s drodze gtosowania na nggshym rady.
Prezydium Rady Rodzicéw obraduje 3 razy w roku Bgku.

Posiedzenie pokontrolne Komisji Rewizyjnej odbywa 2 razy w roku szkolnym w sytuacjach
wyjatkowych kontrole mog by¢ czescie;j.

Ustalenia i wnioski Komisji Rewizyjne] mugzmie¢ formg pisemm i sa przedstawiane Rady
Rodzicow.

§6

Tryb podejmowania uchwat i opiniowania

. Uchwaly Rady Rodzicéw podejmowangzvykia wigkszacia gloséw, w glosowaniu jawnym.

. W sprawach personalnych, a zekna formalny wniosek przegtosowany przez czionkéwy,

glosowanie odbywa siw trybie tajnym.

. Uchwaly Rady Rodzicéw numerowangws sposob cigty w danym roku szkolnym.

. Rada Rodzicow wyra opink, uzgodnion w drodze gtosowania. Tryb gtosowania jest taki Siaia

przy podejmowaniu uchwat.
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§7

Prawa i obowigzki cztonkéw Rady Rodzicow

1. Czlonkowie Rady Rodzicéw mgpbowinzek aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach rady.
2. Czionkowie Rady Rodzicow maprawo wypowiadania wkasnej opinii nazkly omawiany temat.

3. Czlonkowie maj prawo do gtosowania na rownych prawach, we wsstidecyzjach
podejmowanych przez radodzicéw.

§8

Fundusze Rady Rodzicow

1. Rada Rodzicéw me@ gromadzi fundusze przeznaczone na dziatatnstatutowa szkoty:
1) z dobrowolnych sktadek;
2) z wptat os6b fizycznych, instytucji i organizacji;
3) z imprez okolicznéciowych organizowanych przez uczniéw lub ich rodricna terenie szkoty
(np. dyskoteki, loterie fantowe, aukcje itp.).

2. Rada Rodzicow powierza obayeki skarbnika — ksigowego osobie wybranej przez ogét rodzicow.

3. Skarbnik petni sw funkcjg spotecznie.

4. Do obowizkdéw skarbnika -kggowego nalgy:
1) organizowanie wptywoéw finansowych;
2) czuwanie nad prawidtowym i oszginym gospodarowaniem;
3) opracowanie projektéw finansowych;
4) prowadzenie dokumentacji kgiowej;
5) sktadanie sprawozda dziatalngci finansowo — gospodarcze;.

5. Wplaty na rzecz Rady Rodzicow dobrowolne.

6. Szczegotowe zasady wydatkowania funduszu ustalaczore Rada Rodzicow w preliminarzu
budzetowym.

7. Pisemne wnioski érodki z funduszu rady rodzicéw mogkltadd:
1) Samorad Uczniowski

2) Rada Pedagogiczna
3) Dyrektor Szkoty.

8. Srodki finansowe zgromadzone przez skarbnika przezve § w szczegOlnéci na pomoc
finansowa dla wisciwego funkcjonowania szkoty:
1) zakup pomocy naukowych;
2) zakup materiatow dydaktycznych Epiienniczych;
3) zakup lekéw krodkéw opatrunkowych;
4) zakupsrodkow czysteéci;
5) pomoc dzieciom z rodzin ubogich: optatazgwiania, udziatu w wycieczkach itp.;
6) finansowanie bigacych remontéw oraz prac awaryjnych.

9. Rada Rodzicow ma wydzielone konto bankowe.
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10.

Srodkami na koncie dysponuje Rada poprzez dwie upoiwae osoby: przewodnigzego rady
i skarbnika.

§9

Postanowienia kaacowe

. Czionkowie Rad oddziatowych, Prezydium i Komisji viReyjnej mog by¢ odwotani

ze swoich funkcji w trakcie trwania kadencji.

. Regulamin Rady Rodzicéw jest do wdl dla wszystkich rodzicéw (opiekunow prawnych) &gk

Podstawowej nr 32 im. Jerzego Dudy-Gracza ws@xhowie.

. Regulamin niniejszy naktada na ReRlodzicéw obowdzek kontaktu z Dyrektorem Szkoty.
. Rady Rodzicow magporozumiewa sk ze soh ustalajc zasady i zakres wspotpracy.

. Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia.
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Zatacznik nr 3

REGULAMIN SAMORZ ADU UCZNIOWSKIEGO
§1
Postanowienia ogolne

1. Samorad uczniowski dziata na podstawie ustawy o systefigaty, Statutu Szkoly i Regulaminu
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Samorad Uczniowski tworzy og6t uczniow szkoty w danym wogzkolnym.

3. Organami Samogzlu uczniowskiegoas
1) rady oddziatowe;
2) zarad samorzdu uczniowskiego zwany dalej ,Zadem”;

4. Organy Samorglu s jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniow.

5. Rady klasowe i Zagd tworzy Rad; Samorzadu Uczniowskiego.
1) Rady oddziatowe licgpo 3 osoby z kalej klasy.
2) Zarzd liczy 3 osoby.

4. Kadencja Rady Samardu Uczniowskiego (rad oddziatowych i Zadz) trwa 1 rok.
§2
Wybory do organéw samorzdu
1. Wybory do organéw samagdu przeprowadzane, sve wrzgniu.

2. Wybory rad oddziatowych odbywajsic w trybie i ha warunkach ustalonych przez ogo6t iman
danego oddziatu.

3. Wybory Zaradu s powszechne, rowne i tajne.

4. W wyborach, z czynnym i biernym prawem wyborczymripudziat wszyscy uczniowie szkoty.

5. Wybory przeprowadzajkomisje wyborcze powotane przez rady oddzialowsvapdlnym zebraniu
wyborczym. Rady oddziatlowe ustalajéwniez termin, tryb i zasady przeprowadzenia wyboru
Zarzdu.

6. Ustalony tryb zostaje podany do ogdlnej wiadéono
7. W skiad komisji wyborczej nie nie wchodzé osoba kandydaga do Zarzdu.

8. Zarad wybiera ze swego grona przewodaimzgo, zaspce i sekretarza.
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§3
Kompetencje wtadz Zarzdu

. Przewodnicgcy Zaradu organizuje prace Zaydu, prowadzi posiedzenia i jest reprezentantem
Zarzdu na zewsntrz.

. Zastpca przejmuje obowzki przewodniczcego w czasie jego nieobednd

. Sekretarz Zargu odpowiada za dokumentacfarzdu i za prawidiow gospodark funduszem
samorzadu.

8§84
Kompetencje Rady Samorgadu Uczniowskiego

. Rada Samoedu Uczniowskiego przedstawia Radzie Pedagogiciwagktorowi Szkoty i Radzie
Rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawachkady, a w szczegdlnei realizaci
podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznawania ¢Siz programem nauczania, jego stig, celami i stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacjkycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie wégiwych proporcji medzy

wysitkiem szkolnym, a mdiwoscia rozwijania i zaspakajania wiasnych zainteresgwa
4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) prawo do organizowania dziatakud kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi  potrzebami i  niwosciami  organizacyjnymi  w  porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo do wyboru nauczyciela pedoego ro¢ opiekuna Samogzlu Uczniowskiego,

7) prawo do gospodarowanieodkami materialnymi Samagdu.

§5
Posiedzenia Rady Samoemu Uczniowskiego

. Posiedzenia Rady Samadu Uczniowskiego odbywajsic zgodnie z harmonogramem pracy Rady,
nie rzadziej i 1 raz na 2 miesce.

. Poza terminami ustalonymi w harmonogramie, posieidzdrady Samorrlu Uczniowskiego
zwotuje przewodnicy Zaradu powiadamiajc cztionkéw Rady na co najmniej 7 dni przed
terminem spotkania. W szczegolnie uzasadnionyclyppidkach przewodnigzy maze zwold
posiedzenie Rady w trybie pilnym, bez przestrzemdn+ dniowego terminu powiadamiania.

. Posiedzenie Rady Samadu Uczniowskiego me by rowniez zwotane w kadym czasie
Z inicjatywy 1/3 cztonkéw Rady oraz na wniosek D§toga Szkoty, Rady Pedagogicznej lub Rady
Rodzicow.

. Posiedzenia Rady Samadu Uczniowskiego prowadzone grzez przewodniezego Zarzdu.

. W posiedzeniach Rady Samauz Uczniowskiego mie bra udziat z gtosem doradczym Dyrektor
Szkoly lub inne osoby zaproszone przez przewodoggp Zaradu za zgod
lub na wniosek Rady.
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. Posiedzenia Rady Samadu Uczniowskiego $ wazne przy obecrizi co najmniej potowy
cztonkdéw Rady.

§6

Tryb podejmowania uchwat

. Uchwaly Rady samoszlu Uczniowskiego podejmowanea szwykla wigkszacia gtosow
w gtosowaniu jawnym. W sprawach personalnych,kaegaa formalny wniosek przegtosowany
przez cztonkow Rady, gtosowanie aeoodby sig w trybie tajnym.

. Cztonkowie Rady gtosajna rownych prawach we wszystkich decyzjach podejamych przez
Ract.

. Uchwaty Rady numerowane s sposob aigly w danym roku szkolnym.

. Na wniosek organdéw szkoly Rada Samdz Uczniowskiego wyra oping uzgodnion
w drodze gtosowania. Tryb glosowania jest taki gakrprzy podejmowaniu uchwat.

87
Postanowienia kacowe

. Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia.
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Zatgcznik 4

SRODKI DZIALANIA SZKOLNEGO RZECZNIKA PRAW UCZNIA, TRYB POS TEPOWANIA
W SPRAWACH SPORNYCH, TRYB PRZEPROWADZANIA WYBOROW

1. Szkolny Rzecznik Praw Ucznigpodejmuje dziatania na wniosek stron tzn. ucznidawczycieli lub
pracownikéw administracji szkoty lub z wtasnej jaiywy.

2. Srodki dziatania Rzecznika:
1) Rozpatrywanie indywidualnych skarg.
2) Udzielanie porad dotyazych sposobéw ochrony praw (uczniom, rodzicom, mgeielom).
3) Wspodtpraca z pedagogiem szkolnym oraz ze spegailist
4) Wspotdziatanie w prowadzeniu programow przeciwdgaalch problemom szkolnym.
5) Sporadzanie  raportbw  dotygazych  wykrytych narusze prawa w  szkole.
Rzecznik Praw Ucznia nie me wyrgcza® w obowinzkach wychowawcow.

3. Rzecznik Praw Ucznia dziata wedtug ustalonego tqytstpowania.
Tryb postpowania w kwestiach spornych:
1) Tryb postpowania w kwestiach spornych uéazeuczeé:
a. zapoznanie siz oping stron konfliktu ;
b. podgcie mediacji ze stronami we wspéipracy z wychowatlasy;
c. w dalszym trybie zasgnigcie opinii Rady Pedagogicznej;
d. ostateczmdecyzg w sprawie rozwizania konfliktu podejmuje Dyrektor Szkoty.
2) Tryb postpowania w kwestiach spornych uézenauczyciel:
a. zapoznanie siz opina stron konfliktu;
b. podgcie mediacji ze stronami;
c. w przypadku, gdy spér nie zostanie rozstrzygniwystpienie do Dyrektora oty
0 podgcie decyzji w danej sprawie;
d. po wyczerpaniu procedury (pkt. |, 2, 3y#la ze stron ma zwrdct sie do organu sprawagego
nadzér pedagogiczny o prowadzenie mediacji sporne;.
3) Szkolny Rzecznik Praw Ucznia informujezk@razowo zainteresowane strony o gogjh przez
siebie dziataniach, zmierzaych do rozwizania konfliktu.

4. Tryb wyboru Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:

1) Rolg Komisji Wyborczej petni Samo#d Szkolny.

2) Terminarz i przebieg wyborow jest uzgadniany z Riweem Szkoty.

3) Kandydatéw na Rzecznika Praw Ucznia zgtasrajly klasowe uczniow.

4) Wytonienie conajmniej dwoch kandydatéw spml nauczycieli, wychowawcow, ktorzy wyta
zgock na kandydowanie do wyborow i petnienie funkcji veypadku wyboru (wymagana zgoda
na pgmie).

5) Ustalenie terminu, miejsca i sposobu przeprowadzembordw.

6) Ogloszenie wynikow wyboréw.

7) Wreczenie przez Dyrektora Szkoty aktu powotania Sz&gtnRzecznika Praw Ucznia w obegtio
calej spotecznei szkolnej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

ZAt ACZNIK NR 5
KODEKS UCZNIA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 32 W CZ ESTOCHOWIE
81

Prawa ucznia

. Na wniosek rodzicow, za zgadyrektora Szkoty dziecko, ktore przed dniem 1 émiz ukaczyto

6 lat ma prawo rozpogz nauke w klasie pierwsze szkotly podstawowe;j.

. W uzasadnionych przypadkach, w drodze decyzji DiprekSzkoty uwzgidniajacej oping poradni

psychologiczno-pedagogicznej uazma prawo by odroczony od spetniania obawku szkolnego,
nie diwzej niz na 1 rok.

. W uzasadnionych przypadkach dziecko posigdaprzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym, ma prawo rozpécten obowizek z pocztkiem roku szkolnego
poprzedzajcego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie sjgatie obowazku szkolnego.

. Na wniosek rodzicéw, w drodze decyzji Dyrektor&k@®y dziecko jest uprawnione do spetniania

obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego pozaiaktaa przedszkolnym lub obouzdek
szkolny poza szket

. Dziecko spetniajce obowizek szkolny poza szkpt ma prawo uczestniczy w szkole

w nadobowizkowych zagciach pozalekcyjnych.

. Uczer niepetnosprawny oraz uczeniedostosowany spofecznie i zagyoy niedostosowaniem

spotecznym ma prawo do pobierania nauki we wszgistiipach szkét, zgodnie z indywidualnymi
predyspozycjami, potrzebami rozwojowymi oraz edykammi.

. Uczen na podstawie orzeczenia ma prawo do indywidualnejpowihzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego lub indywidualnegoczania.

. W uzasadnionych przypadkach utzea wniosek lub za zgadodzicéw, w drodze decyzji Dyrektor

Szkoly uwzgkdniajacej opink publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznejtym poradni
specjalistycznej, me realizowa indywidualny program lub tok nauki.

. Uczen realizupcy indywidualny tok nauki mae uczszcza na wybrane zagia edukacyjne do danej

klasy, klasy programowo wgzej, albo realizowaprogram catéciowo lub w czsci we wlasnym
zakresie.

W uzasadnionych przypadkach utzklasy | i Il maze by promowany do klasy programowo
wyzszej réwnie w ciagu roku szkolnego.

Uczea ma prawo do wixiwie zorganizowanego procesu ksztalcenia oraz zzapoa St
Z programem hauczania, jegostig, celami i stawianymi wymaganiami.

Uczex ma prawo do opieki wychowawczej z zapewnieniemadasezpieczestwa oraz ochrony
przed wszelkimi przejawami przemocy psychiczn&ydznej.

Uczer ma prawo do poszanowania swojej gaamngorzekona i wkasnaci.

Uczea ma prawo do wypowiedzi ndly i przekona s$wiatopoghdowych i religijnych, jéli nie
narusza to dobra innych oséb.

Uczev ma prawo do rozwijania zainteresawazdolndgci i talentdw poprzez dziatalgéd
w organizacjach mtodzmewych oraz wybranych kotach zainteresawa take udzial w zajciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

Uczen wymagajcy szczegollnego wsparcia w rozwoju lub pomocy pshadiczno- pedagogicznej
ma prawo do udzialu w zgjiach dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznyeh uczé
niepetnosprawny do udziatu w zejach rewalidacyjnych.

Uczeh ma prawo do opieki zdrowotnej na terenie szkdétyiadczonej w ramach opieki
przedmedyczne;.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Uczen ma prawo do organizowania dziatadop kulturalnej, déwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i #iwosciami, w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty.

Uczen ma prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne

Uczer ma prawo do organizaciiycia szkolnego, umiiwiajac zachowanie wkgiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a miiwoscia rozwijania wtasnych zainteresomwa

Uczeh ma prawo do obiektywnej i jawnej oceny ppstw w nauce i zachowaniu oraz informaciji
0 wymaganiach edukacyjnych.

Uczeh ma prawo wgjdu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych pracrkémtch oraz innej
dokumentacji dotycej oceniania.

Uczex ma prawo do zwolnienia z z& wychowania fizycznego, zg& komputerowych
i informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonycloitiwosciach jego udzialu w tych zagjiach na
czas w niej okrgony.

Uczeh ma prawo 1 nieprzygotowania z danego przedmiotiggu semestru, uctezgtasza ten fakt
nauczycielowi przed zegiami edukacyjnymi.

Uczen ma prawo do Kkonsultacji z wychowaayc pedagogiem nauczycielem w@acygm

i Rzecznikiem Praw Ucznia w przypadku zagnoia ocen niedostateczy) drugorocznécia, jak

i w sprawach wychowawczych.

Uczen jest uprawniony do korzystania z pomieszfczzkolnych oraz znajdagych s¢ w nich
urzadzen i pomocy dydaktycznych.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej gedkdéw przeznaczonych na ten cel
w budecie pastwa lub budecie widciwe] jednostki samordu terytorialnego, co okékaja
szczegotowo przepisy ustawy z dnia 7 wriza 1991 r. o systemigwiaty.

§2

Obowigzki ucznia

. Uczen ma obowizek uczszczania do szkoty od roku szkolnego w tym rokuekdhrzowego,

w ktérym ukaiczyt 7 lat, do ukaczenia szkoty podstawowej.

. Dziecko ma obowizek uczszczania do oddziatu przedszkolnego od roku szigolne tym roku

kalendarzowym, w ktérym ukazyto 5 lat.

. Uczer ma obowazek db& o honor i tradycje szkoty, a swoim zachowanierastgpowaniem godnie

ja reprezentowa

. Uczniéw obowizuje bezwzgldny szacunek dla symboli narodowych i religijnyzhajdupcych sé

w pomieszczeniach szkolnych.

. Uczen ma obowizek systematycznego, punktualnego i aktywnego tmizésa w zagciach

edukacyjnych, jak rownienalezytego do nich przygotowania.

. Uczer ma obowizek przestrzegazasad kultury wspéycia i norm etycznych w odniesieniu do

rowiesnikow, nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

. Uczen zobowhzany jest do wypetniania polecaauczycieli, pracownikdéw szkoly sprawaych

nadzér nad poedkiem w szkole.

. Uczen dazy do ksztaltowania postawy dialogu, umtepsci stuchania innych oraz rozumienia ich

problemow i potrzeb, a tak przeciwstawia giwulgarndci, niesprawiedliwéci i brutalngci.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Uczea ma prawo dba o bezpieczéstwo i zdrowie wiasne oraz innych czionkow spoteszn

szkolnej.

Uczen jest zobowizany do przestrzegania zasad fair-play podczag zajychowania fizycznego
i rozgrywek médzyszkolnych.

Uczeh ma obowazek kulturalnego zachowaniaesiv czasie imprez kulturalno-swiatowych na
terenie szkoly i poza i

Uczeh ma obowizek zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie #iagajacym mu co najmniej
kontynuacg nauki w nasfpnym poziomie ksztatcenia.

Uczeh ma obowizek przebywania na zgjiach zgodnie z planem, w wyznaczonych miejscach np
salach lekcyjnych, korytarzach, itp.

Uczen pozostawia okrycie wierzchnie oraz obuwie $gigwe w szatni szkolnej.

Uczniowi nie wolno opuszczaterenu szkoly podczas przerw gazylekcyjnych, z wyjtkiem
dtugich przerw zorganizowanych na boisku szkolnym.

Zwolnienie ucznia z za¢ szkolnych mee nasipi¢ wytacznie na pisemnlub osobisi prosbe
rodzicoéw (prawnych opiekunow).

Uczer jest zobowizany do posiadania przy sobie dzienniczka uczré&p jpodstawowego
dokumentu umdiwiajacego kontakt w plaszczgie szkota-rodzice (prawni opiekunowie).
Wszystkie zwolnienia oraz usprawiedliwienia za skr@eobecn&i musz by¢ odnotowywane

w dzienniczku ucznia.

Uczeh ma obowazek przedstawiza okres nieobecta w szkole usprawiedliwienie niezwtocznie
po powrocie na zagia edukacyjne, nie pgaiej jednak nt do 7 dni, licac od ostatniego dnia
nieobecnéci. Po tym terminie nieobeckd uznawane dda przez wychowawg klasy za
nieusprawiedliwione.

18a. Usprawiedliwienie powinno bysporadzone przez rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia

19.

20.

21.

22.

23.

w formie pisemnego swiadczenia o przyczynach nieobeécio dziecka lub zéwiadczenia
lekarskiego.
Uczer jest zobowizany do uzupetnienie brakéw powstatych w wyniku eslo§i, prowadzi
starannie zeszyty i wykonywarace domowe oraz inne zadania zgodnie z wymogannizyciela
przedmiotu.

Uczniom zabrania siwnoszenia na teren szkotyodkow i przedmiotéw zagrajacych zdrowiu
i zyciu oraz przedmiotow wargoiowych.
Szkota nie ponosi odpowiedziadobza zniszczenie lub utkatzeczy o znacznej wasd.

Uczen ma obowizek przestrzegazasad higieny osobistej i estetyki.

Obowiazkiem ucznia jest dostosowanie ubioru codziennegeatunkow szkolnych tzn.:

1) odziez powinna zakrywabrzuch, plecy, ramiona;

2) diugas¢ spddnicy zakrywapej uda;

3) odziez nie mae posiadéanapiséw i symboli zawieragych tréci wulgarne;
4) obuwie zmienne nie me zagraa¢ zdrowiu.

Uczen jest zobowizany do posiadania stroju galowego, ktory ma ihgmidczas uroczysfoi
szkolnych oraz grupowych czy indywidualnych ¥époza teren szkoly w charakterze reprezentaciji.
Przez stréj galowy nélerozumie:
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24

25.

26.

27.

1) dla dziewcat — biata bluzka i granatowa (ciemna) spodnica
2) dla chiopcéw — biata koszula i granatowe (ciemmpedsie.

. Zabroniony jest makijatwarzy, wtoséw i paznokci, wykonywanie tatyaumieszczanie kolczykow

w nosie lub na powiekach.
Uczen ma obowizek db& o mienie szkoly, tad i poggek w szkole.

Palenie przez ucznia tytoniu, picie alkoholuzywanie narkotykéw lub innychsrodkéw
odurzajcych jest powanym wykroczeniem i jest zakazane na terenie szkobza na.

Obowiazkiem ucznia jest przestrzegania zakazywania na terenie szkoty telefonu komoérkowego
i innych uradzen elektronicznych nagrywagych lub odtwarzagych dwiek i obraz; dopuszczaesi
korzystanie z telefonu komérkowego po lekcjach Wwbwyjatkowych sytuacjach zwkanych ze
zdrowiem izyciem ucznia za zgadnauczyciela prowadezego zajcia lub wychowawcy klasy lub
Dyrektora Szkoty.

§3

Nagrody

1. Nagrod;, wyréznienie mae otrzyma kazdy uczé, zespot ucznidéw lub klasa.

2. Nagrod: maoze uzyska za:

1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe laldko dobre zachowanie;
2) 100% frekwengj;

3) za wybitne osignigcia w dziedzinie: nauki, kultury i sportu;

4) za dzielnéc¢ i odwag;

5) prace na rzecz klasy i szkoty;

6) za osobow&t uczniowslg (dotyczy ucznia klasy VI);

7) za wzorowa postagwv nauce iyciu.

3. Nagrody i wyr@nienia mog by¢ przyznawana w nagiujacej formie:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidw i nauczycie
3) swiadectwo promocyjne z biato-czerwonym paskiem;
4) zamieszczenie nawiadectwie szkolnym promocyjnym oragviadectwie ukaczenia szkoly
informacji o:
a. uzyskane wysokie miejsce — nagrodzone lub honanewzwycgskim tytutem — w zawodach

wiedzy, artystycznych sportowych organizowanycheprKO lub organizowanych co najmniej
na szczeblu powiatowym prze inne podmioty dzigkajna terenie szkot;

b. oshgniecia w aktywndci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie woloidtu, lub
srodowiska szkolnego:

- zamieszczenie informacji na szkolnej stronierimiéowej,
- dyplom uznania,

- list pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicow uczni

- nagroda ksizkowa,

- nagroda rzeczowa,

- statuetkaAbsolwenta roku,
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- statuetkalerzyka.

4. Szczegoblnie wyriniajacy Sk uczniowie mog otrzymywa& nagrody i wyr@nienia przyznawane
przez jednostki administracjkwiatowej oraz instytucje i organizacje.

84

Kary

1. Kara mae zosté natazona na kadego ucznia, zespot uczniow lub kias

2. Kara mae zosté udzielona za:
1) nieprzestrzeganie Kodeksu Ucznia;
2) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty;
3) brak pozytywnej reakcji na wcagiejsze upomnienia i nagany wychowawcy
i dyrektora szkoty;
4) nieprzestrzeganie kontraktu zawartegedny uczniem i jego rodzicem
(prawnym opiekunem), a wychowawklasy, pedagogiem lub dyrektorem szkoty.

3. Uczeh moze zosté ukarany na wniosek:
1) wychowawcy;
2) nauczyciela;
3) Dyrektora Szkoty;
4) Rady Pedagogicznej.

4. Kary stosuje s niezalenie od oceny z zachowania.
5. Kary nie mog narusza nietykalngci i godngci osobistej ucznia.

6. Kara mae by udzielona w formie:
1) upomnienia wychowawcy klasy;
2) upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty;
3) powiadomienia ustnego lub pisemnego rodzicéw u¢znia
4) pozbawienia petnionych funkciji;
5) zakazu uczestnictwa w imprezach klasowych i szlainy
6) zakazu reprezentowania szkoty na zetna)
7) obowihzkowego uczestnictwa w zgjach wskazanych przez wychowawklasy lub pedagoga
szkolnego, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw\prgch opiekunow);
8) wykonania dodatkowych zaflana rzecz szkoty po wcéaiejszym powiadomieniu rodzicéw
(prawnych opiekunéw);
9) obowiazku naprawienia dokonanej szkody;
10) objecia problemu przez Szkolny Zespo6t Wychowawczy;
11) przeniesienia do rownolegtej klasy;
12) przeniesienia do innej szkoly za zgd€uratora Qwiaty.

7. Dyrektor Szkoty mae wystpi¢ do Kuratora Gwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy zmiaaodowiska wychowawczego me korzystnie wplyac na postaw
ucznia.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskugegsiy:
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1) zachowuje & w sposOb demoralizagy badZz agresywny, zagéajacy zdrowiu izyciu innych
uczniow;

2) dopuszcza giczynow tamicych prawo np.: kradzie, wymuszenia, zastraszania;

3) notorycznie famie przepisy Kodeksu Ucznia, otrzykaal w nim przewidziane;

4) stosowangrodki zaradcze nie przynaspczekiwanych efektow.

8. Od nataonej przez wychowawec kary, uczé, jego rodzice lub przedstawiciele samgolz
szkolnego, mogw formie pisemnej odwotasie do Dyrektora Szkoly w terminie 2 dni od dnia

natazenia kary.

9. W przypadku raacych wykroczé ze strony ucznia, powiadamiargeapowiednie slzby.
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Zatacznik 6

ZASADY OCENIANIA WEWN ATRZSZKOLNEGO
OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH i ZACHOWANIA UCZNIOW
| ETAPU EDUKACYJNEGO (KL. I —11I)

§1

Zasady oceniania osignie¢ edukacyjnych

1. Edukacja | etapu edukacyjnego obejmuje ¢agice obszary edukacyjnesziyk obcy nowaytny,
edukacg polonistyczia, edukacg matematyczm edukaci spoteczn, edukact przyrodnica,
edukacg plastyczm, edukacg muzyczn, zagcia techniczne, zegia komputerowe, wychowanie
fizyczne, relige i etyke.

2. Klasyfikacja uczniow klas | —lll &dzie dokonywana dwa razy wagu roku szkolnego wg
obowiazujacych podstaw prawnych:
a) podsumowanie oginig¢ edukacyjnych nagpi po zakdéczeniu | semestru nauki;
b) klasyfikacja roczna dizie podsumowaniem agjnie¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym

(czerwiec).
Uczniowie otrzymuj (za pdrednictwem rodzicow) po zakozeniu | péirocza indywiduadnkark
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania - agespisows i na koniec roku szkolnego

swiadectwo opisowe wszystkich zéj edukacyjnych oraz ocenzachowania (wg regulaminu
zachowania — z uwzglnieniem wymogow na poszczegblne medale. Oceniapigowe zajé
edukacyjnych | etapu edukacyjnego odbywa wediug wymogoéw na wymienione z@j oceny
z poszczegolnych edukacji w klasie: 1, II, 1l1.

C) w ocenianiu cgstkowym zag¢ edukacyjnych nauczyciele zespokddp stosowa stopnie szkolne
wg nastpujacej skali:

Stopiet celujgcy—6 otrzymuje ucze, ktory:

1) posiada wiadoni@i szersze miwymagania programowe;

2) samodzielnie dochodzi do rozumienia uogdiniewiazkéw migdzy nimi;

3) wyjasnia zjawiska bez pomocy nauczyciela;

4) sprawnie postugujesizdobyt wiedz dla celdw praktycznych i teoretycznych;

5) stosuje poprawnyyk, styl, swobodnie postugujezgerminologa naukowy;

6) odnosi sukcesy w konkursach eaizyszkolnych, miejskich, powiatowych, regionalnych,
ogolnopolskich czy meidzynarodowych.

Stopiei bardzo dobry-5 otrzymuje ucze, ktory:

1) wyczerpujco opanowat cakg materiatu programowego;

2) wiasciwie rozumie uogolnienia i zwzki migdzy nimi;

3) samodzielnie wyjaia zjawiska;

4) umiejtnie wigze teorie z praktyk

5) bierze udziat w konkursach organizowanych dla gnjgkowej.

Stopiei dobry—4 otrzymuje uczg, ktory:

1) opanowat materiat programowy;
2) poprawnie rozumie uogélnienia i zeki migdzy nimi;
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3) przy wsparciu nauczyciela wyjaia zjawiska i stosuje zdokywiedz w praktyce;
4) poprawnie postugujesterminologh naukova;
5) zdarzaj si¢ w jego wypowiedzi usterkigykowe;

Stopiei dostateczny 3 otrzymuje ucze, ktory:

1) opanowat podstawowe t@ programowe;

2) dos¢ poprawnie rozumie uogolnienia i zeki migdzy nimi;

3) przy pomocy hauczyciela wie teoré z praktyk;

4) postuguje si jezykiem zblzonym do potocznego, rzadkaywva terminologii naukowej;
5) popetnia nieliczne by jezykowe.

Stopiei dopuszczajcy - 2 otrzymuje ucze, ktory:

1) opanowal materiat programowy w stopniu minimalnym;

2) wyjasnia zjawiska przy pomocy nauczyciela;

3) przy wydatnej pomocy nauczycielaaie teoré z praktyk;

4) postuguije si jezykiem potocznym;

5) popetnia liczne kidy jezykowe;

6) podejmuje dziatania w celu podniesienia swoich w§wmi w hauce.

Stopiei niedostateczny-1 otrzymuje uczg, ktéry:

1) wykazuje raacy brak wiadoméci programowych;

2) zupetnie nie rozumie uogdliienie wyjania zjawisk;

3) nie potrafi zastosowawiedzy w praktyce;

4) popetnia liczne kidy jezykowe i stylistyczne;

5) nie wykazuje ckci poprawy wynikdbw, nie wspolpracuie w tym wzdkie
Z nauczycielem.

3. Dla potrzeb szczegétowej analizy gpiig¢ edukacyjnych ucznia nauczyciele prowadeczki
obserwacji ogignie¢ zawieragce m. innymi: wytwory pracy dziecka (plastycznesgmne, prace
tworcze, proby poetyckie, albumy tematyczne, dyplolisty pochwalne, karty pracy samodzielnej,
itp.) Zawartd¢ ww. teczek uzalmiona jest od aktywrigi oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i danego oddziatu.

4. W koncu maja w klasach Ill zostanie przeprowadzany sgesam wiadoméci i umiejgtnosci,

a wnioski z jego analizydola stanowity dla nauczycieli Il etapu edukacyjnegagdoz na wegciu
(testy opracy lub wybiom nauczyciele oddziatdw Ilub szkota przyst do ogdlnopolskiego
sprawdzianu kompetencji dla | etapu edukacyjnego).

5. Sposoby oceniania zdj edukacyjnych:

1) w kl. I = lll po opracowaniu dziatu programowegaamach poszczegolnych edukacji w czasie 30
— 45 min leda przeprowadzane sprawdziany, testy, ktokglaboceniane wg nagbujacych
kryteribw pomiaru dydaktycznego:

1. stopié celujacy - 100% - 90% +trudniejszezadaniedodatkowe

. stopié bardzo dobry - 100% - 90%

. stopié dobry - 89% - 75%

. stopié dostateczny- 74% - 50%

. Stopié dopuszczajcy - 49% - 30%

ga b~ WDN
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6. stopi@ niedostateczny- 29% - 0%

2) pisanie z pargci, ze stluchu oraz pisanie z komentowaniem tekstawierajcych opracowane

stownictwo

Stopie llos¢ bieddw

celujacy (6) bez bdow ortograficznych i interpunkcyjnych(stownictwo
wykraczajce poza opracowany materiat);

bardzo dobry (5) bez d&low ortograficznych pierwszoplanowych, 1-2 edt
interpunkcyjne lub kidy ortograficzne drugoplanowe;

dobry (4) 1-2 bidy ortograficzne pierwszoplanowe (lattpierwszoplanowy =
3 Dbkdy ortograficzne drugoplanowe, interpunkcyjne |ub
gramatyczne);

dostateczny (3) 3-4 &dly ortograficzne pierwszoplanowe;

dopuszczaicy (2) 5-6 b¢dow ortograficzne pierwszoplanowe;

niedostateczny (1) 7 i weej bkdow ortograficznych pierwszoplanowych;

BLEDY ORTOGRAFICZNE PIERWSZOPLANOWE:

- zamiana liter: 6-wz-rz, h-ch;

- wielka litera na poctku zdania, w imionach i nazwiskach oraz poznamyabhwach geograficznych,
nazwachswiat, nazwach czasopism itp.;

- opuszczanie lub zamiana catych wyrazéw zawieyah trudné¢ ortograficzma.

BLEDY ORTOGRAFICZNE DRUGOPLANOWE:

- opuszczanie, dodawanie, powtarzanie lub przeatawiiter oraz sylab;

- opuszczanie elementow liter np. kropki nad ,i”;

- zamiana - om, on, 0 Oragz — em, en, €;

- zamiast liter podobnych np. a-o, m-n, t-t itp.;

- zamiast gtosekzviccznych i bezédwigcznych np. b-p, g-k, w-f, z-s itp.;

- zamiana liter i-j;

- pisownia spotgtosek regkkich: s-si, z-zi, ¢-ci,dz-dzi, n-ni;

- pisownia przeczenia niedznie lub rozdzielnie z poznanymieggziami mowy;

- rozdzielne lubdczne pisanie grup wyrazowych np. wiea przyimkowych, zrostow.

BLEDY INTERPUNKCYJNE:
- opuszczanie lub dodawanie znakdéw interpunkcyjnych? :

BLEDY GRAMATYCZNE:
- mylenie liczby, rodzaju, osoby, czasu — zamiamecé&wki np. w czasownikach ,-ty” na ,-li” (zrobity
— zrobili)

UCZEN Z OPINIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNO-LOGOPEDYCZN jest oceniany
indywidualnie, zgodnie z zaleceniami poradni. Nimiga skt oceny za hkidy wynikajpce z ostabionej
percepciji wzrokowej, percepcji stuchowej oraz wagynowy np. r-l, sz-s, cz-¢(rz)-, dz-dz.

Jezeli uczer nie pisat sprawdzianu z przyczyn usprawiedliwidnygowinien napisago w terminie do
dwéch tygodniom powrotu do szkoty.
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3) przepisywanie tekstu drukowanego i pisanego:

Stopien llos¢ bledow

bardzo dobry (5) 0 bdoéw ortograficznych i gramatycznych, dopuszczalrigtad
interpunkcyjny;

dobry (4) 1 bdd ortograficzny pierwszoplanowy (1aok pierwszoplanowy = 2
btedy ortograficzne drugoplanowe, interpunkcyjne luéngatyczne);

dostateczny (3) 2 blly ortograficzne pierwszoplanowe;

dopuszczaicy (2) 3 bkddéw ortograficzne pierwszoplanowe;

niedostateczny (1) 4 i wiej bkdow ortograficznych pierwszoplanowych;

4) Krotkie sprawdziany (kartkowki) obejmuge 1-3 tematy z ostatnich z4ji trwajace 10 — 15 min
nie podlegaj poprawie.

5) Nie ocenia s wiadomdci ucznia do trzech dni po usprawiedliwionej niea®ci w szkole.

6) Ustnej ocenie opisowe] podlegajodpowiedzi ustne, prowadzenie zeszytow, prowadzen
wiasnych déwiadcze i obserwacii, szeroko pge odtwarzanie, dziatania na rzecz i zdrowia.

6. Opisowa kontrola i ocena dotyaziedzie réwnie aktywnego udziatu w zegiach.
Aktywnos¢ ucznia | etapu edukacyjnegoedzie oceniana wg ogoélnych zasad Wetranego
Systemu Oceniania w szkole tj.: systemu pluséwi(mjnuséw (-) oraz ich konfiguraciji.

Plusem (+) ocenionegha Minusem (-) ocenionegla
—~ przygotowanie dodatkowych materiatébw [ra brak prac domowych w zeszycie,
Zajecia, —~ brak ¢wiczen w ktérych nalealo wykona
—~ przygotowanie krzzgdwek, rebusow ilustracji, prac domowa,
- praca aktywna w grupie, ~ brak koniecznych materiatow do
- pomoc koleenska w zakresie téei przeprowadzenia zg np. ruchowych,
nauczania, artystycznych,
- inne zagadnienia uzgodnione i zapis|~ brak aktywnaéci w pracy grupy,
w kontrakcie nauczyciela z uczniami —~ inne zagadnieniauzgodnione i zapisar
w kontrakcie nauczyciela z uczniami

7. Sposoby zapisu agjnie¢ edukacyjnych w dzienniku zgj poszczegélinych kl. I —III.

Program materiatu nauczania w | etapie edukacyjpgdzielony jest na poszczegodlne edukacje
i dziedziny aktywnéci — w tym edukagj lingwistyczna.
Ustala s¢ stosowanie w dzienniku zgjocen czstkowych w stopniach wg nagujacej skali:
a. stopier celupcy -6
stopier bardzo dobry 5
stopier dobry -4
stopier dostateczny 3
stopien dopuszczagy -2
stopier niedostatecznyt

~ooo0oT

8. Ocenianie wiadomiei i umiejetnosci z religii.
Zgodnie z deklaragjo zmianie nauczania religii z dn. 17.08.1999 r. Dz 77 ocena z religii
pozostaje (stopieszkolny) wg pkt. Tyfrowa.
Oceny przyznawaneg ggodnie z ustalonymi przez nauczyciela wymagania kryteriami
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oceniania z religii dla poszczegélnych klas | etadukacyjnego.

9. Biezace ocenianie wiadondoi i umiejtnasci z jezyka obcego nowiytnego (gzyka angielskiego)
bedzie odbywato si zgodnie z kryteriami na poszczego6lne oceny uca.klll , natomiast ocen
srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjasosenami opisowymi.

10. Umiejetnosci i wiadomdci ucznibw w ramach pozaszkolnych ajnauki ptywania (PNP)
przewidzianych dla uczniéw klas Il, realizowaneamach zaj¢c wychowania fizycznego, oceniane
beda wg odebnych zasad oceniania wegtrznego ustalonych przez instruktoréw prowggzh
Zajecia.

§2

Zasady oceniania zachowania

1. Zgodnie z Zasadami Oceniania Wewtrznego Zachowania ustala s czastkowa ocery
zachowania w formie symboli - medali:
1)medal zioty - Z,
2) medal srebrny - S,
3) medal bazowy - B,
4)medal czarny - Cz.

2. Ustalono konkretne wymagania na poszczegl6lne medalegkdniajac szczegdtowe kryteria
w széciu wyzej wymienionych kategoriach.
1) Wywiazywanie s¢ z obowhzkow ucznia

punktualngg¢;

frekwencg;

systematyczrig;

przygotowanie 8 do zaj¢ (przynoszenie pogtrznikow, materiatbw, zmiennego
obuwia itp.) oraz odrabianie prac domowych;

stosunek do naukiw zaleosci od indywidualnych mdiwosci, wysitek oraz aktywns;
udziat w konkursach i uroczysitach.

2) Dbatos¢ o piegkno mowy ojczystej

mowienie tadn polszczyzan;

stosowanie zwrotow grzecz§gowych;
prawdomownéc;

niewywanie wulgaryzmow;

poziom kultury osobistej;

troske o wyghd zewretrzny i higiere osobisi.

3) Godne, kulturalne zachowanie s w szkole i poza

respektowanie ogdlnie pragych norm kulturalnego zachowania oraz norm etych;
przestrzeganie ustalonych zasad w czasie¢ gakolnych i pozaszkolnych
(wycieczki, zawody, konkursy, itp.);

noszenie uczniowskiego stroju galowego w czasieaysiaci szkolnych;

godne zachowanie podczas imprez i uroczgsto

poszanowanie wtasici publicznej, prywatnej i osobistej.

4) Dbatos¢ o bezpieczastwo i zdrowie wiasne lub innych oséb

zachowanie zgodne z zasadami bezpigsteea w czasie zg szkolnych i pozaszkolnych,
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- unikanie sytuacji zagtenia dla siebie i dla innychp. poprzez nieprzeriiane
zabawy, agresj fizyczry, przynoszenie niebezpiecznych przedmiotéasz cubstancji
zagraajacych zdrowiu.

5) Poskpowanie zgodne z dobrem spoteczia szkolnej oraz dbanie o honor i tradycje szkoty
- stosowanie gido kodeksu klasowego i szkolnego regulaminu u¢znia
- umiejtnos¢ wspodtpracy w zespole klasowym i bycie dobrym kajeg
- podejmowanie préb pokojowego rozmywania konfliktow;
- udziat w akcjach szkolnych i pozaszkolnych;
- godne reprezentowanie klasy i szkoly w czasie impteoczystéci;
- wiasciwe petnienie funkcji dyurnego;
- praca w samoegizie klasowym luBwietlicowym;
- inne zadania dodatkowe np. pomoc w prowadzeniuilkirayazetki klasowej.

6) Okazywanie szacunku innym osobom
- wykonywanie poleagnauczycieli i innych pracownikow szkoty;
- wiasciwe kontakty z osobami dorostymi (postaveiata, ton gtosu, forma wypowiedzi);
- rzetelne przekazywanie informacji o sobie rodzigerauczycielom (uczedaje
dzienniczek, nie niszczy wpisywanych uwag, posjje podpisane itp.);
- tolerancja wobec odmiengm innych osob.

3. Kryteria uzyskania poszczegoélnych symboli - medali

Ztoty medal

1) zawsze punktualny i systematyczny;
2) wzorowo przygotowany do zgj;
3) czesto wychodzi z wlaspinicjatywa i podejmuje si wykonania czynnixi dodatkowych;
4) frekwencja (100% usprawiedliwnig
5) rozwija wilasne zainteresowania, umie je zaprezeatowoprzez rénorodne formy
(konkursy wiedzy i umiefnosci, zawody sportowe, uroczystd klasowe, szkolne,
pozaszkolne);
6) reprezentuje szczegdlnie wysoki poziom kultury dstep wobec kolegdbw nauczycieli i innych
0so6b;
7) zawsze stosuje zwroty grzecZnimwe;
8) jego wyghd estetyczny i higiena osobista jest godrdatwania;
9) zawsze respektuje ogolnie prayg normy kulturalnego zachowania w czasieg&agzkolnych
i pozaszkolnych;
10) zawsze nosi uroczysty strdj na akademiach i inmyolszystdciach szkolnych;
11) zawsze przestrzega ustalonych zasad w czasig ®akolnych i pozaszkolnych (wycieczki,
wyjscia, konkursy, zawody);
12) bezpiecznie zachowujegsiv czasie zaf szkolnych i pozaszkolnych;
13) troszczy si 0 bezpiecziestwo innych 0sob;
14) zawsze panuje nad wlkasnymi emocjami;
15) zna i przestrzega kodeksu klasowego i regulaminania¢c jego zachowanie jest godne
nasladowania;
16) jest w opinii grupy dobrym koleg zawsze potrafi zgodnie wspoétpracawa zespole oraz zagba
do tego innych;
17) proponuje réne sposoby i samodzielnie podejmuje préby rgzywwania zaistniatych problemow
W grupie rowiéniczej;
18) inicjuje i z dwym zaangaowaniem uczestniczy w akcjach organizowanych pezkok i na jej
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terenie;
19) godnie reprezentuje kiasszkok w czasie uroczysteoi szkolnych i pozaszkolnych;
20) szanuje wtasnig publiczry, prywatr i 0sobist;
21) chetnie wykonuj e polecenia nauczycieli i innych praoikow szkoty;
22) jest troskliwy, opiekidczy i tolerancyjny wobec innych;
23) zawsze zachowuje wzorgwostawg i formg wypowiedzi w kontaktach z dorostym;
24) rzetelnie i obiektywnie przekazuje informacje nagtemat rodzicom lub opiekunom.

Srebrny medal

1) zazwyczaj punktualny i systematyczny (dopuszczalh® usprawiedliwionych sphien
w semestrze);
2) jest dobrze przygotowany esi do zagé, przynosi potrzebne materialy i wykonuje prace
domowe;
3) przejawia inicjatyw i podejmuje si wykonania czynngei dodatkowych;
4) frekwencja (100 % usprawiedliwfig
5) dazy do rozwijania wlasnych zainteresayaoraz prezentowania ich poprzezmorodne formy
(konkursy wiedzy i umiefnosci, zawody sportowe, uroczysto klasowe, szkolne,
pozaszkolne);
6) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej wobemegow, nauczycieli i innych osdéb,;
7) prawie zawsze stosuje zwroty grzecmiowe;
8) zawsze dba o wygll estetyczny i higienosobiss;
9) respektuje ogolnie przgte normy kulturalnego zachowania w czasie ¢&ajszkolnych
i pozaszkolnych;
10) nosi uroczysty strdj na akademiach i innych urot®gsach szkolnych;
11) przestrzega ustalonych zasad w czasie¢zagkolnych i pozaszkolnych (wycieczki, wgia,
konkursy, zawody);
12) bezpiecznie zachowujegsiv czasie zgf szkolnych i pozaszkolnych;
13) przestrzega zasad bezpiecznego zachowaywaokiec innych osob;
14) panuje nad wlasnymi emocjami;
15) zna i przestrzega zasad kodeksu klasowego i regulamsznia;
16) jest dobrym kolegi zgodnie wspotpracuje w zespole klasowym;
17) szuka sposobéw rozwdywania problemow zaistniatych w grupie rowiezej;
18) szanuje wlasni@ publiczra, prywatry i osobist;
19) chetnie uczestniczy w akcjach organizowanych przebigzkna jej terenie;
20) we wiaciwy sposob reprezentuje kiéasi szkok w czasie uroczysfoi szkolnych
i pozaszkolnych;
21) zawsze stosujesto polecé nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
22) jest troskliwy, opiekidczy i tolerancyjny wobec innych;
23) rzetelnie przekazuje informacje na swoj temat roafn lub opiekunom.

Brazowy medal

1) sporadycznie spghia Sk na zagcia (dopuszczalne 3 usprawiedliwione spénia
w semestrze);

2) na ogot jest dobrze przygotowany slo zagé, przynosi potrzebne materialy i wykonuje prace
domowe;

3) jest mato aktywny, ale zazwyczaj wyazije sk z podgtych zada;

4) frekwencja (100 % usprawiedlivfieale wymaga kilkakrotnych upommi@auczyciela);

5) podejmuje proby prezentowania wtasnych uzdalnigainteresow@ poprzez rénorodne formy
(konkursy wiedzy i umieinosci, zawody sportowe,
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6) uroczystdci klasowe, szkolne, pozaszkolne);
7) kulturalnie zachowuje siwobec kolegéw, nauczycieli i innych osob;
8) zazwyczaj stosuje zwroty grzecZomwe;
9) jest prawdomowny;
10) nie wywa wulgarnych stéw i obidiwych gestow;
11) troszczy si 0 wiasny wygdd i higierg osobiss;
12) zazwyczaj respektuje ogélnie pragf normy  kulturalnego zachowania w czasieézaj
szkolnych i pozaszkolnych;
13) zazwyczaj nosi uroczysty stréj na akademiach yéhruroczystéciach szkolnych;
14) zwykte przestrzega ustalonych zasad w czasiec¢ zsgkolnych, i pozaszkolnych (wycieczki,
wyjscia, konkursy, zawody);
15) nie stwarza sytuacji zagtenia dla siebie i innych;
16) nie opuszcza pomieszczenia bez pozwolenia naudayzg pracownika szkoty;
17) nie przejawia agresji wadnych z jej form;
18) przestrzega zasad kodeksu klasowego i regulamizniajc
19) stara st by¢ dobrym koleg i zgodnie wspotpracowan zespole klasowym;
20) szuka sposobow rozgdywania problemow zaistniatych w grupie rowigzej;
21) zwykle szanuje wiasé publiczra, prywatry i osobisi;
22) uczestniczy w akcjach organizowanych przez szkoé jej terenie;
23) stara si we wiaciwy sposéb reprezentowaklas: i szkok w czasie uroczysfoi szkolnych
i pozaszkolnych;
24) unika i nie stwarza sytuacji konfliktowych;
25) stosuje si do polecé nauczycieli i pracownikow szkoty;
26) w kontaktach z osobami dorostymi zawhje widciwa postaw iformg wypowiedzi;
27) przekazuje informacje na swdj temat rodami Iub opiekunom (daje dzienniczek ucznia,
nie niszczy uwag, przynosi podpisane, itp.).

Czarny medal

1) czesto spaénia sk na zagcia bez usprawiedliwienia(pourgj 3 spdnien w semestrze);
2) najczsciej nie jest przygotowanyeido zagé, nie przynosi potrzebnych materiatdw i nie odrabia
prac domowych;
3) jest bierny podczas zgji nie wywiazuje s¢ z podgtych zada;
4) frekwencja (ma nieusprawiedliwione nieobegij
5) mimo zachty nauczyciela nie podejmuje prob prezgntagtasnych zainteresowia
6) czesto  niekulturalnie zachowuje esiwobec kolegbw, nauczycieliiinnych bsé
7) nie stosuje zwrotow grzeczémowych, zdarza mu siuzywa¢ wulgarnych stéw i obrdiwych
gestow;
8) zdarza mu si zniszcz¢ whlasnd¢ publiczry  prywatm  osobist  lub przywlaszczy
wiasnac¢ publiczry czy prywata;
9) nie przejawia troski o wtasny wygl i higiere osobisi;
10) czsto nie przestrzega ogolnie prgych norm kulturalnego zachowania w czasie&agkolnych
i pozaszkolnych;
11) nie nosi uroczystego stroju na akademiachnnych uroczystwiach szkolnych;
12) czsto nie przestrzega ustalonych zasadiczas zaf szkolnych i pozaszkolnych
wycieczki, wygcia, konkursy, zawody);
13) stwarza sytuacje zagrenia dla siebie i innych os6b (wlasmpostawy lub przy wyciu
niebezpiecznych przedmiotéwy);
14) zdarza s, ze opuszcza pomieszczenie bez pozwolenia nawayctzy pracownika
szkoty;
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15) jest agresywny w stosunku do rowiéow i innych osob;

16) nie przestrzega zasad kodeksu klasowego i regulanamnia;

17) bywa niekolgenski i nie przestrzega zasad zachowania w zespat®Wlym;

18) stwarza i chtnie uczestniczy w sytuacjach konfliktowych;

19) nie uczestniczy w akcjach organizowanych przezigzkoa jej terenie;

20) nie potrafi we wiéciwy sposéb reprezentowdlasy i szkoty w czasie uroczysti szkolnych
i pozaszkolnych,

21) nie wykonuje poleaenauczycieli i pracownikow szkoty;

22) okazuje brak tolerancji i akceptacji wobec innyciol;

23) w kontaktach z osobami dorostymi nie potrafi zachbwviasciwej postawy i formy
wypowiedzi;

24) nie przekazuje informacji na swoj temat rodziconb lopiekunom (ktamie, nie daje

dzienniczka ucznia, niszczy uwag, przynosi bez Eadjtp.).
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Zatacznik Nr 7

CEREMONIAL SZTANDARU SZKOLY
§1

Informacje ogolne

. Szkota posiada sztandar od zgziernika 2009 r. Jego historia zwana jest z nadaniem szkole
imienia Jerzego Dudy- Gracza. Sztandar zostat uwiwady przez RagdSzkoty.

. Sztandar petni funkejreprezentacyp uroczystéci z jego udziatem wymagapowagi zachowania
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztand# prezentacji wiziwych postaw jego
poszanowania.

§2
Przechowywanie sztandaru
. Sztandar przechowywany jest w oszklonej gabloci®rmytarzu na parterze szkoty.
§3
Poczet sztandarowy w szkole
. Sztandarem w naszej szkole opiekugepsiczet sztandarowy oraz drugi sklad rezerwowy.

. W skfad pocztu sztandarowego powinni wchédztzniowie 0 nienagannej postawie i godni tego
zaszczytu, wybieraniassparod ucznidow klasy szostej. Kandydatury zgtaszan@rgez opiekuna
pocztu sztandarowego za zgodychowawcy i rodzicéw i akceptowane przezergadagogiczm
w drodze jawnego gtosowania.

3. W skfad pocztu wchodzi: chaty i asysta, ktorzy powinni ldyubrani odwietnie:

1) uczer -ciemne spodnie (granatowe lub czarne), biatalaszrawat;

2) uczennice -biate bluzki i ciemne spddnice (granatbw czarne).
Jezeli poczet reprezentuje szkata zewntrz podczas niesprzypgych warunkow atmosferycznych,
dopuszczany jest inny str6j w stonowanych, ciemrigaibrach.

. Kadencja pocztu trwa jeden rok éldbowania w dniu uroczystego zakazenia roku szkolnego klas
szOstych, podczas ktérego rgmliie przekazanie sztandaru. Po ralaeniu kadencji uczniowie
otrzymup pamatkowe dyplomy oraz nagrody kgkowe.

. Decyzp Rady Pedagogicznej uczniowie mogyé odwotani ze skladu pocztu sztandarowego.
Powodem odwotaniaghdzie niewtaciwe realizowanie obowkkow pocztowego, a w szczegodod
braku naleytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegameammmiatu, a take innych uchybig
regulaminu szkolnego. W takim wypadku rnslelokona kolejnego wyboru.

§4
Ceremoniat przekazania pocztu sztandarowego

. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odlsyywa czasie uroczystego zalazenia roku
szkolnego klas sz6stych.
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2. Najpierw wystpuje poczet sztandarowy ze sztandarem, ajaist wychodzi nowy skfad pocztu
i ustawia st w nastpujacym poradku: chonzy i jego zasipca z przodu sztandaru, asysta przodem
do bocznych ptaszczyzn sztandaru.

3. Jako pierwszy zabiera glos szostoklasista - doadmwy charzy pocztu sztandarowego, ktory
mowi:

.Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstagjonr 32im. Jerzego Dudy-Gracza

w Czstochowie. Opiekujcie ginim i godnie reprezentujcie nagzszkog.”

Piatoklasista - chaizy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
.Przyjmujemy od was sztandar szkoty. Obiecujemydbaniego, sumiennie wypetnia
swoje obowjzki i by¢ godnymi reprezentantami 32"

4. Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuygnies Chogzy salutuje sztandarem, nowy
chorzy odbiera sztandar.

§5
Insygnia pocztu sztandarowego

1. biato -czerwone szarfy przewieszone przez praweéctawrocone kolorem biatym w stren
kotnierza, spte na lewym biodrze,
2. biate ekawiczki.
Insygnia pocztu sztandarowego przechowywarne gabinecie Dyrektora Szkoty.

8§86
Postawy pocztu sztandarowego
1. Poczet sztandarowy przyjmuje ngsijace postawy:

"zasadnicza" - na bacztg chonzy trzyma przed sabsztandar w pozycji pionowej, jest to rowhie
postawa przyjmowana przez asyst czasie salutowania i prezentowania sztandarz avarakcie
marszu,

"prezentuj" - chagzy unosi sztandar pionowo do gory, ta postawa prayena jest tia przed
wprowadzeniem i wygpieniem pocztu sztandarowego,

"salutowanie sztandarem" - choy trzyma sztandar przed sppod katem okoto 45 stopni, sztandar
znajduje si w tej postawie w momencigdubowania, skladania przyrzeczew kaosciele w czasie
Podniesienia, Komuniswictej i blogostawiéstwa oraz odczytywania apelu polegtych, czy salwy
honorowej,

"na ramg" - w czasie marszu sztandar znajdujera prawym ramieniu charego pod ktem okoto
45 stopni,

"spocznij" - chogzy trzyma sztandar postawiony na ziemi przy zgvamej stronie prawej nogi

Sztandar uczestniczy w najaaejszych uroczysteiach szkolnych oraz poza szkata zaproszenie
innych szkot i instytucji. Opuszcza miejsce uroda$s przed czscia artystycza.

2. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wsi@honzy trzyma go pod &em 45 stopni do
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przodu i staje w miejscu wyznaczonym przez orgdaiza Poczet stoi w pozycji ,zasadniczej”
podczas hymnu patwowego. Przez pozosiatzesé uroczystéci przyjmuje pozyai ,Spocznij” ze
sztandarem postawionym na ziemi.

3. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczyaeaystdciach pogrzebowych lub ogloszono
zatolg narodowy, sztandar powinien Idyozdobiony czarnym kirem. Na sztandarzeagst kiru
przywiesza & w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewajgj@trony do prawej.

4. Podczas diszych przemarszoéw dopuszcza siozliwosé trzymania sztandaru na ramieniu. Jednak
przy wchodzeniu do sali lub plac uroczysio zawsze naley pochylé go do przodu.
W czasie uroczyskoi koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzary podawania
komend.

5. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstapczet przechodzi przez $idt, trzymapc
sztandar pod dtem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawegrse, bokiem do oftarza i do
zgromadzonych ludzi, podnagz sztandar do pionu. W trakcie Mszw. lub innej uroczystai
cztonkowie pocztu sztandarowego niekdja, nie przekazuj znaku pokoju i nie wykonajzadnych
innych gestow, stag caly czas w pozycji ,Baczid’ lub ,Spocznij”.

6. Pochylenie sztandaru podtekm 45% do przodu w pozycji ,Bacztd nastpuje w nastpujacych
sytuacjach:

1) podczas kadego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienizegh Komuri Sw., oraz w trakcie
trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy WystaviieNagwictszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia pzpgmkci;

4) podczas skiadania wiedw, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje;kazde polecenie
opuszczenia sztandaru wydane przegzdzs lub inm przemawiajca osolz.
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Postanowienia ogolne

1. Caldscia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje gpiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty speérdéd nauczycieli szkoly.
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Zatacznik Nr 8
LOGO SZKOLY
§1
Informacje ogoine

. Szkota posiada logo - graficzny symbol, ktérym jegznakiem rozpoznawczym.

. Historia logo szkoty datuje siod 2004 r. Wowczas ogtoszony zostat konkurs na Isgkoty.
W przedsi¢wziecie to zaangaowano cad spotecznét szkolra. Rozstrzygricia konkursu dokonata
Rada Pedagogiczna, ktéra w drodze gtosowania zszghych do konkursu propozycji dokonata
wyboru. Zdecydowanwiekszaicia gtoséw wygrat projekt graficzny éwczesnej naucelldireligii
Joanny Réyckiej. Nastpnie projekt zostat poddany obrébce graficznejnkftjonowat w ustalonej
formie do 2009 r.

. W zwiazku z nadaniem 21 X 2009 r. szkole imienia Jerdegdy-Gracza, zasadne byto dokonanie
zmiany logo. Ostatecznie modyfikacji ulegt napiskédaznaku graficznego.

. Obowigzujaca forma logo zostata przedstawiona geji
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